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ÖN SÖZ 

İktisadi faaliyet ve toplumsal olan arasında ayrılmaz bir ilişki vardır. Nere-
deyse her ikisi de bir diğeriyle var olabilir. Bununla birlikte iktisadi faaliyet te-
melde üç merhaleye ayrılır, ilkine maddi hayat veya geçimlik hayat düzeyi, 
ikincisine iktisadi hayat ve üçüncüsüne de kapitalist hayat adı verilirse, denebi-
lir ki geçimlik ekonomi ve maddi hayat boyutuyla birlikte toplum iktisadi faali-
yet olmadan var olabilir ama iktisadi faaliyet hiçbir şekilde toplumsuz var ola-
maz. Dolayısıyla bu iki olgu arasında ayrılmaz bir ilişkiden bahsedilebilirse de 
esas olan toplumdur. Benzer bir şekilde, toprak, hava, madenler, su ve bitkiler 
kendiliklerinden iktisadi faaliyeti meydana getirmekten uzaktırlar. İnsan faktörü 
devreye girmeden bu unsurların adına iktisadi faaliyet denebilecek bir hareket-
liliğe, dinamizme, etkileşime ve dönüşüme kavuşmaları mümkün olamayacak-
tır. Oysa insan faktörü bu sürece iki ayrı boyutta katılabilmektedir. Bunlardan 
ilki insan unsurunun bu sürece birey olarak müdâhil olması iken, ikincisi ise 
bireyin de içerisinde yaşadığı toplumun müdâhil olması şeklindedir. Bunlardan 
ilki iktisadi faaliyeti inceleyen İktisat biliminin ve ikincisi de İktisat Sosyolojisi alt 
disiplininin inceleme konusunu temsil ederler.  

Dolayısıyla İktisat Bilimi ve İktisat Sosyolojisi alt disiplini farklı konuları, 
farklı kavramlarla, metotlarla ve farklı yaklaşımlarla ele alır. Bu temel farklılık-
lar onların iki ayrı disiplin olduklarına da işaret eder. Bu iki disiplin arasında 
temel olarak altı fark bulunduğu söylenebilir. Bunlardan ilki aynı zamanda bu 
iki disiplinin varlık sebebi de olan husustur, yani İktisat biliminin iktisadi faali-
yet anlamında bireyin faaliyetlerini esas alması, inceleme birimi olarak bireyin 
üretimini ve tüketimini ölçü alması, İktisat Sosyolojisinin ise inceleme birimi 
olarak bireyin diğer bireylerle, gruplarla, kurumlarla ve toplumla etkileşimini 
esas almasıdır.  

İkinci fark, iktisadi davranışın prensipteki tanımıyla ilgilidir. Zira İktisat Bi-
limi bireyin davranışının rasyonel olduğunu düşünür. Buna göre insanlar tabia-
tın, toplumun ve çevrelerinin kendilerine sunduğu fırsat ve seçeneklerden ken-
dileri için en faydalı olanını ve kendi durumlarına en yararlı olanını, kendi yarar 
ve çıkarlarını en üst düzeye taşıyacak olanı seçeceklerini varsayarlar. Bu yakla-
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şım aslında bildiğimiz rasyonel seçim kuramına işaret eder. İktisat Sosyolojisi 
disiplini ise, bireyin davranışının rasyonel olabileceği gibi, olmayabileceğini de 
prensip olarak kabul eder. Hatta çok zaman bireyin davranışının İktisat bilimi-
nin anladığı anlamda rasyonel olmayıp, duygusal, kültürel olabileceğini kabul 
eder. İnsanlar daha uzak ve belki daha pahalı olmasına rağmen akrabasının, 
fikri müttefikinin bakkalına gitmeyi, yakındaki ve muhtemelen daha ucuz, en 
azından daha taze ürün bulunduran markete gitmeye tercih edebilirler. Özellik-
le yurt dışında bu durum çok yaygın bir tecrübedir. İnsanlar kısmi dezavantajla-
rına rağmen “Türk bakkalı”na, marketine veya kafesine gitmeyi tercih ederler. 
Dolayısıyla İktisat Bilimi için prensipteki doğru davranış rasyonel olan iken, İkti-
sat Sosyolojisindeki doğru davranış bazen rasyonel hatta çok zaman da rasyo-
nel olmayan yani sosyal ve duygusal olandır. Bu çok zaman akrabalık ilişkilerini, 
iç grup ilişkilerini, cemaat içi ilişkileri, diaspora ilişkilerini kapsayabilen temelde 
materyal çıkarın ötesindeki moral çıkarı ve moral motivasyonu esas alan davra-
nışları kapsar.  

Üçüncü fark, ikinci farkla ilişkili olarak, iktisadi faaliyet bağlamında rasyonel 
davranışın tanımıyla ilgilidir. İktisat Bilimi için doğru davranış kesinlikle rasyonel 
olandır ve rasyonel olan da kesinlikle materyal yararı en üst düzeye taşıyan dav-
ranıştır. Oysa İktisat Sosyolojisi disiplini için doğru davranış bağlama göre değişe-
bilmekle birlikte çok zaman bireysel yararı değil, topluluk yararını gözeten ve 
bunu en üst düzeye çıkaran davranıştır. Dolayısıyla İktisat bilimi doğru davranış 
anlamında rasyonel davranışı bireysel çıkarın maksimizayzonu ile ilişkilendirirken; 
İktisat Sosyolojisi disiplini bireyin de içerisinde bulunduğu grubun, mahallenin, 
topluluğun veya toplumun yararının maksimize edilmesiyle ilişkilendirir. İlkinin 
rasyonalite anlayışı tümüyle materyalist, bireyci, hatta bencil iken; ikincisinin 
rasyonalite anlayışı toplulukçu ve moral bir bağlama ilişkindir.  

Dördüncü fark, iktisadi faaliyet içerisindeki aktörün niteliğiyle ilgilidir. İkti-
sat bilimine göre iktisadi faaliyeti gerçekleştiren aktör aynı zamanda bir homo 
economicustur. Bu aktör, her şeyi kendi bireyci hatta bencil çıkarı için ve tü-
müyle akılcı yöntemlerle yapar ve yerine getirir. Oysa İktisat Sosyolojisinin ka-
bul ettiği ve incelediği hâliyle iktisadi aktör aynı zamanda diğergam bir kişiliktir 
ve maddi çıkarların yanı sıra maddi olmayan ilişkileri de dikkate alarak faaliyet 
gösterir.  

Beşinci fark iktisadi faaliyetin bağımsızlığı veya ilişkiselliği ile ilgilidir. İktisat 
bilimi iktisadi faaliyetin ontolojisinin ve özellikle başarısının üretim, dağıtım ve 
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tüketimin toplumsal ilişkilerden tümüyle bağımsız bir alan olduğunu düşünür. 
Oysa İktisat Sosyolojisi, iktisadi faaliyetin toplumsal ilişkiler bütününün bir par-
çası olduğunu kabul eder. İktisat bilimine göre, iyi bir iktisadi planlama yapıl-
mışsa bu planlama her toplumda başarılı bir sonuç üretebilecektir. Dolayısıyla 
temel olan üretim planlamasının akla, bilime ve tecrübeye uygun olarak yapılıp 
yapılmadığıdır. Oysa İktisat Sosyolojisi her toplumun ideal veya uygun üretim 
stratejisinin farklılaşabileceğini düşünür. Bir üretim planlaması bir toplumda 
çok iyi sonuçlar verebilirken, başka bir toplumda pekâlâ başarısız olabilecektir. 
Dolayısıyla İktisat Sosyolojisi için en ideal veya en uygun üretim planlaması 
akla, mantığa, genel geçer-evrensel kurallara, bilime uygun olan değil pekâlâ 
yerel, bölgesel, kültürel ve her toplumun kendi değerlerine ve alışkanlıklarına 
uygun olan planlama olabilecektir. Daha da açık söylenirse, İktisat bilimi için 
iktisadi faaliyet kendi başına bağımsız ve evrensel bir olgudur ve dünyanın her 
yerinde aynı hâliyle var olabilir. İktisat Sosyolojisi bilimi içinse iktisadi faaliyet 
bireysel, rasyonel veya evrensel değil, toplumsal bir faaliyettir ve toplumsal 
olandan, bu arada kültürden, özgün toplumsal yapıdan, toplumsal alışkanlıklar-
dan ve geleneklerden bağımsız düşünülemez. Bu anlamda o tümüyle yerel ve 
topluma, kültüre özgü bir faaliyet alanıdır.  

Altıncı fark, iktisadi kalkınma ve gelişme kavramlarının tanımıyla ilgilidir. 
İktisat bilimi için kalkınma hemen tamamıyla materyal bir durumdur ve para ile 
ölçülür. Buna göre kalkınma kişi başına gelirle, ülkenin gayri safi millî hâsılasının 
yüksekliğiyle ölçülür. Oysa İktisat Sosyolojisi disiplini kalkınmayı maddi ve ma-
teryal gelişmenin ötesinde aynı zamanda maddi olmayan gelişme ile de ilişki-
lendirir. Bu anlamda kişi başına gelir veya ülke millî hâsılasının ötesinde refah 
kavramına, gelir dağılımı ve gelir adaletine, orta sınıfın genişliğine vurgu yapılır. 
Böylece İktisat Sosyolojisi için kalkınmadan çok gelişme kavramı öne çıkar ve 
bu da toplumsal gelişme olarak anlaşılır.  

Nihayet maddeler hâlinde verilecek olursa bu farklar şöylece özetlenebilir:  

(1) İktisadi faaliyetin aktörünün birey veya toplum olarak alınması, 
(2) İktisadi davranışın rasyonel veya duygusal-toplumsal olması, 
(3) Rasyonalitenin tanımının her iki disiplinde farklı olması, 
(4) İktisadi aktörün bireyci-çıkarcı veya toplumcu-diğergam olması, 
(5) İktisadi faaliyetin bağımsız veya toplumla ilişkili olması, 
(6) Kalkınma ve gelişme anlayışlarının farklı olması.  
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Bu kitap İktisat Sosyolojisi derslerinde eksikliği hissedilen konuların hepsi-
ni içeren bir ders materyali olmak umuduyla hazırlanmıştır. Bu anlamda içinde-
kiler kısmında da görüleceği üzere, daha önceki sınırlı sayıdaki İktisat Sosyolojisi 
ders kitaplarının kapsamına ilave olarak bu kitapta kapitalizm, girişimcilik ve az 
gelişmişlik konusu dersin gündemine ilave edilmiştir. Bu ilave konularla birlikte 
kitabın, İktisat Sosyolojisi derslerinde daha tatminkâr bir eğitimin sunulabilme-
sine katkı yapacağı umulmaktadır.  

Kitabın hazırlanmasında büyük emeği geçen bölüm yazarı hocalarımıza ve 
kitabın dizgi, mizanpaj süreçlerinin yürütülmesini ve nihayet basılmasını sağla-
yan Nobel Yayınlarına ve çalışanlarına teşekkür ederim. Eserin, öğrencilerimize 
daha verimli ve daha keyifli İktisat Sosyolojisi dersi almalarını sağlaması te-
mennisiyle… 

 

25.07.2020 

Doç. Dr. Musa Yavuz ALPTEKİN  

Karadeniz Teknik Üniversitesi  

Edebiyat Fakültesi, Sosyoloji Bölümü  

Trabzon/TÜRKİYE  
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