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ONSOZ

“Karadeniz Teknik Universitesinde Ogrenim Goren Afrikali Ogrencilerin Sosyal ve Akademik
Yasam Deneyimleri Uzerine Bir Arastirma” baslikli bu ¢alisma, her birinin farkli hikayesi ve
hayalleri olan egitim icin kendi yasadiklari sinirlarin disina ¢ikan Afrika kdkenli (Somali’den
Nijerya’ya, Mali’den Gana’ya vb.) 6grencileri tanimak, sosyal ve akademik yasam deneyimlerini
ortaya ¢ikarmak iizere kurgulanmstir. Bu kapsamda Afrikali 6grenci grubunun KTU’yii tercih
nedenleri, yasadigi sorunlar, uyum siireci, beklentileri, hedefleri vb. mercek altina alinmistir.
Tiirkiye’nin “goniilli elgileri” olarak adlandirilan bu 6grencilerin gelecekte iilkeleri ve Tiirkiye
arasinda koprii kurma siirecindeki rolleri, islevi ve 6nemi sorgulanacaktir. Bu baglamda arastirma
bulgulart ilerleyen zamanlarda Afrikali 6grencilerin akademik ve sosyal yasam deneyimlerini
resmetmesi ve iki kiiltiir arasinda goniilli elgilerimiz olmalarina dikkat ¢cekmesi agisindan 6nem arz
etmektedir. Saha calismasinda ilk kez Karadeniz Teknik Universitesi’nde dgrenim géren Afrikali
ogrencilere odaklanilmasi ¢alismanin 6zgiin yanini olusturmaktadir. Elde edilen veriler kavramsal
ve kuramsal zeminde kiiltiirlerarasi iletisim, kiiltlirleraras1 6grenme, kiiltiirlesme ve kiiltiirlenme
tizerinde yogunlasarak, bu Ogrenci grubunun deneyimleri sosyolojik kuramsal zeminde

degerlendirilmistir.

Bu calisma 100’e yakin Afrika kokenli 6grenci ile tanisma firsatinin sonucu 25 dgrencinin
goriisme kabulil, i¢ini agmasi, vaktini ayirmasi sayesinde meydana gelmistir. Onlar olmasaydi bu
calismanin ortaya ¢ikmasi mimkiin olamazdi. S6z konusu candan arkadaslarin bu c¢aligmaya
katkilarindan dolay1 ¢ok tesekkiir ederim. Ayrica Karadeniz Teknik Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi’ne Proje No: 10590 BAPO6 Lisansiistii Tez Projesi kapsaminda
verdikleri destek ve katkilarindan dolay1 ¢ok tesekkiir ederim.

Bu ¢alismay1 yiiriittiigiim siire boyunca sabrini, destegini, deneyimini ve engin bilgisi ile bana
yol gdsteren, bu ¢alismanin ortaya ¢ikmasinda emegi gecen saygideger danisman hocam Prof. Dr.
Mine GOZUBUYUK TAMER e ¢ok tesekkiir ederim. Kendine 6zgii tarziyla her zaman rehber olan,
bilindik olam bilmediklestiren saygideger hocam Dr. Ogr. Uyesi Serdal FIDAN’a ¢ok tesekkiir
ederim. Ogrencilerinin hayatlarina dokunan, onlari anlamaya g¢alisan, yonlendiren ve gerekirse
kitaplarini paylasan, maddi ve manevi destegini higbir zaman esirgemeyen saygideger hocam Dog.
Dr. Hiiseyin YADIGAROGLU na ¢ok tesekkiir ederim.
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OZET

Tirkiye Cumhuriyeti'nin uluslararast &grencilere yonelik yiiriittiigli yiiksekogrenim burs
programi olan “Tiirkiye Burslar1” ile diinya genelinde basarili dgrencilere esit firsatlar sunarak
uluslararasi standartlarda burslu egitim almalarini saglanmaktir. Her yil binlerce 6grenci bu burs
programindan yararlanarak Tiirkiye’deki farkli iniversiteler egitim alma imkanina sahip olmaktadir.
Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) uluslararasi 6grencilerin egitim aldiklar1 yiiksekdgretim
kurumlarindan biridir. 2023 y1li itibariyle KTU’de1742 aktif yabanci uyruklu 6grenci bulunmaktadir.
Bu 6grenciler arasinda 230 Afrika kdkenli 6grenci yer almaktadir. Bu ¢aligma, Yurtdis1 Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Bagkanligi (YTB) tarafindan yiiriitilen ve diinyanin dort bir yanindan
uluslararasi dgrencilere egitim imkani sunan Tiirkiye Burslarryla KTU'de 6grenim goren Afrika
kokenli Ogrencilerin sosyal ve akademik yasam deneyimlerini sosyolojik agidan incelemeyi
amaglamaktadir. KTU Bilimsel Arastirmalar Proje (BAP) Birimi tarafindan desteklenen bu galisma,
Afrika kokenli Ogrencileri tamimak ve sosyal-akademik yasamlarin1 ortaya g¢ikarmak iizere
kurgulanan nitel bir arastirmadir. Tiirkiye Burslartyla KTU'de 6grenim goren Afrika kokenli
ogrencilerin her bir iilkeden en az iki 6grenci olacak sekilde toplamda 25 goriisme yapilmistir. Bu
gorlismeler, 6grencilerin deneyimlerini ve goriislerini daha kapsamli bir sekilde anlamak igin temel

bir veri kaynagi saglamaktadir.

Bu ¢alisma, kavramsal ve kuramsal zeminde kiiltiirleraras1 iletisim, kiiltiirleraras1 6grenme,
kiiltiirlesme ve kiiltiirlenme konularina odaklanarak, bu 6grenci grubunun deneyimlerini bu teorik
cercevede aciklamay1 amaglamaktadir. Kiiltiirlerarasi iletisim, farkl kiiltiirler arasindaki etkilesim
stirecini ele alirken, iletisim siirecindeki en onemli aracin dil oldugunu vurgular. Bu nedenle,
arastirma bulgular ilerleyen zamanlarda Afrikali Ogrencilerin akademik ve sosyal yasam
deneyimlerini anlatmasi ve bu 6grencilerin iki kiiltiir arasinda goniillii elgiler olarak rol almalarinin
onemine dikkat ¢cekmesi acgisindan biiylik 6nem tasimaktadir. Tiirkiye'nin "goniillii elgileri" olarak
adlandirilan bu 6grencilerin gelecekte iilkeleri ve Tiirkiye arasinda koprii kurma siirecindeki rolleri,
islevleri ve 6nemi de arastirilmistir. Saha calismasinda Karadeniz Teknik Universitesi'nde 6grenim
goren Afrikali Ogrencilere odaklanilmasi, bu calismanin 6zgiinligiini olusturmaktadir. Bu
calismanin, sosyoloji alanina katki saglayarak, gelecekte yapilacak Afrikali 6grenciler ilizerine

caligmalara yol gostermesi hedeflenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Uluslararas1 Ogrenciler, Tiirkiye Burslari, Afrikali Ogrenciler, Karadeniz
Teknik Universitesi

Vil



ABSTRACT

"Turkey Scholarships"”, the Republic of Turkey's higher education scholarship program for
international students, aims to provide equal opportunities to successful students around the world to
receive scholarship education at international standards. Every year, thousands of students benefit
from this scholarship program and have the opportunity to study at different universities in Turkey.
Karadeniz Technical University (KTU) is one of the higher education institutions where international
students receive education. As of 2023, there are 1742 active foreign students at KTU. Among these
students, there are 230 students of African descent. This study aims to sociologically examine the
social and academic life experiences of students of African descent studying at KTU with Turkey
Scholarships, which is run by the Presidency for Turks Abroad and Related Communities (YTB) and
offers education opportunities to international students from all over the world. This study, supported
by KTU Scientific Research Project (BAP) Unit, is a qualitative research designed to get to know
students of African descent and to reveal their social-academic lives. A total of 30 interviews were
conducted with at least two students from each country of African students studying at KTU with
Turkey Scholarships. These interviews provide a basic source of data for a more comprehensive
understanding of students' experiences and views.

This study focuses on intercultural communication, intercultural learning, acculturation and
acculturation on conceptual and theoretical grounds and aims to explain the experiences of this group
of students within this theoretical framework. While intercultural communication deals with the
process of interaction between different cultures, it emphasizes that the most important tool in the
communication process is language. Therefore, the findings of the study are of great importance in
terms of describing the academic and social life experiences of African students in the future and
drawing attention to the importance of these students' role as volunteer ambassadors between two
cultures. The roles, functions and importance of these students, who are called "volunteer
ambassadors" of Turkey, in the process of building bridges between their countries and Turkey in
the future were also investigated. The focus on African students studying at Karadeniz Technical
University in the field study constitutes the originality of this study. It is aimed that this study will
contribute to the field of sociology and guide future studies on African students.

Keywords: International Students, Turkey Scholarships, African Students, Karadeniz
Technical University
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GIRIS

Yiksekogretim, glintimiizde kiiresel bir boyuta ulasarak uluslararast is birligi ve rekabetin
merkezine oturmustur. Universiteler, artik sadece kendi iilkelerine hizmet eden kapali yapilar
olmaktan ¢ikarak, diinyanin dort bir yanindan 6grenci ve akademisyeni biinyesinde barindiran, bilgi
ve deneyim aligverisinin yasandigt kozmopolit merkezler haline gelmistir. Bu doniisiim,
iiniversitelerin akademik c¢aligmalarini, 6grenci ve personel cesitliligini artirarak uluslararasi ig
birliklerine daha fazla nem vermesini zorunlu kilmistir. ikinci Diinya Savasi sonrasi baslayan ve
ozellikle 1945-1960 yillar1 arasinda hiz kazanan uluslararasilagma siireci, yliksekogretimi
demokratiklestirerek erisimini genisletmistir. Ilerleyen yillarda degisen cografyalarda ve degisen
demografik yapilarla beraber 1970°1i yillarda demografik gegisini tamamlamis olan Batili gelismis
sanayi devletleri, kaynak tahsisindeki avantajlar uluslararasi rekabette onemli {stiinliik elde
etmislerdir (Cetinsaya, 2014: 37-38). Tiirkiye’ de bu kiiresel egilime ayak uydurarak yiiksekdgretim
sistemini uluslararasilasma yoniinde 6nemli adimlar atmistir. Kiiresellesme, yiiksekdgretimde yeni
bir egitim pazari anlayisini ortaya ¢ikarmistir. Uluslararasi 6grenci hareketliligi, bu pazarin en 6nemli
dinamiklerinden biri haline gelmistir. Universiteler arasindaki iliskiler giiglenirken, kurumlar arast is
birlikleri artarak yeni bilgi aglar1 olusturulmustur. Bu siirecte, yiliksekdgretim sadece bireylerin
gelisimine katki saglamakla kalmamis, ayn1 zamanda iilkeler arasinda bilgi paylagimini hizlandirarak
kiiltiirel ve akademik diyalogu giiglendirmistir. Arastirma-gelistirme ve yenilik¢ilik alanindaki
calismalariyla yiiksekogretim kurumlari, uluslararasi etkilesim ve degisimi hizlandiran temel aktorler
konumundadir. Ayrica, ilaveten yliksekdgretim diinyasi yiiriittiigii arastirma-gelistirme, sosyal ve
teknolojik yenilik ¢alismalariyla uluslararasi etkilesim ve degisimi hizlandiran temel bir kurumsal
aktordiir (Cetinsaya, 2014: 141). Kisaca, yiliksekogretimin kiiresellesmesi, tiniversitelerin roliinii ve
islevini kokten degistirmistir. Uluslararast bir kimlik kazanan {iniversiteler, bilgiye erigimi
kolaylastirarak, kiiltiirel zenginligi artirarak ve insanligin ortak sorunlarina ¢oziim iiretmeye yonelik

caligmalara katki saglayarak diinyanin gelecegini sekillendirmektedir.

Gengler, egitim i¢in gittikleri tlkelere kiiresel diizlemde ekonomik, sosyo-kiiltiirel ve siyasi
geligsmelere katkis1 bulunan aktérlerdir. Farkli deneyimlerin, bilgi aktarimi ve paylagimlarinin arttigi,
yasamlarinin degisim ve yenilige agik donemlerinde farkli kiiltiirlerle etkilesim imkanina sahip
olunmasi sebebiyle uluslararasi 6grenci hareketliligi calismalara konu olmas1 gerekmektedir
(Goziibiiytik Tamer, 2014: 5). Artik Giniversiteler eskisi gibi basit yapili 6gretmen-6grenci toplulugu
degil, bilgi ekonomisinin beyni niteliginde bir bilgi fabrikasi ve karmasik yapiya sahip bir isletmedir.
Ulke yiiksekdgretim sisteminin ¢iktilari, iilke ekonomisinin girdileri ve rekabet giiciinii belirleyen

unsurlar arasindadir. Yiiksekogretim sistemi mutlaka iilkenin genel sosyoekonomik politikalari



kapsaminda ele alinmalidir (Giirtiz, 2003: 333). Bu nedenle yiiksekogretimde uluslararasilagmanin
anlamini, nedenlerini ve yararlarini bir arada degerlendirmek gerekmektedir. Knight (1994)’e gore
uluslararasilagma, “yiiksekogretim egitimin (lise sonrasi egitimin) amaglarina, islevlerine veya
saglanmasina uluslararasi, kiiltiirleraras1 veya kiiresel bir boyutun entegre edilmesi stirecidir”
(aktaran: Wadhwa ve Ja, 2014: 99). OECD’nin 2030 yilinda diinyada yiiksekogretimin gelecegine
iligkin yaptig1 kapsamli calismasina gore, onlimiizdeki yirmi yil i¢inde yiiksekdgretimin diinya
genelinde karsilasacagi temel meseleler: yiiksekogretim alaninin tamamen kiiresellesmeyecegini,
bununla birlikte artan oran ve yogunlukta uluslararasilagsmanin kuvvetli bir egilim haline gelecegini
vurgulamaktadir. Ogrenciler ve &gretim {iyelerinin farkli iilkelerde bulunan yiiksekdgretim
kurumlariyla daha fazla iliskiye girecegi, akademik arastirmalarda uluslararasi is birliklerinin
Oneminin aratacagi ve sinir-Otesi hareketliligin yiliksekdgretimin ayrilmaz bir parcasi haline gelecegi
ongoriilmektedir (OECD, 2009).

Kiiresellesmeyle birlikte yiiksekdgretim alanin da uluslararasi bir rekabet yaratmistir. Gelismis
iilkelerin yan1 sira gelismekte olan iilkeler de kendi stratejilerini belirleyerek pastadan pay almaya
calismaktadirlar. Kendi {ilkesi disina ¢ikarak farkli bir entelektiiel birikime sahip olmak ve yeni dil
ogrenme yaklasimi gelistirmek kiiresellesmenin getirdigi seyahat kolaylig1 ve iilkeler arasindaki is
birlikleri dolayisiyla daha ¢ekici ve tercih edilebilir bir yol olarak kendini gdstermektedir. Sosyal,
siyasal, ekonomik ve kiiltiirel alanlardaki hizli degisim siireci toplumlarin aligkanliklari, yasam

tarzlar1 ve ihtiyaglar1 tizerinde etkili olmustur.

Degisik tilkelerden insanlar bir araya gelmekte, mal, hizmet ve fikir aligverisinde bulunmakta ve
birbirlerinin deneyimlerinden yararlanmaktadirlar. Biitiin bu yasananlar, insanlarin, ulusal
diizeydeki diisiince ve iliski bicimlerinden, uluslararasi dlgekte yeni bir iliski ve diisiinme
bicimlerine gectiklerini gdstermektedir (Balay, 2004: 62).

Uluslararasi egitimin de bulundugu hizmet ihracat1 kalemlerine yapilan yatirim harcamalar1 ve
gelistirme caligmalar yiiksekdgretim kurumlari arasinda rekabeti arttirmistir. Birlesmis Milletler
Egitim, Bilim ve Kiiltiir Kurumu’nun (UNESCO) 1975 verilerine, diinyadaki uluslararasi égrenci
sayisinin 800 bin civarinda oldugu ifade edilmistir. “Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii’niin
(OECD) 2013 raporlarina gore diinyada dort milyon uluslararasi 6grenci bulunmaktadir”. 2025’te
ise bu saymin 8 milyona ulasacagi ongoriilmektedir (OECD, 2009b; EAIE, 2010). Uluslararasi
sistem icerisinde artan 6grenci yogunlugu devletler ve tiniversiteler tarafindan basarili bir sekilde
yiiriitilmesi egitim siirecinin eksiksiz tamamlanarak basariya ulagmasi igin biiyilk Onem
tasimaktadir. Uluslararasi sistem igerisinde devletin dis politikasinin mesruiyetini gliglendirecek en
onemli araglardan olan uluslararasi egitim, yumusak gii¢ araglarindan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Zira filkeler, bilhassa yiiksekogrenim alaninda misafir ettikleri uluslararasi 6grenciler iizerinden
pozitif imajlarin1 uluslararasi sisteme ihra¢ ederek, uluslararasi alandaki etkilerini ve dig
politikalarinin mesruiyetini giiclendirebilme potansiyeline sahip olmaktadirlar. Ayni1 zamanda,

misafir edilen 6grencilerin iilke ekonomisine sagladiklari girdiler temelinde de kendi ekonomilerine



ciddi katkilar elde edebilmektedirler. OECD’nin 2013 yilina ait raporunda uluslararast 6grenci

hareketliliginin sosyal ve egitsel islevlerinin yaninda ekonomik getirileri de 6n plana ¢ikmaktadir.

Yiksekogretimde artan uluslararast1 O6grenci hareketliliginin amact yiiksekogretim
kurumlarmin Kkapasite gelistirmenin yan1 sira kiiltiirel, sosyal ve akademik alanda amaglar
bulunmaktadir. Ornegin, Erasmus ve Mevlana degisim programlariyla iilkeler arasinda isbirligi
neticesinde 6grenci ve Ogretim iyesi hareketliligi arttirmak hedeflenirken, kiiltiirel farkliliklara
duyulan Onyargilardan ¢ikabilecek gatigmalari en aza indirgeyerek ortak bir Avrupa bakis agisinin
olusumunu saglamaktadir. Bu hareketliligin AB {ilkeleri arasinda karsilikli anlayis ve dayanismanin
gelismesine de yardim etmesi beklenmektedir (YOK, 2007: 16). Ote yandan o6grenci
hareketliligindeki artis, iilkelerin dogrudan veya dolayl olarak akademik, ekonomik, politik, sosyal
ve kiiltiirel agilardan katkilar1 nedeniyle her gegen giin daha da 6nemi artmaktadir. D1s Ekonomik
Mliskiler Kurulu’nun (DEIK) 2012 yilma ait uluslararas1 6grenci temini calistay1 raporuna gore
Tiirkiye’nin de 2023 hedefleri dogrultusunda uluslararasi 6grencilerin getirecegi kiiltiirel cesitlilige,
ekonomik katkiya ve uzun dénemli bakildiginda diplomatik faydaya ihtiyaci oldugundan turizm gibi
onemli bir hizmet sektdriindeki basarisinin egitim icin de bir seferberlik baslatmalidir (DEIK, 2012:
18). Uluslararast egitim sektoriinde egitim kaliteleri, tanmmmisliklar1 ve sagladiklart imkanlar
bakimindan pazarda en yiiksek paya sahip Amerika Birlesik Devletleri ilk bes iilkeden biridir. Onu
sirastyla Ingiltere, Avustralya, Cin, Fransa ve Almanya takip etmektedir (DEIK, 2013). “Uluslararasi
egitim piyasasinin yiikselen giicleri Asya iilkeleridir. Giiclii GSYIH biiyiimesi beklenen iilkeler artik
diinyanin ekonomik olarak da 6nemli gii¢leri haline gelmislerdir. Bu ekonomik biiylime beraberinde
bir gekicilik yaratmistir” (DEIK, 2013: 20). Asya iilkeleriyle birlikte Giiney Afrika Cumhuriyeti’nin
ozellikle Afrika Kitasi igerisinde popiilerligini arttirmakta ve uluslararasi egitim sektoriinde diinya
genelinde uluslararas1 6grencilerin %2’sine ev sahipligi yapmaktadir. Gliney Afrika Cumhuriyeti bu

sayede Afrika Kitasi’ndan gelen uluslararasi 6grencilerin 6ncelikli tercihi haline gelmistir.

Bu calisma, “Karadeniz Teknik Universitesinde (KTU) &grenim goren Afrika kokenli
ogrencilerin Tiirkiye’yi ve KTU’yii tercih etme nedenleri, sosyal ve akademik yasamlarinda
karsilastiklar1 zorluklar ile uyum siiregleri, beklentileri ve gelecek planlari nelerdir?" sorularina
cevap aramak iizere kurgulanmistir. Bu dogrultuda, arastirmanin birinci bdliimiinde, ¢aligmanin
kapsami1 ve metodolojisi detayli bir sekilde ele alinmigtir. Bu béliimde, aragtirmanin konusu, 6nemi,
amaci, yontemi, veri toplama ve analiz siiregleri, sinirliliklar1 ve literatiir 6zeti gibi bilgilere yer

verilmistir.

Arastirmanin ikinci boliimii, konuya iliskin kavramsal ve kuramsal bilgilerin sunuldugu
kisimdir. Bu boliimde, uluslararasi 6grenci tanimiyla baslayarak uluslararasi 6grenci hareketliliginin
mevcut durumu degerlendirilmistir. Yurt disinda, yurt i¢inde ve KTU 6rneginde konunun giincel
durumu, sayisal verilerle birlikte sunulmustur. Ardindan, kiiltlirleraras: iletisim, kiiltiirlerarasi

6grenme, kiiltlirlesme ve kiiltiirlenme gibi konulara odaklanilarak, bu 6grenci grubunun deneyimleri



bu kuramsal zeminde aciklanmistir. Kiiltiirleraras: iletisimde, farkli kiiltiirlerin etkilesimi

cercevesinde iletisim siireci incelenmis ve bilgi aktarimi tizerinde durulmustur.

Arastirmanin ti¢iincii boliimii, Afrika kokenli 6grenci grubuyla yapilan goriismelerin betimsel
bir yontemle analiz edildigi bulgular kismmi olusturmaktadir. Bu boliimde, dgrencilerin KTU'yii
tercih nedenleri, yasadiklar1 sorunlar, uyum siiregleri, beklentileri, hedefleri gibi konulara iligkin

verilerin betimsel analizi yer almaktadir.

Sonug ve &neriler béliimiinde, Karadeniz Teknik Universitesi'nde Tiirkiye Burslar1 ile 6grenim
goren 25 Afrikali 6grenci ile gerceklestirilen goriismelerden elde edilen bulgular 6zetlenmis ve bu
bulgular kuramsal bir ¢er¢cevede degerlendirilmistir. Arastirmadan elde edilen veriler 1s181nda genel

bir durum degerlendirmesi yapilmis ve sorunlara yonelik ¢6ziim 6nerileri sunulmustur.



BIiRINCI BOLUM
1. ARASTIMANIN METODOLOJISI
1.1. Arastirmanin Konusu ve Onemi

Kiiresellesme ile birlikte, teknoloji araciligiyla zamansal ve mekansal mesafelerin kisalmasi,
hareket 6zgiirliigli ve bilgi aligverisi olanaklarinin artmasi gibi ¢ok yonlii degisimler yasanmaktadir
(Bauman, 2016: 7-28). Bu siireg, iilkelerin egitim sistemlerinde degisim arayislarina girmelerine
neden olmaktadir. Farkli kiiltiirlerden bireylerin gesitli ortamlarda bir araya gelerek etkilesimde
bulunmalarini saglayan kiiresellesme, egitimi giderek sinirlar1 olmayan bir alan haline getirmektedir
(Balay, 2014: 61-82). Bu kiiresel hareketliligin bir pargasi olan uluslararasi 6grenciler, bilgi
aligverisi, ekonomik getiri saglama, sosyal, siyasal ve kiiltiirel sermaye kazanma ve yayma gibi
firsatlar sunmaktadir. Bu ogrenciler, sadece kendi iilkelerinde degil, diinyanin farkli yerlerinde
egitim alarak farkli kiiltiirleri deneyimleme sansina sahiptirler. Bu durum, egitim sistemlerinde ve
uluslararasi iliskilerde 6nemli degisimlere yol agmaktadir. Ulkeler, kiiresel sermayeden daha fazla
pay alabilmek veya mevcut paylarini artirabilmek adina rekabet halindedirler. Bu baglamda,
universiteler 6gretim kalitesini artirmaya, uluslararast 6grenci hareketliligini tesvik etmeye ve
kurumlarini uluslararasi alanda daha goriiniir hale getirmeye caligmaktadir (Friedhel, 2001). Son
yillarda Tiirkiye’nin uluslararasi egitim alaninda ¢ekim merkezlerinden biri haline gelmesiyle

birlikte uluslararasi 6grenci sayisinda artis oldugu goézlenmektedir.

Karadeniz Teknik Universitesi, iilkemizin énde gelen iiniversitelerinden biri olup koklii
geemisi, zengin egitim-O0gretim deneyimi ve nitelikli arastirma kadrosuyla farkli donemlerde
uluslararasi 6grencilere ev sahipligi yapmistir. Bu siirecte, uluslararasi 6grenci sayisinda Karadeniz
Teknik Universitesi'nde bir artis gézlemlenmektedir. Ornegin, 2022 yilinda dgrenim géren aktif
uluslararast 6grenci sayist 1574 iken, bu Ogrenciler arasinda 252 Afrika kokenli 6grenci
bulunmaktaydi. 2023 yilinda ise uluslararasi 6grenci sayisi toplamda 1742'ye yiikselmis ve Afrika
kokenli 6grenci sayis1 230 olarak kaydedilmistir (KTU, 2023). Bu artis, uluslararas: alanda rekabet
edebilir, yeniliklere uyum saglayabilen, kendini taniyan ve tanitabilen, 6n yargilardan uzak, yabanci
diismanligia kars1 olan, yurt disinda deneyim kazanmis, farkli kiiltiirlerle isbirligi yapabilen, sosyal
becerilere sahip, sorumluluk sahibi bireylerin yetismesine olanak taniyan programlarin gelistirilmesi

ve uygulanmasi igin bir firsat olmustur (Ulusal Ajans, 2007).



Karadeniz Teknik Universitesi, uluslararas1 6grencilere sagladig1 imkanlarla bu alanda énemli
bir rol oynamakta ve kiiresel diizeyde egitim ve 6gretim kalitesini artirmaya katki saglamaktadir.
Karadeniz Teknik Universitesi'nde Ogrenim Goren Afrikali Ogrencilerin Sosyal ve Akademik
Yasam Deneyimleri Uzerine Bir Arastirma" adli bu calisma, KTU'niin ¢ok kiiltiirlii yapisinda Afrika
kokenli 6grencilerin deneyimlerini anlamak amaciyla kurgulanmistir. Bu arastirmanin konusu,
Afrika kitasindan gelen dgrencilerin KTU'deki sosyal ve akademik yasamlarmi derinlemesine
incelemektir. Ozellikle, bu égrencilerin iiniversiteye uyum siiregleri, karsilastiklari zorluklar, sosyal

etkilesimleri, akademik performanslar1 ve gelecekleri tizerinde odaklanilmistir.

Bu arastirmanin 6nemi birkag boyutta degerlendirilebilir: ilki, ¢ok kiiltiirlii bir ortamda yasayan
ve egitim alan dgrencilerin deneyimlerini anlamak, {iniversite yonetimi, 6gretim elemanlar1 ve diger
ogrenciler icin 6nemlidir. Bu deneyimlerin analizi, tiniversitenin daha kapsayici ve destekleyici bir
ortam saglamak i¢in yapabilecegi adimlari belirlemede rehberlik edebilir. Ikincisi, arastirma, Afrika
kokenli ogrencilerin egitim deneyimlerini degerlendirerek egitim politikalar1 ve uygulamalar
iizerinde etkili olabilir. Bu, egitim kurumlarinin kiiltiirel ¢esitliligi kucaklamasi ve her 6grencinin
potansiyelini en st diizeye ¢ikarmak icin nasil destek saglayabilecegini anlamalarina yardimci
olabilir. Son olarak, bu arastirma, Afrika'dan gelen 6grencilerin giiclii yonlerini ve potansiyellerini
vurgulayarak kiiresel egitimde cesitliligin ve kiiltiirel aligverisin Onemini vurgulayabilir. Bu
nedenlerden dolayi, "Karadeniz Teknik Universitesi'nde Ogrenim Goren Afrikali Ogrencilerin
Sosyal ve Akademik Yasam Deneyimleri Uzerine Bir Arastirma" adli calisma, egitim, sosyoloji ve

kiltiirel ¢alismalar alanlarinda 6nemli bir katki sunabilir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismanin temel amaci, Karadeniz Teknik Universitesi'nde 6grenim goren Afrika kokenli
Ogrencileri tanimak ve sosyal ile akademik yasam deneyimlerini ortaya ¢ikarmaktir. Bu kapsamda,
oncelikle egitim odakli bir araya gelen bu dgrenci grubunun Tiirkiye'yi ve KTU'yii tercih etme
nedenleri, yasadiklari sorunlar, uyum siirecleri, beklentileri, hedefleri gibi konular1 detayl bir sekilde
incelemek amaglanmaktadir. Bu 6grencilerin sosyal, akademik ve kiiltiirel yonlerini anlamak ve
tanimak icin onlara yoneltilen sorularla derinlemesine bir analiz yapilmistir. Bu ger¢evede, Afrikali
ogrencilerin demografik profili, aile yapilari, sosyo-demografik ve ekonomik o6zellikleri gibi
farkliliklar ele alinmigtir. Ayrica, Tiirkiye'ye yliksekdgrenim i¢in gelis nedenleri, karsilastiklar
sorunlar, bos zamanlarmi nasil degerlendirdikleri, gelecege yonelik hedef ve beklentileri de
arastinlmistir. Bu 6grencilerin, KTU hakkindaki gériisleri, basvuru siirecinde ve kabul aldiktan sonra
karsilastiklart sorunlar, sosyal ve akademik yasam deneyimlerinden memnuniyet durumlari da
incelenmistir. Ayrica, diinyanin farkli yerlerinden egitim igin gelen Afrikali Ggrencilerin
Tiirkiye'deki refah diizeyleri, beklentilerinin karsilanip karsilanmadigi ve egitimlerini tamamladiktan
sonra Tiirkiye'de kalip kalmayacaklar1 da arastirilacaktir. Bu ¢alisma, zihinlerdeki Tiirkiye, KTU ve

bu cografyalardaki egitim, kiiltiir ve topluma dair algilarin anlagilmasina, mevcut diigiincelerin ve



cagrisimlarin  6grenilmesine ve ayirt edici degerlerin ortaya cikarilmasina katki saglamayi
hedeflemektedir.

Arastirma kapsaminda, Karadeniz Teknik Universitesi'nde egitim goren Afrikal 6grencilerin
sosyal ve akademik yasam deneyimlerinde kendilerini giivende hissedip hissetmedikleri de dikkate
almacak ve incelenecektir. Bu baglamda, dgrencilerin dnyargiya maruz kalma, Gtekilestirilme ve
dislanma gibi olumsuz deneyimler yagamamalari i¢in {iniversitelere diisen gorevler ve yapilmasi
gerekenler konusunda Oneriler sunulmustur. Bu oOneriler, &grencilerin sosyal ve akademik
yasamlarinda giivende hissetmelerini saglamak amaciyla cesitli dnlemleri icerebilir. Bu 6nlemler
arasinda, kiiltiirel farkliliklara saygi ve hosgoriiyii tesvik etmek, 6nyargi ve ayrimciligi dnlemek i¢in
egitim ve farkindalik programlar diizenlemek, topluluk i¢inde birlik ve dayanismay1 desteklemek,
ogrencilere danismanlik ve destek hizmetleri sunmak gibi adimlar bulunabilir. Bu 6nerilerin amaci,
Karadeniz Teknik Universitesi'nde egitim gdren Afrikali dgrencilerin daha pozitif ve giivenli bir
O0grenme ortami deneyimlemelerini saglamaktir. Bu sekilde, iiniversite toplulugunun her iiyesinin
esit sartlarda basarili olabilecegi bir ortamin olusturulmasi ve 6grencilerin potansiyellerini tam olarak

gergeklestirebilmeleri desteklenecektir.

1.3. Arastirmanin Yontemi

Bu arastirmada nitel tasarim kullanilmistir. Nitel arastirma gozlem, goriisme ve dokiiman
analizi gibi veri toplama yontemlerinin kullanildigi, olaylar1 dogal ortaminda gergek¢i ve biitlinciil
bir bi¢imde ortaya koyma amaci ile yapilan arastirma olarak tanimlanmaktadir. Bagka bir ifadeyle
nitel aragtirma, sosyal olgular1 bagl bulunduklari ¢evre igerisinde arastirmayi ve anlamay1 6n plana
alan bir yaklasimdir” (Yildirim ve Simsek, 2008: 39). Buna ilaveten, nitel arastirma geleneksel
kuramlarin gergekleri evrensel kabul edip hep aym gozle goriildiigiiniin aksine sosyal olgular
degisken kabul eder ve dinamik bir yapiya sahiptir. Clinkii bu yontem olay ile ilgili bireyin bakig
acis1, gbzii ve duyusu ile gérmeye olanak verir (Islamoglu, 2009: 180). Kisacas1 bireylerin veya
gruplarin toplumsal veya insani bir soruna yiikledikleri anlami aragtirma ve anlama yaklasimi oldugu
icin tercih edilir. Arastirma, benimsenen yaklasim bakimindan yorumlayicidir. Yorumlayict
yaklagimin 6zelligi, insanlarin olgular1 yagadigi bigimiyle agiklamay1 tercih etmesidir. Bu yaklagimin
merkezinde insan davranigini anlamak ve yorumlamak oldugundan, yorumda tamamen objektif
olunamayacagi da kabul edilir. (Altunisik, Coskun vd., 2004: 55). Arastirmaci bu yontemde “ne,

ni¢in” sorularina cevap aradigi i¢in olgunun gerceklestigi ortam ve ¢evreyi goz oniinde bulundurur.

Yirminci yiizyilin son ¢eyreginde sosyal bilimlerde ve 6zellikle sosyoloji de goriisme, en sik
kullanilan etkili bir veri toplama yontemidir (Y1ldirim ve Simsek, 2008: 119). Miilakat (goriisme de
denir) kaynak kisinin ilgi, goriis, tutum ve davraniglarimi ortaya g¢ikarmak {izere serbest bilgi
degisimini saglayan sosyal ortami1 yaratmak i¢in diizenlenir. “Su iki temel amaci giider: (1) Kaynak

kisiyi tam ve dogru cevap verme konusunda giidiilemek ve (2) onun sosyal isteklilik, uyum gibi



kaynaklardan gelen yanliliklarini berataraf etmek” (Geray, 2006: 164). Bu kapsamda goriismeler
uyarlanabilirlerdir. “Gériisme tekniginde bireysel temas kurabilme aragtirmaci ve katilimer arasinda
etkili bir iletisim olanagi sunmaktadir” (Altumsik vd., 2007: 83). Ozellikle “ni¢in?” sorusuna cevap
arantlan durumlarda arastirmaci, fikirleri takip edebilir, acabilir, giidiileri ve duygular1 ortaya
cikarabilir Ayrica arastirmaci goriismede olumlu bir hava yaratabilmeli, sorular1 6zenle sormali,

olmasi gerekeni degil olani ortaya ¢ikarmak i¢in yanliliklardan kaginmalidir (Balci, 2007: 159-161).

“Insanlarin gerceklige iliskin algilarina, anlamlarina, tanimlamalarina ve gergegi insa
edislerine vakif olmanin iyi bir yoludur. Ayni zamanda, baskalarini anlamak i¢in kullanilan en giiclii
yontemlerdendir” (Punch vd., aktaran: Bayrak, 2005: 165-166). Bu yiizden, Afrikali d6grencileri
anlamaya yonelik saha aragtirmasinda verilerin toplanmasi ve analizi agsamasinda nitel arastirma
yontemi kullanilmistir. Veriler yar1 yapilandirilmis goriismeler araciligiyla toplanmistir. Gorligmeler
yar1 yapilandirilmig soru formlar iizerinden gergeklestirilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme,
onceden hazirlanmis soru formu ile katilimcilardan verilerin toplandig: ve katilimcei ile arastirmact
arasindaki miilakatin seyrine bagli olarak esnek bir igerige sahip olan bir miilakat teknigidir. Bu
yaklagima gore, esas konu ile ilgili agik uglu bir soru sorulur ve soruya alinan yanita gore, daha
ayrintili bilgi edinmek i¢in, ikinci soru ve gerekli ise onun da altinda yatan1 6grenmek i¢in, ii¢lincii
soru sorulur. Goriisiilen kisinin rahatca her tiirlii bilgiyi vermesine olanak saglanmistir (Islamoglu,
2009: 184).

Bu dogrultuda, KTU’de &grenim goren Afrikali dgrencileri tanimak, bu dgrencilerin genel
profilini ortaya koymak ve karsilagtiklar1 sorunlari tespit etmek amaciyla asagidaki konularda nicel

ve nitel veriler derlenmistir:

e Burs programlarinda burs verilen Afrikali 6grencilerin geldikleri iilkeler ve cinsiyet
bazinda; 6grenim diizeyi ve 6grenim dallarina gore dagilima,

e Burs programlarinda burs verilen Afrikali 6grencilerin sosyo-demografik (cinsiyet, yas,
uyrugu, medeni durumu, birlikte yasadigi kisiler) ve sosyo-kiiltiirel 6zellikleri (anne-
babanin egitim diizeyleri, meslekleri, gelir diizeyi, ailede yasayan fert sayisi- gencin okul
ici ve disinda kurudugu iletisim sekli, katildiklar1 sosyal ve kiiltiirel etkinlikler vs.),

e Yiiksekdgrenim icin Tiirkiye’ye gelis nedenleri,

o Afrikali 6grencilerin 6grenim siiresince karsilastiklart sorunlar,

e Afrikali 6grencilerin sosyal iliskileri ve akademik yasam deneyimleri,

o Tiirkiye’de egitim gérmenin kendilerine sagladig: firsatlar ve kazanimlar,

e Tiirkiye/ KTU hakkindaki tecriibe ve izlenimleri

Tiim bu bagliklardan hareketle, Karadeniz Teknik Universitesi’nde (KTU) 8grenim gdrmekte

olan Afrika kokenli dgrencilerin Tiirkiye deneyimleri anlagilmaya calisilmistir. Arastirmanin



sonucunda elde edilen verilerle Afrikali 6grencilerin Tiirkiye/ KTU sosyal ve akademik yasam
deneyiminin anlagilmas1 ve saha g¢aligmasi neticesinde degerlendirme yapilarak ilgili literatiire
katkida bulunmasi, Tiirkiye tercihlerinde belirleyici olan nedenleri tespit ederek, Tiirkiye’nin daha
fazla uluslararasi Ogrenciye ev sahipligi yapma konusundaki girisimlerine katki saglamay1
amagclamaktadir. Aragtirma bulgulari ilerleyen zamanlarda Afrikali 6grencilerin akademik ve sosyal
yasam deneyimlerini resmetmesi ve iki kiiltiir arasinda goniillii el¢ilerimiz olmalarina dikkat cekerek,

konuya yonelik farkindalik ve duyarliligin arttirilmast hedeflenmektedir.
1.4. Arastirma Verilerinin Toplanmasi ve Analizi

Bu caligmada verilerin toplanmasi siirecinde dokiimantasyon yontemi ve goriisme teknigi
olmak iizere iki bilgi toplama teknigi kullanilmistir. Arastirmanin ilk asamasinda, ¢alismanin teorik
cercevesini olusturmaya katki saglayacak sekilde hem yurt icinde hem de yurt disinda konuya iligkin
genis capli bir literatiir, dokiiman ve internet taramasi yapilmistir. Bu tarama sonuglarindan elde
edilmis kaynaklarin okumalar1 sonucunda konu ile ilgili teorik bilgiler toplanmistir. Ayn1 zamanda
konuyla ilgili alanda yazilmis tezler incelenerek teorik ¢erceve bu bilgilerle desteklenmistir.
Aragtirmanin nitel veri toplama agamasinda ise saha ¢aligmalarindan ilgili katilimcilarla elde edilen
goriismeler yapilmistir. Bu gergevede, 6grencilerin Tiirkiye ve Tirkiye’de yiiksek6grenime dair
algilarinin ne yonde oldugu ve Tiirkiye’yi tercihlerinde etkili olan faktorlerin neler oldugu, bu

calismanin cevaplamay1 amagladig1 temel hususlardir.

Karadeniz Teknik Universitesi kampiisiinde, Tiirkiye burslariyla KTU’de 6grenim goren
Afrika kokenli 6grencilerle iilkelerinin cesitliliginden dolay1 her iilkeden en az bir 6grenci olacak
sekilde goniilliiliik esasina dayali caligmada 14 erkek 11 kadin toplam 25 Afrikali 6grenciyle kisiyle
goriisiilmiistiir ve 20 saatlik goriisme kayd: ortaya ¢ikmistir. Orneklemin biiyiikliigii elde edilecek
veriler neticesinde veri doyumuna ulasildiginda sonlandirilmigtir. Nitel aragtirmalarin geregi olarak
orneklemin miktarindan ziyade yeterli veriye ulagmak oOnemlidir. Bu nedenle yeterli veriye
ulasincaya kadar, gerekirse 6rneklem sayisi artirilarak veriler toplanmaya devam edilmistir. Temin

edilen veriler tasnif edilerek icerik betimsel analiz yontemiyle degerlendirilmistir.

Betimsel analiz yaklagiminda elde edilen veriler, daha onceden belirlenen temalara gore
Ozetlenir ve yorumlanir. Arastirma siireci ortaya ¢ikan sorun ve siiregleri genellikle katilimcilarin
bulundugu ortamda toplanan verileri, 6zelden genel temalara dogru tlimevarimsal olarak yapilan veri
analizini ve verinin anlamin1 yorumlayan aragtirmaciy1 igerir. Nihai olarak yazilan rapor ise esnek

bir yapiya sahiptir (Creswell, D. Creswell, 2021: 4).

Elde edilen veriler aragtirma sorularinin ortaya koydugu temalara gore diizenlenebilecegi gibi
goriisme ve gozlem siireclerinde kullanilan sorular ya da boyutlar dikkate alinarak da sunulabilir.

Betimsel analizde, goriisiilen ya da gozlenen katilimcilarin goriislerini ¢arpici bir bigimde yansitmak



amactyla dogrudan alintilara sik sik yer verilir. Betimsel analizde amac, elde edilen bulgulart
diizenlenmis, yorumlanmis ve agik bir bigimde okuyucuya sunmaktir. Bu amag ile elde edilen veriler,
ilk olarak sistematik ve acik bir bicimde betimlenir. Daha sonra yapilan bu betimlemeler agiklanir ve
yorumlanir, neden sonug iliskileri irdelenerek birtakim sonuglara ulasilir. Ortaya c¢ikan temalarin
iligkilendirilmesi, anlamlandirilmasi ve ileriye yonelik tahminlerde bulunulmasi da arastirmacinin
yapacag1 yorumlarin boyutlar1 arasinda yer alabilir. Kisacasi betimsel analiz dort asamadan olusur
(Yildirim ve Simsek, 2008: 224-225):

1. Betimsel analiz i¢in bir ¢ergeve olusturma
2. Tematik cerceveye gore verilerin islenmesi
3. Bulgularin tanimlanmasi

4. Bulgularin yorumlanmasi

Bu arastirmada verilerin toplanmasinda yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi kullanilmistir.
Aragtirma sahas1 olarak Karadeniz Teknik Universitesi kampiisiiniin tespit edildigi ¢alismada,
Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar: (YTB) burslartyla KTU’de 6grenim géren Afrika kokenli
ogrenciler tilkelerinin gesitliliginden dolay1 her iilkeden en az bir 6grenci olacak sekilde toplamda 25
gorlisme yapilmistir. Arastirma verileri derinlemesine miilakat yapilarak elde edilmistir.
Katilimcilara goriisme formunda yer alan yar1 yapilandirilmis miilakat sorular1 yonlendirilmistir.
Goriisme esnasinda katilimcilarin  sorulara iliskin disiincelerine etki edecek herhangi bir
yonlendirme yapilmadan, goriigme katilimcinin izni dogrultusunda ses kayit cihazi kullanilarak
gergeklestirilmistir. 11 kadin, 14 erkek katilimcidan olugan goriisme verilerini igeren ses kayitlarinin
stiresi genellikle 50-65 dakika arasindadir. Bunun yani sira etik kurallar ¢ergevesinde katilimcilarin
kisisel bilgilerini gizli tutmak i¢in katilmeilarin isimleri K1, K2, K3, K4, K5, K6, K7, K8, K9, K10
seklinde (6rnegin: K1: Katilime1 1) kodlanmistir. Arastirma verileri katilimc1 goriigleri ve

aragtirmacinin yorumlarini 6ne ¢ikaran bir yontem olan betimsel analiz ile yorumlanmaistir.

1.5. Arastirmada Karsilasilan Giicliik ve Simirhliklar

Bu arastirma Tiirkiye burslariyla KTU’de 2022-2023 akademik yilinda égrenim goren aktif
252 Afrika kokenli (Somali’den Nijerya’ya, Mali’den Gana’ya vb.) 6grencilerle simirlidir.  Afrika
kokenli farkli iilkelerden gelen 6grenci cesitliligine ragmen kapali bir topluluk olma 6zelligi tasiyan
Ogrencilere ulasmada sikintilar yaganmistir. Afrikali 6grenci gruplarinin igerisine girmek oldukga zor
olmustur. Pilot ¢alisma sirasinda, 6grencileri arastirma siirecine ikna etmede zorluklar yaganmistir.
Baglangicta kendimi tanitmama, aragtirmanin amaci ve kapsami hakkinda bilgi verilmesine ragmen
sorular1 énceden okumak isteyen bir katilimer “...sen nasil bir boliim okuyorsun Allaha agkina. Bu
sanki polis gibi ya Gdg idaresi bile daha kolay her seyi soruyor” tepkisini dile getirmistir. Bu sorunu
¢ozebilmek amaciyla boliimiimiizde 6grenim goren Afrika uyruklu bir arkadagimdan yardim alinmas,

onunla beraber bu 6grenci gruplarryla tamisma gerceklestirilmistir. Bu sayede KTU’de okuyan Afrika
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kokenli yaklagik 100 6grencinin bulundugu sosyal medya grubuna ulasma imkéni elde edilmistir.
Daha sonra KTU kampiisiinde (Faik Ahmet Barutcu Kiitiiphane bahcesinde, Edebiyat Fakiiltesi,
yemekhane ¢ikiglarinda vb.) beraber vakit gegirerek daha iyi tanima firsati olmustur. Bir diger giicliik
ise goriisme formundaki sorular Tiirkce olarak hazirlandigindan Tiirkge olarak sorular kendilerine
yoneltildiginde anlamakta ve cevap vermekte giicliik ¢ekmislerdir. Ornegin “Tiirkiye’yi sizin i¢in
cazip kilan nedir?” sorusun da cazip kelimesinin yerine ¢ekici kelimesi kullanilmistir. Bazi
katilimcilar Tiirk¢eyi anlamakta ve konugmakta giigliik ¢ektikleri igin goriigme formu daha sonra

Ingilizce olarak da gevrilmistir.

Arastirma sonucunda elde edilen veriler uluslararasi Ogrencilerin tamamin temsil
etmemektedir. Bu calisma devlet-kamu {iniversitelerinden biri olan KTU’de Afrika kokenli
ogrencilerle gergeklestirilmigtir. Tiirkiye’deki diger tniversitelerde okuyan Afrika kokenli
Ogrencileri genellestirme amaci tagimamaktadir. Bu nedenle arastirma sonuglart diger

iiniversitelerdeki Afrikal 6grencileri temsil etmemektedir.
1.6. Literatiir Ozeti

Bu bdliimde, kiiresel gelismeler ve egilimler dogrultusunda uluslararas1 6grenci konusunun
hem yurt icinde hem de yurt disinda arastirma konusu haline geldigi belirtilmektedir. Tiirkiye'de
egitim goren uluslararast 6grencilerle ilgili bircok aragtirma yapilmistir. Bu ¢aligma kapsaminda,
KTU’de dgrenim goren Afrika kokenli 6grencilerin sosyal ve akademik yasam deneyimlerinin
sosyolojik olarak incelenmesi hedeflenmektedir. Literatiir incelendiginde, bugiine kadar sadece
Afrikali 6grencileri odagina alan bir ¢alismaya rastlanmadigi, ancak ulusal ve uluslararasi alanda
uluslararast Ogrencilere iliskin daha genis kapsamli c¢aligmalarin yapildigir belirtilmektedir.
Tiirkiye'de egitim goren uluslararasi 6grenciler iizerine yapilan arastirmalarin ¢gogunun 6grencilerin
yalnizlik, uyum sorunu, kiiltiir soku ve psiko-sosyal ve sosyokiiltiirel sorunlar yasadigini ortaya
koydugu ifade edilmektedir. Bu baglamda, ilgili alanda yapilan arastirmalardan elde edilen bilgilerin,

uluslararasi 6grencilere iligkin genel bir degerlendirme sunmakta oldugu 6zetlenmektedir.

Giiglii'niin (1996) “Yabanci Ogrencilerin Uyum Problemleri” adli galismasi, Pittsburgh
Universitesi'nde lisansiistii egitim alan yabanci 6grencilerin uyum problemleri ve bu problemleri
¢ozmek i¢in kullandiklan stratejiler ile basvurduklari yardim kaynaklari incelenmistir. Uyum
problemlerinin, Ogrencilerin demografik o6zellikleri, cografi bdolgeleri, Amerika'da ne kadar
kaldiklari, akademik diizeyleri, alanlar1 ve dil seviyeleri gibi degiskenler acisindan ne gibi farklilik
gosterdigi arastirllmistir. Aragtirmanin 6rneklemi, 90 farkli iilkeden gelen toplamda 500 6grenciden
olusmustur. Veri toplama arac1 olarak "Michigan Yabanci Ogrenci Problem Envanteri" ve agik uclu
sorular kullanilmigtir. Arastirma sonuglarina gore, lisansiistii egitim goren yabanci dgrencilerin en
biiyiik sorunlarin basinda "Ingilizce" gelmektedir. Bu sorunu takiben "mali yardim" konusunda

yasadiklar1 giicliikler gelmektedir. Ogrencilerin deneyimlerine gére, bu problemlerin siddeti saglik
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hizmetleri, yerlestirme hizmetleri, sosyal-kisisel hizmetler, akademik kayitlar, yasam-yeme,
oryantasyon hizmetleri, 6grenci etkinlikleri, kabul-kayit ve dini hizmetler gibi hizmetlerin sunuldugu

alanlara gore degisiklik gostermektedir.

Caglar (1999) tarafindan vyiiriitilen “Tiirk Universitelerinde Ogrenim Géren Tiirk
Cumbhuriyetleri ve Akraba Topluluklar1 Ogrencilerinin Sorunlar1” adli calisma Tiirkiye'de 6grenim
goren Tirk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklar1 vatandasi 6grencilerin egitim ve Ogrenimleri
stiresince karsilastiklar1 ekonomik, sosyo-kiiltiirel, siyasal, psikolojik, egitimsel sorunlar1 belirlemeyi
amaglanmistir. Arastirmanin evrenini Hacettepe, ODTU, Atatiirk ve Cumbhuriyet Universiteleri
olusturmus, toplamda 642 6grenciden olusan bir 6rneklem secilmistir. Elde edilen bulgulara gore,
yabanci uyruklu 6grencilerin yakin iliskide olduklar1 arkadaglarin1 genellikle kendi iilkelerinden
sectikleri, Tiirkiye'de bulunan iilkelerinin temsilciliklerinin kendileriyle sadece ihtiyaglar1 oldugunda
ilgilendigi, iilkelerine seyahat konusunda birgok problemle karsi karsiya kaldiklart goriilmiistiir.
Ulagimla ilgili yagsanan sorunlar arasinda yiiksek bilet fiyatlari, ulagim araglarini bulmakta zorlanma,
Tiirkiye vizesi almakta yasanan giigliikler, kendi iilkelerinden kaynaklanan problemler ve giimriik
kapilarinda personelin zorluk ¢ikarmasi gibi sorunlar yer almaktadir. Bir diger 6nemli sorun ise

barmmma yerinin temini konusunda yeterli hizmetin saglanamamasidir.

Kavak ve Baskan (2001), “Tiirkiye’nin Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklarina
Yonelik Egitim Politika ve Uygulamalari” adli calismada, Tiirkiye'nin Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve
Akraba Topluluklaria yonelik egitim politika ve uygulamalarini ortaya koymay1 ve degerlendirmeyi
amagladiklar1 ¢alismalarinda "Biiyiik Ogrenci Projesi" ne odaklanmislardir. Arastirma bulgularma
gore, uluslararas1 6grencilere Tiirk¢e Egitim Merkezleri tarafindan saglanan dil egitiminin yetersiz
kaldig1 belirtilmis ve bu yetersizligin s6z konusu kurumlara saglanan mali kaynak ve kadro
yetersizliklerinden kaynaklandigi sdylenmistir. Ayrica, bir diger énemli bulgu, hazirlik egitimi
asamasinda Ogrencilere Tiirkiye'ye uyumlar1 konusunda destek olacak bir programin
bulunmamasinin énemli bir sorun oldugu ifade edilmistir. Bu baglamda, Biiyiik Ogrenci Projesi'nin
devamliligindaki temel sorun O&grencilere saglanan maddi olanaklarin yetersizligi olarak

belirtilmistir.

Kiroglu, Kesten ve Elma (2010), “Tiirkiye’de Ogrenim Géren Yabancit Uyruklu Lisans
Ogrencilerinin  Sosyo-Kiiltiirel ve Ekonomik Sorunlari” adli ¢alismasinda Tiirkiye’deki bir
iiniversitenin egitim fakiiltesinde 6grenim goéren yabanci uyruklu &grencilerin sosyo-kiiltiirel ve
ekonomik anlamda yasadiklar1 sorunlar belirlemek amaciyla sosyo-kiiltiirel ve ekonomik sorunlar;
insan iligkileri, ekonomik sorunlar, barinma, ev 6zlemi, yemek, giyim ve gelenek-gorenek basliklar
altinda incelenmistir. Bu aragtirmanin ¢alisma grubunu 2008-2009 6gretim yilinda Tiirkiye’deki bir
iiniversitenin egitim fakiiltesinde 6grenim goren 7 farkh iilkeden (Azerbaycan, Tiirkmenistan,
Kazakistan, Mogolistan, Yunanistan, Ozbekistan ve Giircistan) 15 yabanci uyruklu 6grenci

olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak ise yar yapilandirilmig goriisme formu kullanilmigtir.
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Yabanci uyruklu 6grencilerin sosyo-kiiltiirel ve ekonomik sorunlarina iliskin goriislerinin analizinde
betimsel analiz yaklasimi tercih edilmistir. Caligma bulgularina gore, yabanci uyruklu 6grencilerin
iki kiiltlir arasinda benzerlik gostermesi nedeniyle Tiirkiye’de Onyargi ya da diglanmaya maruz
kalmadiklar1 belirlenmistir. Ayrica, yabanci uyruklu 6grencilerin ekonomik gelirlerinin sadece
aileleri oldugu ve ailelerin maddi desteginin yeterli gelmedigi dikkat ¢cekmistir. Yabanci uyruklu
Ogrencilerin cogunun ise ev Ozlemi c¢ektikleri ve ailelerini, arkadaslarmi ve memleketlerini

Ozledikleri tespit edilmistir.

Ercan (2012), tarafindan yiiriitiilen “Uluslararas1 Ogrencilerin Uyum Sorunlarmin incelenmesi
ve Bu Sorunlarin Coziimiine Yonelik Beklentilerin Arastirilmasi” adli ¢alisma Tiirkiye’de 6grenim
gormekte olan Tiirkiye burslusu 6grencilerin sosyal, kiiltiirel, akademik ve finansal uyum sorunlarin
ortaya cikarmak amaciyla yapilmistir. Uluslararas1 dgrencilerin egitim hayatinda ve giinliik
yasamlarinda karsilastiklar1 sorunlar, sosyal iletisim becerileri, maddi sikintilar ve Tirk kiiltiirine
uyum siirecine iliskin konulara odaklanmistir. Bu ¢alismada daha iyi bir egitim almak i¢in her yil
artan sayida uluslararasi 6grencinin Tiirkiye’ye geldigi ve bu 6grencilerin uyum saglamalar1 ne kadar
kolay olursa egitim hayatlarin1 basarili bir sekilde bitirmesiyle alakali oldugu tespit edilmistir.
Ayrica, uluslararast 6grencilerin uyum sorunlari; cinsiyet, yas, medeni durum ve Tiirkiye’de kalma
stireleri vb. degiskenler acisindan karsilagtirmali olarak analiz edilmistir. Elde edilen bulgulara gore,
ogrencilerin karsilastiklart sorunlarin basinda; uyum sorunlari, dil yeterliligi, ekonomik sorunlar ve

kiiltiirel adaptasyon oldugu tespit edilmistir.

Ozgetin (2013) tarafindan vyiiriitiilen “Yiiksekogrenim Goren Yabanci Uyruklu Ogrencilerin
Sosyal Uyumlarim Etkileyen Etmenler” adli ¢alismasinda Tiirkiye’de egitim goren uluslararasi
ogrencilerin yasadiklar1 sorunlar ve sosyal uyumlarimi etkileyen etmenleri ortaya c¢ikarmaya
odaklanilmistir. Arastirmanin 6rneklemini Bursa ilinde 2011-2012 6gretim yilinda yiiksekdgrenim
goren, 221 uluslararasi 6grenci olusturmaktadir. Bu dgrencilerin yasadiklart uyum sorunlarini tespit
etmek i¢in sosyal uyumlarini etkiledigi diisiiniilen sosyo-demografik veriler, arkadaslik iligkileri,
sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilimlari, akademik deneyimlerinden memnuniyetleri gibi
durumlarint incelenmektedir. Elde edilen bulgulara gore uluslararasi 6grencilerin biiyiik bir
cogunlugunun Orta Asya ve Orta Dogu iilkelerinden geldikleri, ebeveynlerinin egitim seviyelerini
yiiksek oldugu belirtilmistir. Ayrica uluslararasi 6grencilerin tamamina yakiminin burs aldiklari,
biiyiik cogunlugunun yurtlarda barindiklari, kendi istekleri iizere Tiirkiye’ye geldikleri ve Tiirkiye’ye
neredeyse hepsinin 6grenim gérmekten memnun olduklart sonucuna ulasilmistir. Bir diger 6nemli
bulgu ise, uluslararas1 6grencilerin Tiirk toplum yapis1 ve kiiltiirline uyum saglamakta fazla sorun
yasamadiklar1 belirlenmistir. Yabanci uyruklu dgrencilerin Tiirkiye’de egitim gordiikleri zaman
igerisinde en ¢ok zorluk yasadiklar1 konulari ise sirasiyla; yurt yasantisi, Tiirk¢e konusma, kiiltiir
farkliliklar1 ve yalmzlik oldugu belirlenmistir. Ote yandan arastirmada bu dgrencilerin cinsiyet, gelir
diizeyleri, arkadaslik iliskileri ile sosyal uyumlar1 arasinda anlamli bir iligski oldugu tespit edilmistir.

Kiz 6grencilerin, erkek 6grencilere gore sosyal uyum saglama becerilerinin daha yiiksek oldugu ifade
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edilmistir. Bu 6grencilerin maddi geliri yliksek olanlarinin geliri yetersiz kalanlara kiyasla daha fazla
sosyo-kiiltiirel ve sportif etkinliklere katildiklar1, arkadaslik iliskilerinin iyi oldugu, topluma kolay
uyum sagladiklar belirtilmistir. Bir diger dikkat ¢ceken husus ise, yabanci uyruklu 6grencilerin, yakin
arkadaslik iliskisi icerisindeyse arkadasi olmayanlara gore sosyo-kiiltiirel ve sportif etkinliklere

katildiklar1 ve sosyal uyum becerilerinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Coskunsergenin (2014), “Uluslararas1 Ogrencilerin Kiiltiirel Uyum Siirecine Y&nelik Bir
Cevrimigi Oryantasyon Uygulamasinin Gelistirilmesi ve Etkililiginin incelenmesi” adl1 galismasinda
Erasmus degisim programiyla farkli iilkelerden gelen uluslararasi 6grencileri ele almistir. Aragtirma
verileri uluslararas1t 9 6grenci ile yapilan yar1 yapilandirismig goriismeler ile elde edilmistir.
Aragtirma sonucunda Eskisehir Anadolu Universitesi’nde egitim goren uluslararasi dgrencilerin
yasadig1 en biiyiik uyum sorunun dil yetersizligi nedeniyle iletisim oldugu tespit edilmistir. Ayrica
akademik personel ile iletisim ve ders secme sorunu 6grenciler kendi istedikleri dersler yerine,
damgmanlarnin  belirledikleri ve Ingilizce egitim veren akademisyenlerin derslerine
yonlendirilmesini sorun olarak ifade etmistir. Flde edilen bulgulara gdre uluslararasi 6grenciler,

kendi kiltiirii ile Tiirk kiiltiirti arasindaki din ve beden dili farkliliklarinin oldugu saptanmustir.

Goziibiiyiik Tamer (2014) tarafindan yiiriitiilen “Yiiksekdgretimin Kiiresellesen Aktorleri:
Uluslararas1 Ogrenciler” bashkli arastirmasi, yiiksekogretimin kiiresellesmesine odaklanarak
Tiirkiye'nin uluslararasi 6grenci piyasasindaki yeri, 6grenci deneyimleri ve karsilagtiklar giicliikleri
konu edinmistir. Bu arastirma ile Karadeniz Teknik Universitesi’'nde (KTU) 6grenim gérmekte olan
uluslararast 6grencilerin deneyimlerinin ortaya konmasi amaglanmistir. Bu baglamda 6grencilerin
Tiirkiye deneyimi; bagvuru siirecinden itibaren karsilastig1 sorunlar, Tiirkiye ve 6grenim gordiikleri
tiniversiteye iliskin goriis ve beklentileri vs. mercek altina alinmistir. Ogrencileri anlamaya yonelik
saha aragtirmasinda nicel ve nitel aragtirma yontemleri bir arada kullanilmistir. Veriler anket ve odak
grup goriismeleri araciligiyla toplanmustir. Arastirma grubunda yer alan genclerin (121 Kkisi)
%74,4tinii erkekler, %25,6’sin1 kadinlar olusturmaktadir. Genglerin ana dilleri disinda ileri diizeyde
Ingilizce, Farsca ve Rusca konustuklari dillerin basinda gelmektedir. Calisma sirasinda 8 iilkeden 16
dgrenci ile odak grup goriismesi yapilmustir. Ogrencilere gére, basvuru siirecinde yeterli tanitim ve
bilgilendirmenin yapilmayisi program ve {iiniversite tercihlerinin bilingli yapilmamasia yol
agmaktadir. Bu da iiniversite ya da boliime karsi bir isteksizlik yaratmaktadir. Ayni1 zamanda bu
sorunun ¢ézlimiindeki biirokrat yollarin kati olusu bir diger sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir. Calisma
sonucunda Ogrencilerin karsilagtiklar1 sorunlar temelde ii¢ diizeyde- basvuru siirecinde, kabul
aldiktan sonraki siiregte ve KTU’ye kayit olduktan sonraki- ele alinmigtir. Ogrencilerin basvuru
siirecinde karsilastiklar1 sorunlarin basinda, sonuglarin gec aciklanmasi ile personelin Ingilizce dil
becerisine sahip olmayisi, yurt sorunu ve maddi yetersizlikleri gormektedir. Tirkiye’de kabul yazisi
alindiktan sonra yine ilgili kisilerin Ingilizce bilmedikleri ve kendileriyle ilgilenen kimselerin
olmadig1 seklindedir. KTU’de dgrenimlerine basladiktan sonra karsilastig1 sorunlar arasinda ise ilk

sirada Tiirkge 6grenmenin gli¢ligii yer almaktadir. Bunu sirasiyla, derslerin zorlugu, biirokrasinin
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yogunlugu, yurt imkanlarinin yetersiz olusu, 6gretim materyallerinin yetersizligi ve son olarak farkli

kiiltiire alismanin zorlugu izlemektedir.

Giines (2016) tarafindan yazilan “Tiirkiye'ye Yiiksekogrenim Igin Gelen Uluslararasi
Ogrencilerin Istanbul Algis1” bashkli yiiksek lisans tezi iki ana soru etrafinda olusmaktadir:
“Tirkiye’ye yiiksekogrenim igin gelen uluslararasi ogrencilerin gelmeden onceki ve geldikten
sonraki Istanbul algilar1 nedir?” ve “Tiirkiye’ye yiiksekdgrenim i¢in gelen uluslararasi dgrencilerin
Istanbul’daki yasamlari ve algilarinda hangi 6geler rol almaktadir?”. Bu sorular gergevesinde bu
dgrencilerin Istanbul’daki egitim algis1, Istanbul’daki kent, kiiltiir ve toplum algis1 ve sosyal hayati
ele alinmistir. Bu amag dogrultusunda kartopu teknigi kullanarak istanbul’da yiiksek dgrenim géren
114 uluslararast 6grenci ile yar1 yapilandirilmis goriismeler gergeklestirilmistir. Arastirma
sonucunda, Istanbul’da egitim almak icin tercih eden uluslararasi 6grenciler igin Istanbul’un
genellikle tek tercih oldugu ya da ilk tercihleri oldugu belirlenmistir. Bu 6grencilerin biiyiik
cogunlugu, egitim acisindan beklentilerini karsiladiklarini ifade etmislerdir. Ayrica uluslararasi
ogrenciler bir sorunla karsilagtiklarinda ilk yardim istedikleri merci hemserileridir. Bu 6grencilerin
karsilastiklar1 en biiyiik sorun egitimle alakali Tiirkge dil bilgisi konusu oldugu sonucuna ulasilmistir.
Ayrica 6grenciler bos zamanlarini ev, yurt ve kampiis disinda, AVM’ler, spor merkezleri, sahiller,
kafeler, dini yapilar, tarihi yapilar, turistik yapilarda gegirdikleri ortaya koyulmustur. Uluslararasi
ogrencilerin bir kismi, Istanbul’daki egitim gordiikleri siire boyunca degisim yasadiklarimi
belirtmistir. Bu ¢alisma sonucunda uluslararas1 6grencilerin Istanbul algilarim belirleyen bir diger
unsur, Istanbul’da bulunan ya da daha 6nce Istanbul’da bulunmus arkadas ve akrabalar1 oldugu tespit

edilmistir.

Heydarov (2019) tarafindan yiritilen “Egitim Turizmi Baglaminda Yabanci Uyruklu
Ogrencilerin Antalya ve Akdeniz Universitesine Yonelik Algilarinin Tespiti ve Bir Arastirma” adli
calisma Akdeniz Universitesi'nde egitim gdren uluslararasi 6grencilerin Tiirkiye, Antalya ve
Akdeniz Universitesi’ne yonelik algilarini ilaveten bu algilarinin destinasyon sadakati {izerindeki
etkisini ortaya ¢ikarmay1 hedeflemistir. Bu amag¢ dogrultusunda 6rnekleme yoluyla 200 6grenci ile
anket yapilmistir. Aragtirmanin sonucunda yabanci uyruklu Ogrencilerin egitim deneyimleri
iizerinden Akdeniz Universitesi’ne ve Antalya’ya ydnelik algilarin destinasyon sadakati iizerine
etkisi oldugu ortaya ¢ikmustir. Ayrica bu algiin Akdeniz Universitesi igin cinsiyete gore farklilik
gdstermedigi fakat Antalya igin cinsiyete gore farklilastig1 tespit edilmistir. Ote yandan uluslararasi
ogrencilerin aylik gelir durumlarmin, yaslarinin Akdeniz Universitesi'ne ydnelik algilarini

degistirmedigi sonucuna varilmigtir.

Celik (2019)’in “Yabanci Uyruklu Ogrenciler ile Tiirk Ogrencilerin Birbirleri Hakkindaki
Egitim Algilariin Karsilastirilmas1” adli yiiksek lisans tezini yayimlamistir. Celik bu tezinde Tiirk
ve uluslararas1 dgrencilerin birbirlerini nasil algiladiklarini agiklamayi hedeflemistir. iki 6grenci

grubunun algilarin1 belirlemek amaciyla 17 sorudan olusan bir goriisme formu hazirlamistir. Bu
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calismanin veri toplama siirecinde 20 Tiirk ve 20 uluslararas1 6grenci ile derinlemesine goriisme
uygulanmistir. Gorlismelerde 6grencilerin niceliksel durumlari, egitim algilari, arkadaslik algilari ve
topluma dair bilgiler edinmeyi amacglamistir. Calismanin saha ¢aligmasindan elde edilen veriler
151g¢inda, uluslararast 6grenciler genellikle daha once Tiirkiye’de egitim goren tanidiklarmin
tavsiyeleri ile Tiirkiye’ye geldikleri belirlenmistir. Ayrica egitim i¢in Tiirkiye’yi tercihlerinde kiiltiir,
dil, din agisindan yakinlik belirleyici olmustur. Tiirkiye’ye daha iyi bir egitim almak i¢in gelen
uluslararast 6grencilerin derslerine daha fazla ¢alistig1 fakat Tiirk 6grenciler bu konuda daha rahat
davrandiklar belirlenmistir. Bu nedenle uluslararast 6grenciler Tiirk 6grencileri ¢aligkan olarak
tammlamazken, Tiirk 6grenciler uluslararas1 6grencileri ¢aliskan bulduklarmi ifade etmislerdir. Ote
yandan her iki 6grenci grubunun Tiirkiye ile ortakliklarindan dolay1 sinif ortamina uyum saglamakta
sorun yasamadiklari saptanmigtir. Ayrica uluslararasi 6grenciler Tiirkge hazirlik egitimleri yetersiz
oldugu igin, dil probleminden dolay1 iletisim kurmakta gii¢liik cektigi, ice kapandigl ve yine bu

nedenle diger yabanci uyruklu 6grenciler ile sosyallesmeleri daha rahat oldugu sonucuna ulasilmistir.

Donmez (2019)’in “Uluslararas1 Siyasal Iletisim Faaliyetlerinin Ulkelerin Imaj ve Algilar
Uzerindeki Etkisi: Tiirkiye Burslari ile Istanbul’da Ogrenim Géren Ogrenciler Uzerine Bir Inceleme”
adli calismada Tiirkiye’nin siyasal iletisim faaliyetlerinin Istanbul’da egitim géren Tiirkiye Burslusu
uluslararasi 6grencilerin Tiirkiye algisina etkilerini detayli olarak ortaya koymak {izere yapmistir. Bu
calisma nitel arastirma yontemi kullanilarak istanbul Universitesi’nde egitim géren 244 Tiirkiye
Burslusu uluslararas1 6grenci ile 5°1i likert dlgegi kullamlarak hazirlanan, Ulke Kisiligi Olcegi ve
Ulke Imaji Olgegi’ne bagl kalinarak anket calismasi yapilmustir. Bu calismada iilke imaj1 ve kisiligi
ile egitim iliskisi, tilke imaj1 ve kisiligi ile dil iliskisi, 6grencilerin uyrugu ve dini inanglari ile tilke
imaji1 ve kisiligi arasindaki iliskiler test edilmistir. Bu ¢calismada egitim ile {ilke imaji arasinda anlamli
bir iliski oldugu sonucuna ulasilmistir. Uluslararas: siyasal iletisim faaliyeti agisindan uluslararasi
egitim alanini vurgulanmistir. Ayrica uluslararasi 6grencilerin memleketleri ile, tilke imajinin Tiirk

kiiltiirine aginalik arasinda, diinya goriigleri arasinda da bir iligki var oldugu belirlenmistir.

Seker vd. (2020) tarafindan yiiriitiilen “Istanbul Universitesi Uluslararas1 Ogrencilerinin
Tiirkiye, Istanbul ve Istanbul Universitesi Algilar’” adli ¢aligma ogrencilerin algilarini ortaya
koymak amaciyla yapilmistir. Arastirma verileri Istanbul Universitesi’nde okuyan 434 uluslararasi
Ogrenciyle anket uygulamasiyla elde edilmistir. Arastirma sonucunda genel olarak uluslararasi
ogrencilerin Tiirkiye ile kurduklar iliskinin olumlu oldugu, aidiyet ve memnuniyet derecelerinin
yiiksek oldugu ayrica, gelecege yonelik hedeflerinde Tiirkiye’de calismak oldugu belirlenmistir.
Ogrencilerin Tiirkiye algisinda; ¢ogunlugun (%82,5) tekrar1 olsa yine Tiirkiye’de egitimi tercih
etmek istemesi, yine ¢ogunlugun (%78,4) Tiirkiye ile aitlik hissinde olmasi, yilizde %88,9’unun
Tiirkiye’de mutlu olmalari, baskalarina Tiirkiye’den olumlu sekilde bahsetmeleri (%89,8), benzer
sekilde ¢ogunlugun (%80,4) tniversite tercihinde Tirkiye’yi ilk sirada yazmasi gibi sonuca
ulasilmistir. Arastirma sonucunda uluslararas1 6grencilerin giivenli addetmesi (%61,8), Istanbul

halkini samimi bulmasi (%53,9), cana yakin (%56,3) ve yardimsever (%64,3) goérmesi seklinde
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ortaya konmustur. Ote yandan uluslararas1 6grencilerin Istanbul algisinda ilk akla gelen kelime
“bogaz” olmustur. Son olarak uluslararas1 dgrencilerin Istanbul Universitesi’ne ydnelik algilari
olgiilmiis olup uluslararas1 dgrencilerin Istanbul Universitesi 6grencisi olmaktan gurur duyduklar
goriilmiistiir. Uluslararasi 6grencilerin istanbul Universitesi denilince aklina gelen ilk kelime “tarih”
olmustur. Cogunlugunun (%83,7) kendisini ait hissettigi, cogunlugunun mensubu olmaktan gurur
duydugu (%88,7), tekrar baslasa yine tercih edecegini sOyledigi (%77), diinya ¢apinda gordiigii
(%77,4), Ogrenci dostu olarak kabul ettigi (%69,5) Istanbul Universitesi'nde, uluslararas
ogrencilerin Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi Ogrencilerle daha fazla iletisim kurmak istemeleri
(%77,7) sonucuna varilmustir. Bu veriler 15181inda, Istanbul’daki deneyim siirecini sosyo-kiiltiirel,
spora yonelik etkinliklerin, tarihi ve dini mekanlar agisindan yeterli bulurken, is imkanlarini yetersiz
oldugu sdylenmistir. Istanbul Universitesi’ndeki egitim imkanlar1 yeterli bulunmus ayrica tekrar

secme sanslar1 olsa yine Istanbul’u tercih edeceklerini belirtmislerdir.

Seker ve Akman (2016) tarafindan yiiriitiilen “Uluslararas1 Ogrencilerin Psikolojik ve
Sosyokiiltiirel Siirecleri” adli ¢aligmasi uluslararasi1 6grencilerin ¢esitli demografik 6zellikleri ile
psikolojik ve sosyokiiltiirel siireglerinin uyum degiskenleri arasindaki iligkileri lizerinden ele
almigtir. Bu ¢alismanin amaci1 psikolojik, sosyokiiltiirel uyum ve algilanan ayrimeilik degiskenleri
arasindaki iliskileri ortaya koymaya c¢alismaktir. Bu ama¢ dogrultusunda Celal Bayar
Universitesi’nin alt1 farkli fakiilte ve boliimiindeki 28 farkl: iilkeden gelen toplam 187 uluslararasi
Ogrencinin sosyokiiltiirel uyumu, sosyokiiltiirel uyum 6lcegi ile psikolojik uyum ise, yasam doyumu
Olcegi ile kullanilarak yapilmistir. Arastirma sonucunda psikolojik uyum ve sosyokiiltiirel uyum
diizeylerinin anlamli iligkisinin olmadig tespit edilmistir. Ayrica Tiirkiye’de yasadiklar1 sorunlara
ait frekans analizi sonucuna gdre Ogrencilerin %34.2°# ilk sirada barmma sorunu yasadigi ve
%33.2’si ikinci sirada dil sorunu oldugu belirlenmistir. [laveten bu 6grenciler Tiirkiye’ ye gelmeden
onceki bilgilerini sirastyla  %36,4’linii  Tirkiye’deki  tanidiklarindan, %34.2°si  kendi
arastirmalarindan, %17.7 si diger kaynaklardan ve %11.8’i ise kendi iilkesindeki tanidiklarindan
edindigini sdylemistir. Ote yandan, algilanan ayrimcili§in sosyokiiltiirel uyumda yasanan zorlukla

pozitif iligkili oldugu sonucuna varilmastir.

Sezgin ve Yolcu (2016) tarafindan yiiriitiilen “Gég ile Gelen Uluslararas1 Ogrencilerin Sosyal
Uyum ve Toplumsal Kabul Siireci” adli ¢alisma Suriye i¢ savagi sonrast gog ile gelen uluslararasi
Ogrencilerinin sosyal uyum ve toplumsal kabul siireclerini icinde bulunduklari toplumun siyasi,
sosyal, ekonomik ve kiiltiirel degiskenlerden ne yonde etkilendiklerini ortaya koymak amaciyla
yapilmustir. Arastirmanin verileri Osmaniye Korkut Ata Universitesi’nde dgrenimlerini siirdiiren 11
Suriyeli 6grenci ile odak grup goriismeleri ile elde edilmistir. Arastirma sonucunda ekonomik olarak
maddi sikint1 ¢eken ¢ogunlukla erkek 6grencilerin yaz déneminde giindelik islerde ¢aligtiklar1 tespit
edilmistir. Ayrica kiz 6grencilerin aileleriyle birlikte ¢adir kentte kaldiklar1 erkek 6grencilerden
sadece birinin disinda arkadaslariyla evde ya da tek basina kaldigi belirlenmistir. ilaveten,

barmmanin Suriyeli 6grencilerin sosyal uyum ve kabul siirecinde etkili oldugu sonucuna varilmstir.
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Bu 6grenciler cadir kentlerde ve kamplarda zor sartlar altinda kaldiklar1 i¢in sosyal uyum siirecini de

olumsuz etkiledigi saptanmistir.

Aliyev ve Ogiilmiis (2016) tarafindan yiiriitiilen “Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Kiiltiirlenme
Diizeylerinin Incelenmesi” adli ¢aligma, farkli iilkelerden Tiirkiye’ye egitim almaya gelen
uluslararasi 6grencilerin egitim ortamindaki kiiltiirlenme diizeylerini ortaya ¢ikarmay1 hedeflemistir.
Bu amag dogrultusunda Avrupa, Kafkasya ve Ortadogu kokenli 300 6grenci ile anket ¢aligmasi
gergeklestirilmistir. Bu veriler 1s181nda kiiltiirlenme ve alt boyutlar1 olan asimilasyon, biitiinlesme ve
ayrilmanin ¢esitli faktorlere gore farklilastigi sonucuna ulagilmistir. Yabanci uyruklu 6grencilerin
yas aralig1 arttik¢a biitiinlesme stratejisini benimsedikleri, bu durum Tiirkiye’de daha fazla kalan
Ogrencilerin daha ¢ok asimile oldugu ortaya konmustur. Ayrica Tiirkiye’de uzun siire kalan
Ogrencilerin yiiksek lisans ve doktora egitimi aldiklari ifade edilmistir. Kiiltiirlenme stratejilerinden
ayrilmanin goriildiigii 6grencilerin, Tiirkiye’de kendi iilkesinden gelen insanlarla yasamay1 tercih

eden 6grenciler oldugu sonucuna varilmistir.

Zavalsiz ve Giindag (2017)’1n “Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sosyokiiltiirel Entegrasyonu
Karabiik Universitesi Ornegi” adli calismas: diinyanin farkli iilkelerinden gelen 6grencilerin uyum
saglama siirecin de neler yasadig1 ve bu siiregte karsilastiklar1 sorunlar gercevesinde ele alinmistir.
Aragtirmanin verileri, 2016-2017 &gretim yilinda Karabiik Universitesi'nde 6grenim goren 30
uluslararast Ogrenci ile gorlisme teknigi ile elde edilmistir. Bu g¢alisma egitim i¢in Karabiik
Universitesi’ne gelen dgrencilerin uyum siireci icinde neler yasadiklarini ortaya ¢ikarmak amaciyla
yapilmistir. Ayrica uluslararast 6grencilerin aile hasreti, iletisim, sosyallesme, barmma, giyim,
yemek gibi konularda karsilastigi sorunlar1 agiga ¢ikarmaya odaklanilmistir. Arastirma sonucunda
Ogrencilerin %73’l yurtta kalmay1 tercih ettigi ancak %47’sinin kalacak yer konusunda sorun
yasadig1 ortaya c¢ikarilmistir. Ayrica bu 6grencilerin ¢ogu maddi olarak ailesinden destek alirken,
%13’ii bu duruma ek olarak burs almakta, %10’u da ¢alistig1 sonucuna varilmistir. Ote yandan dil
bilmedikleri i¢in uyum saglama siirecinde sikintt ¢ekme oram1 %57°dir. Uluslararas1 6grenciler

arkadas edinme, kilik-kiyafet ve yeme-igme konularinda %27’si sorun yasadigini ifade etmistir.

Djamanca (2018), tarafindan yiiriitiilen “Uluslararas: Isbirliginde Egitimin Rolii: Tiirkiye-
Sahraalti Afrika Ornegi” (The Role of Education in International Cooperation: The Case of Turkey
and Sub-Saharan Africa) adli caligmasinda Tiirkiye Sahraalti Afrika iligkilerini ele almis, egitimin
'aragsal yontem' olarak diplomatik, politik, ekonomik ve kiiltiirel iliskileri gelistirmek amaciyla
yapilmistir. Bu ¢aligma yumusak gii¢, kamu diplomasisi ve degisim diplomasisi kavramlar1 iizerine
insa edilmistir. Calismanin sonucuna gore iki iilkenin burs programi kapsaminda Tiirkiye’de 6grenim
goren Afrikali 6grenciler igbirliginin gelisimine, kamu ve 6zel sektorde de, katkida bulundugu tespit
edildistir. Ayrica Tiirkiye, Afrika’y1 yakindan tanimak, mevcut isbirligini gelistirmek tizere, degisim

diplomasisi ve kamu diplomasisi kullandig1 vurgulanmigtir.
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Ercan (2019), “Mugla’da Tiirkiye’de Yiiksekogrenim Géren Uluslararast Ogrencilerin
Uyumu” baglikl yiiksek lisans tez calismasinda, 17 farkli uyruktan, 234 uluslararasi 6grenciden elde
edilen verilerle baz1 bulgulara ulagilmistir. Arastirmaya katilan 6grencilerden %70°den fazlasinin
kendi kiiltiirii ile Tiirk kiiltiiriinii benzer buldugu ifade edilmistir. Ogrencilerin ¢ogu Tiirkiye’de
O0grenim goérmekten memnun oldugunu belirtmistir. Uluslararas1 6grencilerin psikolojik uyum
saglaylp saglamadiklar1 konusundaki bulgularda, 6grencilerin %60’ dan fazlasimin Tirkiye’ye
alistig1 ve sosyal iligkilerden memnuniyet duydugu ve toplumsal aligkanliklara uyum sagladigim

ifade etmistir.

Topal ve Tauscher (2020) tarafindan yiiriitiilen “Uluslararas1 Ogrencilerin Akademik ve Sosyal
Yasamlarinda Karsilastiklar1 Sorunlar Uzerine Inceleme” adli arastirma Sakarya’da égrenim gdren
uluslararast 6grenci hareketliligi, akademik ve sosyal sorunlar1 anlamak amaciyla yapmistir. Bu
aragtirmada veriler yiiz yiize anket yapilarak arastirma verileri elde edilmistir. Aragtirma sonucunda
uluslararasi 6grencilerin yasadigi sorunlar arasinda oryantasyon eksikligi, iletigsim eksikligi, egitimin
kalitesine dair endise, ekonomik durum ve memleket 6zlemi ¢ektikleri ortaya c¢ikarilmistir. Bu
ogrencilerin %70,9’u Tiirkiye’de egitim almayr kiymetli bulmasi, 6grencilerin Tiirkiye’de
yiiksekdgretim tercihin bilingli bir tercih oldugu ortaya cikarilmistir. Ote yandan Tiirkiye’deki
yiiksekogretimin tercih edilmesini cazip kilan etken; uluslararasi 6grencilerin sadece %27,2’si vize
ve oturum almada zorluk c¢ekmesi olarak belirtilmistir. Ayrica uluslararast 6grencilerin ¢ogu
ekonomik ac¢idan sikinti yasadiklari sonucuna ulagilmigtir. Son olarak bu 6grencilerin yasadigi

ekonomik sorunlarin sosyallesmelerinde olumsuz etkiye sahip oldugu sonucuna ulasilmistir.

Kogak (2020), “Kiiltiirlerarasi fletisim Baglaminda Kiiltiirlenme ve Sosyokiiltiirel Adaptasyon:
Uluslararas1 Ogrencilere iliskin Nicel Bir Arastirma” adli doktora tezi yaymmlamistir. Kogak bu
tezinde Tiirkiye’de egitim goren uluslararasi 6grencilerin sosyokiiltiirel uyumunu kiiltiirlesme ve
uyum siirecleri kisilerarasi iletisim baglaminda uyum modelleri analiz etmeyi hedeflemistir. Bu amag
dogrultusunda Erciyes Universitesi, Hacettepe Universitesi, Yildiz Teknik Universitesi ve Ege
Universitesi’nde egitimine devam eden 400 uluslararas1 dgrenci ile anket caligmasi yapilmistir.
Aragtirmanin saha ¢alismasindan elde edilen verilere gore, Tiirkiye’de sosyokiiltiirel yasama yonelik
uyum diizeylerinin iyi oldugu, bu 6grencilerin kiiltiir farkliliklarin1 anlamlandirma agisindan sorun
yasamadiklart ortaya cikmistir. Ayrica kiiltiirlesme, ilgi mutluluk, dahil olma gibi etkenlerin
sosyokiiltiirel uyum arasinda pozitif bir iligski oldugu ifade edilmistir. Bu 6grencilerin sosyo-kiiltiirel
uyumun kolay olmasi icin kiiltiirlesme tutumlarinda biitiinlesmenin fazla olmasi gerektigi
vurgulanmistir. Uluslararasi 6grencilerin kendi kiiltiirlerini stirdiirmek isterken ayrica Tiirk kiiltlirtinii
de sahiplenici bir tutum sergiledikleri ortaya ¢ikarilmistir. Arastirmanin bir diger 6nemli bulgusu,
kisiler arasi iletisimin artmasi ile sosyokiiltiirel uyum arasinda pozitif bir korelasyon oldugu ortaya

cikmustir,
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Uluslararasi literatiirde de bu konuda arastirmalarin yapildig1 goriilmektedir. Bu ¢alismalarin
bir kism1 agagida 6zetlenmistir. Bunlardan ilki Zhou v.d (2008) tarafindan yiirtitiilen “Kiiltiirel Sok
Teori Modelleri ve Yiiksekdgrenim Géren Uluslararast Ogrencilerin Adaptasyonu” (Theoretical
Models of Culture Shock and Adaptation in International Students in Higher Education) calisma
ogrencilerin yasadigi kiiltiir soku ve adaptasyonu duyussal, davranissal ve biligsel yonleri {izerinden
aciklamaya calismistir. Bu calisma yiiksek6grenim goren uluslararasi 6grencilere daha onceden
aragtirtlan uyum bilesenlerini pedagojik uyumlarma uyarlamak amaciyla yapilmistir. Arastirma
sonucunda uluslararasi 6grenci ve 6gretmenlerde farkindalik yaratma, destekleme ve rehberlik etme
konularinda kurum agisindan politikalarin daha genis kapsamli ve kolay erisilebilir olmas1 gerektigi
saptanmistir. Uluslararas1 6grencilerin sosyal aglar1 kullanmasi psikolojik olarak belirli bir igleve
hizmet ettigi sonucuna varimistir. Ayrica, Ogrencilerin ev sahibi {ilke halkiyla iletisiminin
artirllmasi, memleketlerinde kalan tanidiklariyla iletisim kolayligmin saglanmasi ve kendi
kiiltiirlerini muhafaza etmeleri gerektigi tavsiye edilmistir. Ote yandan akademik basarilarinin
artirllmasi i¢in uluslararas1 Ogrencilere danisman oOgretmenler rehberliginde kiiltiir ve sanat
alanlarinda beceriler kazandirilmasi 6nerilmistir. Ayni1 zamanda ev sahibi iilkenin vatandaglari olan
Ogrencilerin sosyal olmayan uluslararasi ogrencilerle arkadaslik kurmasi, bu 6grencilere sosyal

destek verilmesi ve bazi sosyal etkinliklerden yararlandirilmalar tavsiye edilmistir.

Rienties, Beausaert vd. (2012) tarafindan yiiriitiilen “Uluslararas1 Ogrencilerin Akademik
Performansimi Anlamak: Etnik Koken, Akademik ve Sosyal Entegrasyonun Rolii” (Understanding
Academic Performance of International Students: The Rol of Ethnicity, Academic and Social
Integration) adli ¢alisma Hollanda’da uluslararasi 6grencilerin akademik ve sosyal uyum diizeyleri
etnik koken iizerinden akademik performansla iligkisi ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilmistir. Bu
arastirmada verileri Hollanda’nin bes ayr1 okulunda toplamda 958 &grencinin ¢alismaya dahil
edildigi 288’1 Hollandali ve 670’1 uluslararasi 6grenci ile anket yapilarak arastirma verileri elde
edilmistir. Ogrencilerin akademik performanslarini belirleyen temel faktorleri tespit etmek icin
sosyal uyum ve akademik uyum 6l¢egi tercih edilmistir. Arastirmada akademik ve sosyal uyum
stirecinin ev sahibi 0grencilerden farki olup olmadigi ve bu farkliliklarin akademik performans
iizerinde etkisini degerlendirmek icin iki 6grenci grubu karsilastirilmigtir. Bu c¢alismada Batili
ogrencilerin Hollandali ogrencilere gore kisisel/duygusal uyum haricinde biitiin akademik
entegrasyon Ol¢eklerinde daha yiiksek puan aldiklari sonucuna varilmistir. Ayrica egitim almak igin
geldikleri Hollanda’ya Batil1 6grencilerin gayet iyi uyum sagladiklar tespit edilmistir. Son olarak
Hollandali ve Batili uluslararas1 6grencilerin akademik uyum siirecinin ¢alisma performanslari

iizerinde etkili oldugu ifade edilmistir.

Kritz (2015) tarafindan yiiriitilen “Afrika’da Uluslararas1 Ogrenci Hareketliligi ve
Yiiksekogretim Kapasitesi” (African International Student Mobility: Country Differences in
Numbers and Destination) adli ¢aligma, Afrika iilkelerinin neden diger iilkelere gore daha fazla

Ogrenci ¢ikisina sahip oldugunu anlamayi hedeflemistir. Afrika’da kendi iilkesi disinda egitim
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gormek isteyen dgrenciler %5,8 oraniyla diinyanin en yiiksek dgrenci hareketliligi payina ulasmustir.
Bu durumun 6nemli nedenlerinden biri son yillarda {iniversite sayisini biiyiik dlglide arttirmis ve
egitime onemli yatirimlar yapmis olsalar da Afrika iilkesi yeterli yiiksekdgrenim kapasitesine sahip
olmadig belirtilmistir. Ayrica yurt disindaki egitim kalitesinin daha iyi oldugu algist Afrikali aileleri
cocuklarimi yiiksekdgrenim icin Avrupa’ya Kuzey Amerika’ya veya baska iilkelere gondermeye
tesvik etmistir. Elde edilen verilere gore yiiksekogrenim igin yurt disina giden birgok Afrikali
Ogrencinin egitimlerini tamamladiktan sonra Kuzey Amerika ve Avrupa iilkelerinde kalmay1 tercih
ettikleri ortaya ¢ikmistir. Calismanin sonuglarina gore Afrika iilkelerinin hem insan sermayesini
artirmak hem de beyin gdc¢ii kayiplarini azaltmak amaciyla yiliksekdgretim kapasitesini genisletmeye

ve gliclendirmeye odaklanmasi gerektigi saptanmustir.

Kanada Uluslararas1 Egitim Biirosu (CBIE) (2015) “Entegrasyon Miicadelesi: Uluslararasi
Ogrencileri Kanadali Akranlariyla Bulusturmak™ (The Integration Challenge: Connecting
International Students with their Canadian Peers) adl1 ¢alisma Kanada’da egitim goren uluslararasi
ogrenciler ile Kanadali 6grenciler arasindaki dostluk olusumu 6niindeki engelleri ortaya ¢ikarmay1
hedeflemistir. Bu ¢aligmada karma yontem kullanilarak hem nicel hem de nitel arastirma deseni
kullanilmistir. Bu amag dogrultusunda Kanada’da 25 iiniversite ve 26 yiiksekokulda 2.000’den fazla
uluslararasi1 6grenciye anket ¢caligmas: uygulanmistir. Bu ¢alismada uluslararast 6grencilerin %56’°s1
ev sahibi 6grencilerden arkadaglarinin olmadig ifade edilmistir. Ayrica uluslararasi 6grencilerin
%36,6’s1 Kanadal1 6grencileri tanimanin zor oldugunu belirtmistir. Uluslararasi 6grencilerin %46’s1
mezun olduktan sonra Kanada’da kalmay: diisiindiigii sonucuna varilmustir. Ilaveten, 11 farkli
iilkeden gelen 8 erkek 8 kadin olmak iizere toplamda 16 uluslararas1 6grenciyle yar1 yapilandirilmig
goriisme gerceklestirilmistir. Bu ¢alismada Uluslararas1 Ogrenci Anketi ve 16 yar1 yapilandirilmig
Ogrenci goriismesiyle birlikte analiz edilmistir. Kanada'daki 6grencilerin {igte birinden fazlasinin
Kanadali 6grencileri tanimakta zorluklar yasadig1 ortaya ¢ikarilmistir. Ayrica bu 6grencilerin %56
sinin Kanada’daki 6grencileri, arkadaslari olarak gérmedigini belirtmistir. Kanadalilarla arkadaslik
kurmasi en diisiik olan 6grenci grubunun Orta Dogu ve Kuzey Afrika'dan gelen 6grenciler oldugu
sonucuna varilmistir. Her iki 6grenciden birinin Kanadalilarla {iniversite disinda bulusmay1 ve
gorlismeyi zor buldugunu ifade etmistir. Amerika Birlesik Devletleri'nden gelen uluslararasi bir
Ogrencinin arkadaslarinin %84 iiniin Kanadali, %53 {iniin ise Avrupa'dan gelen 6grenciler oldugunu
belirtmistir. Arastirma sonucuna ragmen, uluslararasi 6grencilerin %82'si Kanada’y1 “misafirperver
ve hoggoriilii bir toplum” olarak gordiigiinii belirtmistir. Ayrica %76’s1 yakindan taninmalar1 halinde

Kanadalilarin arkadag canlis1 olduklarini ifade etmislerdir.

Sonug olarak ulusal diizeyde yapilan ¢alismalarin genelde uluslararasi 6grencilerin algilarmi,
uyum siireglerini, bos zamanlarini nasil gecirdiklerini, karsilagtiklar1 problemleri ve bu problemlerin
nedenlerini inceledigi konulara odaklandigi; uluslararasit diizeyde yapilan c¢aligmalarm da
uluslararast 6grenci hareketliligine, deneyimlerine, akademik performanslarima ve adaptasyon

konulara odaklandig1 goriilmektedir. Literatiirde daha Once uluslararasi 6grenci alaninda bir¢ok
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calisma yapilmig olmasina ragmen ulusal alanda Afrika kokenli 6grencileri odagina alan bir
calismaya rastlanilmamistir. Bu kapsamda, KTU’de dgrenim gdren bu 6grencileri tanimak, sosyal
ve akademik yasam deneyimlerini ortaya ¢ikarmak tizere bu aragtirma kurgulanmistir. Tiirkiye’nin
“goniillii elgileri” olarak adlandirilan bu &grenci grubunun ve KTU’yii tercih nedenleri, yasadig
sorunlar, uyum siireci, beklentileri, hedefleri Tiirkiye vb. mercek altina alinacaktir. Kisacasi bu
calismada amag Afrika kokenli 6grencilerin sosyal ve akademik yasam deneyimlerini sosyolojik
olarak incelemektir. Bu ¢aligsma literatiirde yapilan ¢aligmalardan farkli olarak saha galigmasinda ilk
kez KTU’de ogrenim goren Afrikali dgrencilere odaklanilmasi calismanin  6zgiin  yanini
olusturmaktadir. Bu bakimdan béylesi bir bulusma ve paylasimin ilk defa yapilmasi hem KTU hem
de iilke adina hem de uluslararas1 6grenciler i¢in olumlu bir kazanim saglamasi amaglanmstir.
Bundan sonra Afrikali 6grenciler iizerine yapilacak calismalara yol gostereceginden ilgili literatiire
katki saglayacaktir. Arastirmanin sonucunda elde edilen verilerle Afrikali 6grencilerin Tiirkiye
tercihlerinde belirleyici olan nedenleri tespit ederek, Tiirkiye’nin daha fazla uluslararasi 6grenciye
ev sahipligi yapma konusundaki girisimlerine katki saglamay1 amaglamaktadir. Arastirma bulgular
ilerleyen zamanlarda Afrikali 6grencilerin akademik ve sosyal yasam deneyimlerini resmetmesi ve

iki kiiltiir arasinda goniillii elgilerimiz olmalarina dikkat ¢ekmesi agisindan 6nem arz etmektedir.
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IKiNCi BOLUM

2. KAVRAMSAL VE KURAMSAL CERCEVE

2.1. Uluslararas1 Ogrenci

Diinya’min cesitli iilkeleri ve uluslararas1 kuruluslar “Uluslararast Ogrenci” tanimi farkli
aciklamalar gosterebilmektedir. UNESCO’ ya gore “uluslararasi 6grenci egitim amaciyla ulusal ya
da bolgesel smirlarin disina ¢ikan ve uyrugu bulundugu lilke disinda 6grenci olarak kayitli kisidir”
(YOK, 2017: 7). OECD ise “international / mobile students” (uluslararasi dgrenciler) egitim
amaciyla baska bir iilkeden gelen 6grencileri ifade ederken, “foreign students” (yabanci uyruklu
ogrenciler) o iilkede dogmus olsa ya da uzun siiredir iilke sinirlar1 icerisinde ikamet etse dahi tilke
vatandasi olmayan 6grencileri tanimlamaktadir. OECD tanimina gore uluslararasi 6grenci, “vize ya
da 6zel izinler gergevesinde kendi iilkesi disinda akredite bir kurumda belli bir 6grenim programina
katilma hakk1 verilen kigidir” (Kalkinma Bakanligi, 2015: 18). Bu tanima gore, kaynaklarda gegen
“foreign students” ifadesi “yabanci uyruklu &grenci” olarak kullanilmaktadir. OECD’ye gore
yabanci uyruklu o6grenci tanimi islevsel ve pratik olmasinin yaninda, 6grenci hareketliligini
belirlemek i¢in uygun degildir ¢iinkii gogmenlerin vatandasliga kabuliiyle ilgili ulusal politikalar
degisiklik gosterdigi i¢in &grenci hareketliligi ve ikili kiyaslamalarda, yabanci uyruklu 6grenci

kavramina dayali veriler dikkatli yorumlanmalidir.

Tiirkiye’de ise mevzuatta gecen ilk uluslararasi 6grenci tanimi 30 Nisan 1985 tarihli
“Tiirkiye’de Ogrenim Géren Yabanci1 Uyruklu Ogrencilere iliskin Yonetmelikte” ifade edilmektedir.
Bu yonetmenlige gore yabanci uyruklu 6grenci “her derece ve daldaki egitim kurumlarinda 6grenim
goren veya Tiirkce kurslarina katilan T.C. uyrugunda bulunmayan kisi” olarak tanimlanmaktadir
(YOK, 1985). Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig1 Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki
Kanun’da ise yabanci 6grenci, “kamu kurum ve kuruluslarinca iilkemizde egitim gérmesi uygun
goriilenler ile uluslararasi anlagmalar cercevesinde egitim amaciyla Tiirkiye’ye gelen yabanci
uyruklu &grenci” olarak tanmimlanmaktadir (YOK, 2010). Yabanc1 Ogrenci Strateji Belgesi’ne gore
ise “Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmayip 6grenci vizesi ya da 6zel izinlerle Tiirkiye’de her derece
ve daldaki bir egitim-6gretim kurumunda sosyal, kiiltiirel, mesleki gelisim amaciyla kendi hesabina
ya da burslu olarak 6grenim goren 6grencidir” tanimina yer vermektedir (Kalkinma Bakanligi, 2014).
Uluslararas1 6grencilerle ilgili yerli ve yabanci tanimlamalar dikkate alindiginda ‘“uluslararasi
ogrenciler” ve “yabanci 6grenciler” olmak iizere iki betimleme kullanilmaktadir. Ogrenciler egitim

aldiklar1 {ilkenin vatandasi degilse “yabanci 6grenci” olarak siniflandirilmaktadir. Bu baglamda



uluslararast 6grenciler egitim maksadiyla farkl iilkelere seyahat ederek 6grenci hareketliligi s6z

konusudur.
2.2. Diinyada Uluslararasi Ogrenciler

Koklii bir gegmise sahip tiniversite kurumlarinin ulus devletlerinin dogusu ile farklilasarak “iyi,
dogru ve giizeli aramak” ve “insan, toplum ve dogay1 anlamak™ idealleriyle yer buldugu geleneksel
anlatidan ¢ikip 19. yiizyilda modern halini almis ve giiniimiiz kiiresel diinyasinin bilgi toplumunda
cok daha etkin bir konuma sahip olmustur. Refah devlet anlayisiyla yiliksekdgretime taleplerin
artmas, kiiresel ekonominin bilgi ve iletisim temelli yeni orgiitlenme sekli, yliksekdgretim diinya

izerinde son elli yilda kapasite artisina sebep olmustur (Cetinsaya, 2014: 13).

Yiksekogretimin  kitlesellesmesi  ve evrensellesmesi acisindan  degerlendirildiginde
uluslararasilagsma siirecinin en 6nemli unsurlarindan biri, 6grenci hareketliligidir. Son yillarda diinya
genelinde 6grenci hareketliliginde ciddi bir artis gézlenmektedir. OECD ve UNESCO istatistikleri
incelendiginde, diinya genelinde kiiresellesen diinyada birgok alanda goriildiigii gibi egitim alaninda
da hizli degisimler yasanmaktadir. Kiiresellesme, uluslararasi 6grenci hareketliliginde yasanan
artisgin en Onemli nedenlerinden biridir. Ekonomik entegrasyon, teknolojik gelismeler, kiiltiirel
degisimler, egitim sistemlerindeki doniisiimler ve mali destekler gibi faktorler, 6grencilerin farkl
iilkelerde egitim gérmelerine olanak saglamistir. Bu durum hem bireyler hem de iilkeler i¢cin 6nemli
firsatlar sunmaktadir. Bu degisimin sonucu yiiksekdgretimin uluslararasi bir boyut kazanmasi ile
birlikte uluslararas1 6grenci hareketliligini de beraberinde getirmistir. Bu baglamda uluslararasi
ogrenciler, daha iyi egitim almak amaciyla iilkelerinden ayrilan ve baska bir {ilkeye giderek yer

degistiren 6grencilerdir.
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Grafik 1: Diinyada Uluslararasi Ogrenci Sayilarinin Uzun Dénemli Degisimi (1975-2020)
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Kaynak: OECD,2011 verilerine ek olarak UNESCO,2020 yilina ait veriler eklenerek

giincellenmistir.

OECD raporlarina gore uluslararasi 6grenci sayis1 Grafik 1’e gore 1975 yilindan itibaren genel
bir artis egilimindedir. Diinyada uluslararas1 6grenci sayisi, UNESCO 2020 son giincel verilerine
gore ise 6,3 milyona ulagmistir. Kendi iilkesi disinda yiiksekdgretim igin egitime giden uluslararasi
Ogrenci sayilart dort kattan fazla artmig, 4 milyonu gegmistir. Diinyada 1975’te bir milyonun altinda
olan uluslararas1 6grenci sayisi, 1985°te 1,14 milyona, 2005°te ise 3,0 milyona ulagmistir. 2010°da
bu say1 4,1 milyona yiikselmistir. Yiiksekogretim uzmanlarinin gére bu artis devam ederek <1975
yilinda sadece 0,8 milyon olan uluslararas1 6grenci sayis1 sekiz katindan daha da fazla katlanarak
2025°te bu sayinin 8 milyona ulasacagi ongoriilmektedir” (OECD 2009; EAIE, 2010). Grafik 1°deki
kronoloji izlendiginde uluslararasi 6grenci sayisindaki artis kiiresellesmenin hizlanmasinin etkisi
acikca gozlemlenebilmektedir. Bu durum, kiiresellesmenin etkileriyle birlikte egitimde yasanan

doniisiimleri ve uluslararas1 6grenci hareketliliginin 6nemini vurgulamaktadir.
2.2.1. Tiirkiye’de Uluslararas1 Ogrenciler

Kiiresellesmenin her alanda getirdigi degisim ve Bati-dist modernliklerin hakim oldugu
giiniimiiz diinyasinda Tirkiye kiiltlirel, toplumsal, siyasi, ekonomik, demografik ve stratejik
zenginliklerin katkisiyla yiiksekdgretim alaninda gelismektedir. Son 30 yillik gelisimine
bakildiginda Tiirkiye yiiksekogrenim sisteminin olaganiistii bilylime ve degisim yagamistir. 1982
yilinda 27 olan iiniversite sayis1t 2014 yilinda 176’a, yaklasik 282.000 olan 6grenci sayist 5,5
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milyona, 22 bine yakin Ogretim elemani sayist 140 bine ulasmistir (Cetinsaya, 2014: 13-14).
Yiiksekogretimde, niteliksel ve niceliksel goriilen biiyiime uluslararasi egitim hizmeti ve uluslararasi
ogrenci hareketliligi ile iliski icerisindedir. Uluslararas1 6grenci sayilarindaki artis ise Tlrkiye nin
izledigi politika ile alakalidir. “Uluslararasi 6grenci konusu Tiirkiye’de 90’11 yillarin basindan
itibaren bir politika alani olarak ele alinmaya baslanmistir. Bu durumun bir yansimasi olarak, egitim
alaninda ortaya ¢ikan en 6nemli proje, Biiyiik Ogrenci Projesi (BOP)’dir” (Levent ve Karaevli, 2013:
107). Tiirkiye, Sovyetler Birligi’nin dagilmasinin ardindan diger tilkelerle iliskilerini gelistirmek i¢in
dis politika stratejileri gelistirmistir. Bu donemde egitim, gelistirilen en onemli dis politika
stratejilerinden biri olmustur (Kavak ve Baskan, 2001). "Bu girisimlerin ana hedefi, Tiirkiye'nin Tiirk
Diinyasi ile olan iliskilerini yeniden canlandirmak ve iligkileri, siireklilik saglayacak bir zemine
oturtmaktir" (Kavak ve Baskan, 2001: 92).

Biiyiik Ogrenci Projesi 1993-1994 yillarindan itibaren egitim-6gretim doneminde uluslararasi
Ogrenci sayisinin artmasimt saglamistir. “Proje 1992-1993 6gretim yilinda 10.000 bin 6grenci
yararlanmistir. Baslangi¢c asamasinda 5 Tiirki Cumhuriyet ile sinirl iken izleyen yillarda diger Tiirk
ve Akraba topluluklarma da yayginlastirilmistir” (Kavak ve Baskan, 2001). BOP’iin devami

niteliginde olan Tiirkiye Burslari giinlimiizde de popiilerligini devam ettirmektedir.

Tirkiye Burslarmmin amaci, Tiirkiye’nin uluslararasi alanda gelistirdigi kiiltiirel, siyasal ve
ekonomik iligkilerin uluslararas1 dgrenciler tarafindan tesis edilecek baglar ile giliglendirilmesi,
iilkemizin kiltiir ve medeniyeti ile yliksekogretim alaninda sagladigi birikimin kiiresel diizeyde
paylasiminin  saglanmasi, yiiksekdgretim kurumlarimizin uluslararasilagsmasina nitelikli
uluslararasi 6grencilerle katki sunulmasidir (Tiirkiye Burslar1 Yonetmeligi, 2014).

Her yi1l yiiz binlerce 6grenci bu firsattan faydalanarak Tiirkiye’de egitim gérmektedir. Burs
kazanamayan 6grencilerde kendi imkanlar1 ya da farkli kurumlardan aldiklari burslarla Tiirkiye’ye

egitim gérmek i¢in gelmektedir.

Grafik 2: 2013-2023 Yillar1 Arasinda Tiirkiye Uluslararasi Ogrenci Sayisi
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Kaynak: 2013-2023 OSYM istatistiklerinden derlenmistir.
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Grafik 2’e gore Tiirkiye’deki uluslararasi 6grenci sayis1 2013 yilinda 48.183 iken 2023 yilinda
301.694'c ulagarak yaklasik alt1 katina ¢ikmistir. Bu artis, ylizde olarak ifade edildiginde %526,14'Tik
devasa bir biiyiimeyi ifade etmektedir. Ortalama olarak her yil %19,53'liik bir artis yasandig
gorlilmektedir. Ancak son yillarda bu artis hizinin yavagladigi belirtilmektedir. Son yillarda
uluslararast 6grenci sayisindaki artis hizi yavaslasa da, uluslararast Ogrenci hareketliligi
desteklenmeye devam edilmektedir. Bu kapsamda, her yil bircok &grenciye burs imkani

sunulmaktadir.

Tiirkiye Burslari, uluslararasi 6grencilere sadece maddi destek saglamakla kalmaz, ayni
zamanda iiniversite yerlestirmesi, dil egitimi, barinma, saglik sigortasi ve seyahat masraflar1 gibi
kapsamli bir hizmet sunar. Aylik burs imkani ile 6grenciler, egitim hayatlarina kesintisiz devam
edebilirler. 2024 yil1 itibariyle Tiirkiye Burslari, lisans diizeyinde 3.500 TL; yiiksek lisans diizeyinde
5.000 TL; doktora diizeyinde ise 6.500 TL aylik burs vermektedir. (URL-https://www.turkiye
burslari.gov.tr/nedenturkiyeburslari)

Grafik 3: 2022-2023 Ogretim Yih Uluslararasi Ogrenci Sayisi
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Kaynak: YOK 2022-2023 dgretim yil1 Yiiksekogretim istatistiklerinden derlenmistir.

YOK’iin giincel verilerine gore Tiirkiye'de toplam 6.950.142 yiiksekogretim 6grencisi
bulunmaktadir. Bu oldukga biiyiikk bir Ogrenci popiilasyonu, iilkemizin egitim alanindaki
potansiyelini gostermektedir. Toplam 6grencilerin sadece % 4,34'i uluslararas1 6grencidir. Bu oran,
Tiirkiye'nin uluslararas1 6grenci c¢ekme potansiyelinin heniiz tam olarak kullanilmadigini
diisiindiirmektedir. Uluslararas1 6grenciler arasinda erkeklerin (%59.6) kadinlara (%40.4) oranla
daha fazla olmasi dikkat ¢ekmektedir. Bu durum, farkli disiplinlere olan ilgi ve kiiltiirel faktorler gibi

cesitli nedenlerle agiklanabilir.

Bu ogrencilerden 2022-2023 dgretim yilinda yeni kayit yaptiranlara bakildiginda (Tablo 1)

2022-2023 ogretim yilinda Tiirkiye'ye kayit yaptiran uluslararasi 6grenci sayisi énemli bir artig
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gostererek 103.498'e ulagmistir. Bu artis, onceki yila gore ylizde 21,28 oraninda gergeklesmistir.

Ayrica, kadin 6grenci sayisinin 44.869, erkek dgrenci sayisinin ise 58.629 oldugu goriilmektedir.

Tablo 1: 2022-2023 Ogretim yilinda Yeni Kayit Yaptiran Uluslararas1 Ogrenci Sayist

Erkek Toplam Artis
58,629 103,498 21,28%

Kaynak: YOK 2022-2023 dgretim yili Yiiksekogretim istatistiklerinden derlenmistir.

Tablo-1’e gore, gecen yila gore Tiirkiye'ye gelen uluslararasi 6grenci sayisindaki bu keskin
artig, tilkemizin yliksekdgretim alaninda uluslararasi arenada daha fazla taninir hale geldigini ve
cekiciligini artirdigim gostermektedir. Erkek 6grenci sayisinin kadin 6grenci sayisindan daha fazla
olmasi, genel bir egilimi yansitmaktadir. Ancak bu farkin nedenleri daha detayl1 arastirmalarla ortaya
konulabilir. Bu veriler, Tiirkiye'nin yiiksekogretimde uluslararasilasma hedeflerine ulagma yolunda

6nemli bir adim attigin1 géstermektedir.

Uluslararas1 veya yabanci uyruklu 6grencilerin orani lisansiistii programlarda lisans ve 6n
lisans programlarina gore daha yiiksek olmaktadir. Grafik-4’de sunulan veri, OECD iilkelerinde ve
Tiirkiye'de farkli egitim diizeylerindeki uluslararasi 6grenci oranlarini karsilastirarak dnemli bir tablo

ortaya koymaktadir.

Grafik 4: Ulkelere ve Program Derecesine Gore Yiiksekégretime Kayith Tiim Ogrenciler

icindeki Uluslararasy/Yabanci Ogrenci Orami (%)

* 92 %8 ¢ 4 )

Kaynak: OECD Education Bir Bakista Egitim 2023, Grafik B6.2’den alinmustir (Ulkeler lisans veya
esdeger programlarda kayithh olan uluslararasi 6grenci oranlar1 gittikge azalan sirada

sunulmustur).
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OECD iilkeleri genelinde uluslararasi veya yabanct uyruklu Ogrenci orani on lisans
programlarinda %3,4, lisans programlarinda %4.9, yiiksek lisans programlarinda %13,6, doktora
programlarinda ise %23,6’dir. Tiirkiye’de ise uluslararasi veya yabanci uyruklu 6grenci orani 6n
lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlar i¢in sirasiyla %0,9, %3,2, %8,4 ve %6,7 dir
(OECD, 2023). Bu tabloyu yorumlarken dikkat ¢eken baslica noktalar sunlardir: Genel olarak,
OECD iilkelerinde uluslararasi 6grenci oranlari, Tiirkiye'ye kiyasla tiim egitim diizeylerinde daha
yiiksektir. Bu durum, OECD iilkelerinin egitim sistemlerinin uluslararasi 6grenciler i¢in daha cazip
oldugunu gostermektedir. Onlisans ve lisans diizeylerindeki fark, yiiksek lisans ve doktora
diizeylerine gore daha belirgindir. Bu durum, yiiksek lisans ve doktora egitimi i¢in Tiirkiye'nin de
uluslararast 6grenciler tarafindan tercih edilmeye baslandiginmi gostermektedir. Tiirkiye'deki
uluslararast 6grenci oranlari, 6zellikle dnlisans ve lisans diizeylerinde, OECD ortalamasinin altinda
kalmaktadir. Bu durum, Tiirkiye'nin uluslararast 6grenci ¢ekme potansiyelinin heniiz tam olarak

kullanilmadigini gostermektedir.

2.2.1.1. Karadeniz Teknik Universitesinde Uluslararas:1 Ogrenciler

Koklii bir gegmise dayanan Karadeniz Teknik Universitesi, farkli dénemlerde birgok
uluslararast 6grenciyi biinyesine barmdiran bir tiniversite olmustur. Tiirkiye’de uluslararasi 6grenci
sayisindaki artiga bagl olarak Karadeniz Teknik Universitesi’nde de uluslararasi dgrenci sayisinda

arti§ yasanmigtir.

Grafik 5: Yillara gore KTU’de Ogrenim Goren Uluslararasi Ogrenci Sayisi
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Kaynak: 2013-2023 YOK Istatistiklerinden derlenmistir.
KTU’de dgrenim goren uluslararas1 dgrencilerin sayisin1 kesin rakamlarla ifade edecek olursak

(Grafik 5) 2013 yilinda 626 iken, 2015 yilinda 1163, 2017 yilinda 1355, 2019 yilinda 1239, 2021
yilinda 1229, 2023 yilinda ise diger yillara kiyasla daha da artip 1373’e yiikselmistir. YOK {in 2019-
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2021 verileri incelendiginde, KTU’deki uluslararas1 6grenci sayisinda diisiis oldugu goriilmektedir.

2019/20 yilinda uluslararasi 6grencilerin sayisi 1239’a diismiistiir.

Tablo 2: Karadeniz Teknik Universitesi'nde Okuyan Uluslararas1 Ogrencilerin Uyruklarina

Gore Sayisi

Bolge Bazinda .. Ogrenci | Ulke
%lkeler Ulkeler Sgay1s1 Sayisi
Balkan Ulkeleri Bulgaristan, Arnavutluk, Bosna Hersek, Yunanistan 17 4
Kafkasya Ulkeleri | Azerbaycan, Giircistan, 199 2
Ortadogu ve Birlesik Arap Emirligi, Filistin, Liibnan, Suriye, Urdiin,
Kuzey Afrika Yemen, Cezayir, Fas, Irak, Libya, Misir, Moritanya, 828 16
Ulkeleri Sudan Cumhuriyeti, Suudi Arabistan, Tunus, iran
Somali, Kenya, Eritre, Cibuti, Togo, Kongo, Malawi,
Sahraalti Afrika Tanzanya, Demokratik Kongo, Giiney Afrika 51 14
Ulkeleri Cumbhuriyeti, Komorlar Birligi, Zambiya, Ekvator
Ginesi, Kenya
Bati Afrika Bl_lrkina_Faso,_ Fildisi Sahili_ Cumhlyiyeti,_ _Gana, Qambia,
- . Gine, Gine-Bissau Cumhuriyeti, Nijer, Nijerya, Liberya, 23 10
Ulkeleri Togo
Qrta Afrika Kamerun, Orta Afrika Cumhuriyeti, Ruanda, Cad, 42 5
Ulkeleri Ekvator Ginesi
Dogu Afrika Madagaskar, Mauritius Cumhuriyeti, Comoros, 19 4
Ulkeleri Etiyopya,
. . | Afganistan, Kazakistan, Ozbekistan, Kirgizistan,
Orta Asya Lgicr Tiifrgkmenistan, Tacikistan i g0 6
Giiney Asya Banglades, Pakistan, Filipinler, Tayland, Endonezya, 35 8
Ulkeleri Myanmar, Sri Lanka, Hindistan
gﬁ(g;;eﬁsya Cin, Mogolistan, Tayvan 16 3
Avusturya, Almanya, Belarus, Bosna-Hersek, Cek
- . Cumbhuriyeti, Estonya, Fransa, Hollanda, Isvicre,
Avrupa Ulkeleri ingiltere,yispanya, h}/Iacaristan, Moldova, Ukrgyna, 59 15
Portekiz,
Sﬁ?g@’ﬁmmka Bolivya, Kolombiya, Peru 3 3
Diger Ulkeler I?E/igztralya, ABD, ABD Kiigiik Dis Adalari, Rusya, 21 5

Kaynak: KTU Sayilarla 2023-2024 egitim-6gretim yilia ait sayisal verilerinden derlenmistir.

Tablo 2’de goriildiigii iizere, 2023-2024 egitim-6gretim y1li itibariyle KTU’de 95 iilkeden 1373

uluslararast 6grenci kayithidir. Bunun %63,9’unu erkekler olustururken %36,5’ini kadinlar

olusturmaktadir. KTU’de uluslararas1 6grenci sayist bolgelere gore degisiklik gostermektedir.

Bolgelere gore uluslararasi 6grenci sayisi, Ortadogu ve Kuzey Afrika iilkeleri 828 iken, Orta Asya
iilkeleri 400, Dogu Afrika tilkeleri 19, Giiney Amerika iilkeleri 3 tiir.
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Grafik 6: 2023 yili itibariyle KTU’de Uluslararasi Ogrencilerin ilk 20 Ulke Bazinda Dagilim
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Kaynak: KTU Ogrenci Isleri 2023-2024 egitim &gretim yilina ait sayisal verilerden

derlenmistir.

Grafik 6’da goriildiigii iizere, KTU’de 6grenim goren uluslararasi dgrencilerin geldikleri
iilkelere gore ilk yirmi llkenin dagilimlar1 gorilmektedir. Buna gore, toplam rakam iginde
Suriye’den gelen 6grenciler %27,4 orami en kalabalik olanidir. Suriye’yi sirasiyla Azerbaycan
(%15,1), Afganistan (%14,6), Iran (%14,1), Tiirkmenistan (%13,5), Irak (%4,7), Yemen (%4,03),
Sudan (%3,5), Filistin (%2,5), Misir ve Kamerun (%2,1) gelen 6grenciler takip etmektedir.

Grafik 7: KTU’de Ogrenim Goren Uluslararasi Ogrencilerinin Vatandaslar1 Olduklar
Ulkelere Gore Bolgesel Dagilimi

M Asya M Afrika ®Avrupa Amerika

Kaynak: 2023-2024 KTU Sayilarla Istatistiklerinden derlenmistir.
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Grafik 7°de goriildiigii iizere, 2023-2024 déneminde Karadeniz Teknik Universitesi’nde
yiiksekdgretim programlarinda kayith olan uluslararasi 6grenci sayis1 1737°dir. Afrika’dan gelen
Ogrenci sayist ise 230°dur. Cografi bolge agisindan uluslararasi 6grencilerin dagilimi dikkate
alindiginda, Asya iilkeleri yiiksekdgrenim kurumlarinin dgrencilerin %82’sine ev sahipligi yaptigi
goriilmektedir. Bunu, %13 ile Afrika iilkeleri takip etmektedir. Tiim uluslararas1 6grencilerin ise
%S5’ini Avrupa iilkeleri olusturmaktadir. En diisiik paya sahip olan Amerika’dan gelen uluslararasi

Ogrenci sayisi ise 4°diir.
2.2.1.2. Karadeniz Teknik Universitesinde Afrikah Ogrenciler

Karadeniz Teknik Universitesi diinyanin dért bir tarafindan gelen Afrika kokenli 6grencilere
ev sahipligi yapmaktadir. 2023-2024 akademik yilinda 2022-2023 egitim-6gretim yili itibari ile
KTU'de 93 iilkeden 6grenci sayis1 1574 dgrenci kayithdir. Toplam rakam icerisinde Afrika'dan gelen
ogrenciler 252°dir. Tiirkiye burslartyla KTU’de 6grenim géren Afrika’nin 13 iilkesinden gelen
Ogrenci sayist ise 19°dur. Grafik 8’e gore yillar itibariyle uluslararas: 6grenci sayisindaki artisa bagl

olarak KTU’de Tiirkiye Burslariyla okuyan Afrikali 6grenci sayisinda bir artis yasanmustir.

Grafik 8: Yillara gore KTU’de Tiirkiye Burslariyla Ogrenim Géren Afrikal Ogrenci Sayisi
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Kaynak: KTU Ogrenci Isleri 2013-2023 egitim 6gretim yilina ait sayisal verilerden derlenmistir.

Grafik 8’ de goriildiigii iizere, KTU’de Tiirkiye burslartyla grenim goren Afrikali dgrencilerin
sayis1 2013 yilinda 15 iken, 2014 yilinda 17, 2015 yilinda 23, 2016 yilinda 31, 2017 yilinda 27, 2018
yilinda 26, 2019 yilinda 23, 2020 yilinda 10, 2021 yilinda 20, 2022 yilinda ise 19’dur. 2020 yilinda
Covid-19 etkisiyle diger yillara kiyasla daha da azalip 10’e diismiistiir. KTU Ogrenci Isleri 2013-
2023 verileri incelendiginde, KTU’deki Afrikali 6grenci sayisinda diisiis oldugu gériilmektedir. 2022

yilinda Afrikali 6grenci sayis1 19°a diismiistiir.
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Tablo 3: Karadeniz Teknik Universitesi'nde Okuyan Tiirkiye Burslusu Yabanci Ogrencilerin

Uyruklarma Gore Sayisi

Bolge Bazinda .. Ogrenci | Ulke
%lkeler Ulkeler Sgay1s1 Sayisi
Kuzey Afrika Ulkeleri Cezayir, Misir, Tunus, Irak, Sudan, Iran, Libya 7 7
Sahraalt1 Afrika Angola, Demokratik Kongo, Komar, Zambiya, 2 5
Ulkeleri Zimbabve
Bati Afrika Ulkeleri Bl_lrkina} Faso, (_J_ad, Fi_l_disi Sahili, Gana, Gine, 3 9
Gine-Bissau, Nijer, Nijerya, Senegal
Kamerun, Orta Afrika Cumhuriyeti, Ekvator
Orta Afrika Ulkeleri Ginesi, Gabon, Kongo, Demokratik Kongo, 2 8
Ruanda, Cad
- - .| Burundi, Cibuti, Eritre, Etiyopya, Kenya, Ruanda,
Dogu Afrika Ulkeleri Giiney Sudan, Malavi, Somali, Tanzanya, Uganda 6 1

Kaynak: Karadeniz Teknik Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 23.05.2022 egitim-6gretim

yilina ait uyruga gore aktif 6grenci sayisal verilerinden derlenmistir.

Tablo 3’te goriildiigii iizere, 2022-2023 egitim-6gretim yili itibariyle KTU’de 40 iilkeden 20
Tiirkiye burslusu Afrikali 6grenci kayithdir. KTU’de Afrikali 6grenci sayis1 bolgelere gore degisiklik
gostermektedir. Bolgelere gore Afrikali 6grenci sayisi, Kuzey Afrika lilkeleri 7 iken, Sahraalt1 Afrika
iilkeleri 2, Bat1 Afrika iilkeleri 3, Orta Afrika iilkeleri 2, Dogu Afrika ise iilkeleri 6’dir.

2.3. Kiiltiirlerarasi fletisim
“Her bir toplum, farkl: farkli degerleri, egilimleri ve kisilikleri getirir.”
(Aristoteles)

Uluslararas1 6grenciler, kendi {ilkelerinin disinda egitim amach gittikleri farkli iilkelere
ulastiklar1 andan itibaren farkl: bir kiiltlir diinyasi ile karsilasabilmekte ve bu siire¢ yagamlarinin her
alanim etkilemektedir. Kimi zaman benimsedikleri kiiltiire yakin, kimi zaman ise tamamen farkli bir
yasam tarzina, yeme aliskanliklarina, giyim tarzina ve eglence sekline alisik olmadiklar bir kiiltiire
uyum saglama siirecinde zorluklarla karsilagirlar. Yeni tanistiklar diinyada toplumsallagma siirecini
deneyimlemeleri gerekmektedir. Bu nedenle, toplumsallagsma stirecini daha kolay ve basarili bir
sekilde gerceklestirmek igin desteklenmeleri dnemlidir. Bu destegin en temel yonii ise gittikleri
iilkede iletisim kurmalarini saglamaktir. Giiveng'e gore iletisim, "aslinda higbir seyin 6tekine bagl
olmadig, insanlarm dil araciligiyla her seyi birbirine bagladigi" bir siirectir (2004: 47). Bu da
demektir ki, her sey insanla ilgilidir. Insanlar arasinda iletisim kurmanin en 6nemli araci dildir. Dil,
“toplumu bir arada tutan bir harg; kiiltiirii tasiyan ortak bir hazine; toplumu yansitan bir ayna;
bireyler, gruplar ve topluluklar arasindaki iliskileri diizenleyen bir hakem, hakim veya hekim" olarak
tanimlanmaktadir (Giiveng, 2004: 47-48). Diller, kendine 6zgii bir kiiltiire sahip toplum tyeleri

tarafindan kullanilir. Konusanin sinifi, cinsiyeti ve statiisii gibi sosyal degiskenler dil kullanimini
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etkiler. “Insanlarin kullandiklar1 herhangi bir dil (Ingilizce, Cince, Swahili dili) bilgi iletiminin ve
otekilerle kiiltiirel ve bireysel deneyimin paylasiminin bir vasitasidir” (Haviland, 2002: 133- 135).

Bu baglam da dil farkli etnik kékene mensup insanlarla deneyim elde etmenin en temel aracidir.

[letisim yasamin her alaninda bulunmaktadir. Iletisimin baglamasi igin bireylerin birbirlerinin
farkinda olmasi gerekmektedir. iletisim bilinci gelismis bir insan her seyin farkindadir. Iletisim
stireci literatiire bakildiginda kiiltlirleraras1 iletisim kavramiyla ifade edilmektedir. ‘Kiiltiir’ ve
‘iletisim’ gibi iki kokli bileseni igeren kiiltiirlerarasi iletisim ise kisaca, “Farkli kiiltiirlerden
insanlarin bir araya gelmesi ile ortaya ¢ikan iletisimi ifade etmektedir” (Gudykunst, 2003: 163).
Kiiltiirlerarasi iletisim bireyler arasi siirekli ¢atisma ve uzlagsmay1 iceren bir tartisma siireci olmasi
nedeniyle karmasik bir durumdur (Askeri, 2018: 15). Kiiltiirlerarast iletisim de “farkl kiiltiirlere
mensup insanlar arasinda etkilesim ve anlam aktarimlari, yabancinin algilanmasi, agiklanmasi ve
kiiltiirel farkliliklarin gozetilmesi gibi konulari inceleyen disiplinlerarasi bir bilim dali” olarak ifade
edildi (Roth, 1996°dan aktaran: Kartari, 2006:23). Akademik yazindaki diger tanimlarda oldugu gibi
en temelde farkli kiiltiirler arasinda gegen iletisim siirecini agiklayan kiiltiirleraras: iletisim; her
toplumun kendine has o6zelliklerine odaklanarak belirli bir biling diizeyinde, farkli olani dogru
anlamaya ve farkli olanla istenen seviyede etkilesim kurmaya dayanan akademik bir disiplindir
(Okmeydan, 2019: 95). Uluslararas1 6grencilerin sosyo-kiiltiirel, ekonomik, egitim gecmisleri ve
deneyimleri arasindaki farkliliklar, kiiltiirlerarasi iletisimde anlasilmama veya yanlis anlasilma ya da
yanlis anlama/yorumlama gibi sorunlar1 ortaya g¢ikarmakta bundan dolayi karsilikli olarak 6n
yargilarin olugsmasina, kiisen, giicenen ve ayrilmayla sonuglanabilecek “iletisim kazalarina” neden
olabilmektedir (Ciiceloglu, 2000: 17). Bu baglamda akademik ve sosyal yasamlarinda aktif

olabilmeleri i¢in sorunu azaltma noktasinda iletisim siirecinin incelenmesi onemlidir.

Ote yandan kiiltiirleraras: etkilesim giiniimiizde giinden giine artmaya baslamas1 nedeniyle
iizerinde durulmasi gereken bir diger kavram kiiltlirleraras1 6grenmedir. “Kiiltiirleraras1 6grenme
farkli kiiltiirlerin etkilesimi ile baglantili bilgi, tutum ve davraniglarin 6grenilmesine yonelik bireysel
bir siire¢” olarak tanimlanmaktadir (Egitim Kilavuzu, 2000: 17). Aym iilke icerisinde farkli veya
benzer dil, din, gelenek ve goreneklere mensup bireylerin iletisimini ifade etmektedir. Bu baglamda
Afrikali dgrencilerin kiiltlirleraras1 6grenme siirecinde farkli kiiltiirlerden bireylerle iletisim
kurabilme becerisi kazanabilmektedir. Ayn1 zamanda kendi kiiltiirii ile farkl kiiltiirler arasinda bir
bag gelistirmesine olanak saglamaktadir. Dolayisiyla, kiiltlirleraras1 6grenmenin gergeklestigi
strecte farkli kiiltirlerden gelen Afrikali Ogrencilerin gegirdigi kiiltlirlesme siireci 6nem

kazanmaktadir. Giiveng, kiiltiirlesmeyi su sekilde tanimlamigtir:

Ayni 0l¢iide ya da ayri toplumlarda, birbirinden az ¢ok farkli goriinen degisik kiiltiirlerle
yetismis, egitilmis birey ve gruplarin birbiriyle kiiltiirel etkilesime girmesi, belli bir kiiltiir alisverisi
sonunda, karsilikli olarak birbirinden etkilenip degisiklige ugrayip, cogu zaman, ii¢lincii ve yepyeni

bir kiiltiir bilesiminin ortaya ¢ikmasi (1984: 329).
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Giiveng, kiiltiirlesme siirecinde en az iki kiiltiiriin olmasi gerektigini ve etkilesim sonucunda
degisime ugrayarak ortaya yeni bir kiiltiir sentezlerinin ortaya ¢iktigini belirtir. Bu baglamda
kiiltiirlesme siireci, uluslararast 6grencilerin sosyal ve akademik yagsama uyum saglamasi agisindan
gereklidir. Kiiltiirlesme siirecine ilaveten iizerinde durulmasi gereken bir diger kavram

kiiltirlenmedir.

Kiiltiirleme, insanoglunun ¢ocuk veya ergin olarak kendi kiiltiiriinde etkinlik kazanmasi ve egitim
stireci sirasinda karsilastigi bilingli ve biling-digt sartlandirmalar’ olarak tanimlanmaktadir. [...]
kavram sosyologlarin ve sosyal bilimcilerin kullandig1 sosyalizasyon (toplumsallastirma)dan daha
genis kapsamlidir. ‘Sosyalizasyon’ yalnizca topluma uyum saglayan bir slire¢ oldugu halde,
kiiltiirleme oOteki biitiin sartlandirmalar1 da igine almaktadir. Ote yandan kiiltiirleme, egitim
kavramindan da daha genis kapsamlidir. Ciinkii egitim, kiiltiirlemenin bilingli, erekli ve istendik
sartlandirmalarini igermektedir (Giiveng, 1979: 132-134).

Kiiltiirlenme, icinde bulundugu siirecte devam eden bir iliski agimi kapsamaktadir. Bu
baglamda kisinin igine dogdugu toplumdan uzakta yeni bir kiiltlirle tanisma sonucunda kiiltiir soku

gergeklesmektedir. Kiiltlir soku kavrami ise;

Bir kiiltiire mensup bireylerin, tanimadiklar: ya da daha once iginde yasamadiklari farkli bir
toplumsal g¢evreye girdikleri zaman, o g¢evreye ait kiiltiir 6geleri karsisinda uyum yapmakta
zorlanmalar1 sonucunda i¢ine girdikleri sikinti, bunalim, zorluklar ve gosterdikleri tepkiler, anomi
durumu olarak tanimlanmaktadir (Emiroglu ve Aydin, 2003: 537).

Kisi kendi kiiltiiriinde bir sorunla karsilastiginda sosyal cevresinden rahatlikla yardim
isteyebiliyorken yabancilar yeni tanistig1 kiiltiirel ortam da sorunlarin ¢6ziim siirecinde sosyal destek
acisindan yeterli destegi alamamaktadir. Bu durum sonucunda kisilerde asosyallik, belirsizlik ve
kayginin artmasina neden olmaktadir. Bu nedenle kiiltiirlerarasi iletisim yeterligi kazanilmasi igin
once kiiltiirlerarasi farklilasmay1 anlamak ve farkliliklara duyarli olmak, daha sonra bu farkliliklart
ve onlarin nedenlerini bilmek, son asamada da farkl kiiltiirlerden kisilerle etkilesime girildiginde
edinilen bilgi ve deneyimleri iletisim davraniglarina yansitmasi gerekmektedir (Kartari, 2016: 273).
“Bu yiizden farkli sosyal gruplardaki kiiltiirlerarast ve kiiltiir i¢i iletisimsel davranig bigimleri
konusunda duyarlilik gostermek gerekir” (Oksaar, 2008: 98). Kiiltiirlerarasi ¢atigmalar1 yonetmek ve

uzlasmak i¢in iletisim becerilerini etkili bir bigimde kullanmak gerekir.
2.4. Kuramsal Cerceve: Gudykunst’un Kiiltiirlerarasi iletisim Teorisi

Kiltlirleraras1 iletisim ¢alismalarinda islevselci-davraniggr yaklasimin  Onciisic William
Gudykunst’a gore ise tek basma dil diger insanlarla olumlu ve etkili iletisim kurmak i¢in yeterli
degildir. Bu yiizden farkli kiiltiirlerden gelen insanlarin arasindaki iletisimi agiklamak i¢in egitim ve
uygulamaya yonelik tavsiyelere dayanan bir teori kurmustur. Bu ¢alismanin kuramsal perspektifi,
Gudykunst’un kiiltlirlerarasi iletisim teorisi lizerine kuruludur. Bu teori, farkli kiiltiirel gegmislere

sahip bireylerin etkili iletisim kurabilmesi ve uyum saglayabilmesi i¢in gerekli olan becerileri ve
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stratejileri vurgular. Islevselci yaklasima gore, tamimlanabilir bir dis gerceklik oldugu, insan
davraniglarinin  6ngoriilebilirligi ve kiiltiiriin dlgililebilen bir degisken oldugu varsayimlarina
dayanmaktadir. Sosyoloji ve psikoloji temeline dayali ¢alismalar, kiiltiirel farkliliklarin iletisim
davraniglarindaki etkisini tanimlamaya, aciklamaya ve tahmin etmeye yoneliktir (Martin ve
Nakayama, 2010: 54). Karadeniz Teknik Universitesi'nde 6grenim géren Afrika kokenli 6grencilerin
Tiirkiye'yi ve KTU'yii tercih etme nedenleri, yasadiklar1 sorunlar, uyum siiregleri, beklentileri ve

hedefleri gibi konular1 detayli bir sekilde incelemek icin bu teori kullanilacaktir.

Gudykunst etkili iletisim kurmak, catismalar1 yonetmek ve yabancilarla iliski kurmak i¢in
gerekli beceriyi edinmeyi amaglamaktadir. Kiiltiirleraras1 (gruplar arasi) ve kiiltiir i¢i (grup igi)
iletisim aslinda siireglerin ayni oldugu bu ortak siireci “yabancilarla iletisim kurmak” olarak
tamimlamaktadir. Yabancilar kavrami burada i¢ gruba yonelen dis grup iiyeleri i¢in kullanilmaktadir
(Gudykunst, 2015: 15-22). Bu teori, etkili iletisim kurmak, ¢atigmalar1 yonetmek ve yabancilarla

iletisim kurmak i¢in gerekli becerileri edinmek icin gereklidir.

Gudykunst’un egitim ve uygulamaya yonelik tavsiyeleri vardir. Farkli kiiltiirlerden gelen
Ogrencilerin uyum saglamalarina yardimer olmak i¢in egitim programlar ve kiiltiirel oryantasyon
stirecleri onemlidir. Bu tiir programlar, &grencilerin kiiltiirel farkliliklar1 anlamalarint ve bu
farkliliklart nasil yoneteceklerini 6grenmelerini saglar. Pratik uygulamalarla 6grencilerin sosyal ve
akademik ortamlarda pratik yaparak kiiltiirel becerilerini gelistirmeleri tesvik edilmesi saglanir. Grup
caligmalari, sosyal etkinlikler ve dil degisim programlar1 gibi uygulamalar, 6grencilerin iletigim

becerilerini gelistirmelerine yardimci olabilir.

Etkili iletisim becerileri ve gatisma yOnetimi, onun teorisinde onemlidir. Bireylerin etkili
iletisim kurabilme becerilerinin kaygiy1 ve belirsizligi yonetebilme yetenekleriyle dogru orantil
oldugunu belirtir. Onun teorisi, etkili iletisimin, agik ve diirlist diyaloglar, aktif dinleme ve karsilikli
anlayis tizerine kurulu oldugunu vurgular. Yabanci bir kiiltiirde benzerlikler ve farkliliklar
konusunda anlayis gelistirmenin endiseyi azaltacagini, farkl kiiltiirdeki davraniglar1 tahmin etme
yetenegini artiracagini bu nedenle etkili bir iletisime yol agacagini savunur. Ayrica, catisma
durumlarinda empati, sabir ve agik iletisimin dnemini vurgular. Yabancilara yonelik genelde kendi
kiiltiiriimiizii referans alarak ve kiiltiirel kimliklerimize dayali olarak yaptigimiz tahmin ve
aciklamalarin yanlis olabilecegini ve yanlis anlamaya yol acabilecegini vurgular. Gudykunst, kurami
cercevesinde etkili iletisimi yanlis anlamalart en aza indirebilmek olarak tanimlar. Kiiltiirlerarasi
etkili iletisim ve yeni ortamlara adaptasyon siirecinde orta diizeyde belirsizlik ve kayginin islevsel

olabilecegini vurgular.
Gruplar arasi iletisimde dil ve kiiltiir haricinde yanlis anlamalara neden olan faktorler vardir.

Tutumlar, (Onyargilar, yas ayrimcilii, cinsiyetgilik) ve kalip yargilar, farkli insanlardan gelen

mesajlar1 yanlis yorumlayacak beklentiler yaratir ve ayni sekilde farkli insanlarin da aldiklari
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mesajlari yanlis yorumlamasina neden olur. Aslinda yabancinin nasil davranacagina iliskin beklenti,
onlar1 nasil simiflandirildigiyla alakalidir (“o bir Afrikali”, “onlar kara”). Bu durum farkli gruplardan
insanlarla kurulan iletisimle sinirl degildir. Farkli kategorilerle (Ornegin, bu kisi bir kadin; o bir
garson, o bir arkadasin arkadasi) kendi kiiltiir ve etnik grubuna mensup insanlar1 da
siniflandirmaktadir. Karsimizdaki kisiyi taniyana kadar, kurulan iletisim, onu 6nceden koyulan
kategoriler igerisinde nasil davranacagina iliskin beklentilerimize bagli olacaktir. Gudykunst,
iletisim siire¢lerinin altinda yatan benzerlikler hakkinda bahsederken, kendi gruplarinin diginda kalan
herkesi (kiiltiir, etnisite, cinsiyet, yas, engel, sinif ya da farkli grup iiyeligi temelinde) yabancilar
olarak adlandirmaktadir (2015: 22-23). Ona gore etkili iletisim kurmak i¢in mesajlari, yabancilarin
kastedildigi icerigiyle anlamalar1 i¢cin dogru sekilde iletilmeli ve onlarin mesajlarini kastettikleri
sekilde yorumlanmalidir. Bu nedenle davraniginin farkinda olmadiginda iletisim, kendi ortiili
teorilerine dayanir. Kendi kisisel iletisim teorileri, iletisimle ilgili bilingdigi, dogal bir sey olarak
algilanan varsayimlardir. Ornegin: kiminle, neyi, ne zaman ve nasil konusacagimzi, iletisim
kurarken kendimizi nasil sunacagimizi, etkili iletisimin ne oldugu ve diger insanlarin davranislarinin
nasil yorumlayacagimizi belirler. Bu baglamda kendini gelistirdikge kendi kisisel deneyimlerinin
oldugu kadar, yetistigi kiiltiir, etnik koken, cinsiyet, smif ve biiyiidiigli bolgeye bagh olmaktadir.
“Insan olarak biz toplumsal gergeklikle ilgili teorileri insa ederiz” (2015: 25). Ozetle, Onun
kiiltiirlerarasi iletisim teorisi, iletisimi olumsuz yonde etkileyen belirsizlik, kaygi ve tutumlara karst
duyarlilik, anlayis ve empatiyi 6ne ¢ikararak farkli kiiltiirler arasinda etkilesimi gelistirmektir. Bu
baglamda etkili iletisim siireci uluslararas1 ve Tiirk 6grencilerin tanismasinin yaninda iki farkli
kiiltiiriin kaynasmasi ig¢in dnemli bir faktordiir. Bireylerin sosyallesmesi, toplumlarin kaynasmasi
acisindan gereklidir. Farkli gruplarin birbirinden edindikleri deneyim {ilkeler arasinda dostluk

saglayacaktir. Bu agidan iletisim siireci daha detayli olarak agiklanacaktir.
2.4.1. Tletisim Siirecine Genel Bir Bakis

Gudykunst’e gore iletisim davranisi ii¢ kaynaktan birine dayanmaktadir. Bu kaynaklar belirli
bir sekilde davranmanin aligkanliklar, niyetler ve duygular temelini olusturmaktadir. Ciinkii
davraniglarin ¢ogu aligkanliklara baglanmaktadir. Kisi rutini uygularken ¢ogu zaman verdigi kararin
farkinda degildir. Iletisim kurarken aliskanliklara bagli olarak senaryolar1 takip etmektedir.
Senaryolar “bireyin katilimecir ya da gozlemci olarak dahil oldugu bir siiregte gerceklesmesi
beklenilen olaylar dizisidir” (Abelson, 1976: 33). Ornegin: selamlasma ritiieli, insanlarla iletisim
kurarken baglangicta olan kaygi ve belirsizligi azaltmaktadir. Aligkanliklara ve senaryolara bagh
davraniglarin ¢ogu, kiiltiir ve etnik grubun diger iiyeleriyle kurulan etkilesim sonucunda meydana
gelmektedir. Yabancilar hakkinda grup temelli olusan bu bilgilere bagli kalinmaktadir. Kisacasi
i¢inde bulunan kiiltiirel senaryolarin davraniglarla ilgili ortak yorum sunmaktadir. Kendi anlamlari
arasinda farklar varsa da iletisimi etkisiz kilacak kadar biiylik degildir. Etkili iletisim kurmak i¢in

bilingli diigiinmeyi tavsiye etmektedir (Gudykunst, 2015: 29-30).
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Sekil 1: iletisim Davramsiin Kaynaklar

Aligkanliklar

Iletigsim
Davranisinin
Kaynaklar1

Niyetler Duygular

Kaynak: Gudykunst, 2015: 29.

Iletisim davranisinin  ikinci temelini niyetler olusturmaktadir. Niyetler nasil iletisim
kurulacagima kars1 kisinin kendine verdigi yonergelerdir. Insan belirli bir durum karsisinda nasil
davranacagini niyeti sonucunda olusmaktadir. Niyet diisiinme siirecinin bir pargasi olarak biligsel bir
yapiy1 ifade etmektedir. Ornegin yabancilarla olan etkilesimde niyeti onyargili olmamakken,
gercekte tam aksi bir durum olabilir. Demek ki niyetleri gergeklestirmek sahip olunan motivasyon,
bilgi ve beceriye baglanmaktadir. Bu problem 6zellikle farkl kiiltiirlerden gelen insanlar arasinda
yasanmaktadir. Ornegin Arap is insanlariyla s6zlesme imzalamaya ¢alisan Amerikali is insanlar
gorliisme esnasinda bacak bacak {istine atmak, ayak tabanlar1 gostermek Arap kiiltlirlinde

asagilanmayi ifade ederken Amerikalilar bu duruma anlam yiiklemezler (Gudykunst, 2015: 30-31).

Iletisim davranisini etkileyen son faktdr ise duygudur. Yabancilara karsi ¢ogunlukla duygu
temelli tepki verilir. Kisi elestirildigini diisiindiigiinde savunmaya geger ve sozlii saldirida bulunur.
Bundan dolayr durumlara iliskin degerlendirmeler statik degil dinamik bir yapiya sahiptir.
Deneyimlenen duygularin olaylara nasil tepki verecegini giiclii sekilde etkilemektedir. Ornegin
sevdigin birinin 6liimiiyle derin bir ac1 duyulmasi, terfi aldiginda gurur duymak, evin soyuldugunda
ofkelenmek vb. (Smith, Lazarus: 609-610). Gudykunst’a gore duygularla basa ¢ikmanin iki yolu
vardir. Birincisi, problemi ortadan kaldirmaktir. Bu basa ¢ikma yolu iletisimde etkili degildir, ¢iinkii
genellikle problemi kaldirmak miimkiin degildir. Basa ¢ikmanin bir diger yolu, davranigsal ve
duygusal tepkilerimizi yorumlama bigimlerini degistirmektir. Ozellikle yabancilarla iletisim
kurarken duygusal tepkilerin diisiinsel olarak yénetilmesi énemlidir (2015: 31). Ote yandan benlik
kavraminin iletisim davranigi lizerindeki etkisine deginilecektir. Benlik kavrami kisinin kendisiyle
ilgili goriiglerini ifade etmektedir. Kendini nasil gordiigii, ¢esitli gruplarin ve kimliklerin pargasi
olarak kendini nasil degerlendirdigi ve tanimladig: ile alakalidir. Ug gesit kimlik iizerinde inga eder:
Insani, toplumsal ve kisisel kimlikler (Turner vd., 1987). insani kimlikleri kisinin diger insanlarla

paylastigimi diisindiigii kendisiyle ilgili gorislerdir. Toplumsal kimlik, ait oldugu i¢ grubun diger

38



iiyeleriyle paylastig1 kendisiyle ilgili goriisleridir. Toplumsal kimlik oynadig1 role (6grenci, profesor,
ebeveyn), demografik kategorisine (milliyet, etnisite, cinsiyet, yas, sinif), resmi/ gayri resmi kurum
tiyelikleri (siyasi parti, dini ya da sosyal kuliip iiyelikleri), hobileri ya da islerine (bilim insant,
bah¢ivan sanatg1) ya da iginde bulundugu damgalanmis gruplara (engelli olmak, evsiz olmak)
dayanabilir (Gudykunst, 2015: 32). Goffman’a gore ise “damga” sabit bir nitelik degildir ve bir iligki
tiirtidiir. Damgal1, 6tekiyle iliskilerinde onu itibarsizlastiran bir vasfa sahip olandir. Mevcut bir vasfi
damgaya doniistiiren ise bu niteligin karsidaki kisiye ve kimligine iliskin beklentilerin
uyusmamasidir (2014, 15-16). Yabancinin belirli kategoriye uymamasi ve karsindakinin beklentisini
karsilamadigr durumlarda damgalanabilmektedir. Kisisel kimlik ise kisiyi i¢ grubunun diger
iiyelerinden ayiran kendisiyle ilgili goriisleridir ve her birey icin yeganedir (Turner vd., 1987). Kisilik
ozellikleri genel olarak kisisel kimligin bir parcgasi olarak diisiiniiliir. Bu baglamda iletisim davranisi,
kisisel, toplumsal ve insani kimliklere dayanir. Burada dikkat edilmesi gereken husus belirli bir
durumda bir tanesi baskin olsa bile toplumsal ve kisisel kimliklerin hepsinin iletisim davranigini
etkiler. Eger kisinin davranislarinda kisisel kimliginden ¢ok toplumsal kimligi agir basarsa yanlig
anlama olasiliklar1 artar. Bu gibi durumlarda yabancilarin davraniglarini onlarin dahil olduklar1 grup
temelinde algilanir (Gudykunst, 2015: 33).

2.4.2. Etkili iletisim Becerisi

Yabancilarla kurulan iletisim kazalarina neden olan onlarin davranislarina iligkin algi ve
yiiklenen anlamlardaki hatalar eger farkina varilirsa diizeltmeye ¢alismak miimkiindiir. Gudykunst,
i¢in en az ii¢ iletisim becerisi gereklidir: algr kontrolii, aktif dinleme ve geribildirim (2015: 189). Algi
kontrolii, yabancilarin ne sdyledigini anlamak icin kullanilan yontemlerden biridir. iletisimde farkli
algilamalar yiiziinden kiiciik farklar bile sorun yaratarak, etkisiz iletisime neden olabilir. Yabancilar
ne hissettiklerini ve diislindiiklerini dogrudan sdylemezlerse, algilar isabetsiz olacaktir. Algi
kontroliiniin amaci yabancilarin diisince ve duygularmi anlamak igin iligkisel mesajlar
gondermektir. Algi kontrolii, mesajlarin anlamini dogru anlayip anlamama kontrol etmeyi sagladig
icin belirsizlik azalir. Bu siire¢ iki tarafin kaygilarin1 azaltmaya yaradigi igin ortak bir diinya goriisii
imkani tanir. Bu nedenle algi kontrolii etkili iletisim kurma ihtimalini arttirir. Algi kontrolii {i¢

asamada gerceklestirilir:

1. Gozlemlenen davranisi tanimlamak
2. Yabancilarn diisiince ve duygularinin ne oldugunu iletmek

3. Algilarm dogru olup olmadigini sormak

[letisimin niteligini gelistirmek icin algi kontroliinii yapan kisi karsisindaki kisinin durumuna
gore algisim degistirmelidir. Ote yandan iletisimin niteligini arttirmak icin alg1 kontrolii yapan
yabancilarin karsisindakine dogruyu sdylemesi gerekir. Ayri algi kontrolii dolaysiz bir iletigim bi¢imi

ve bireyci kiiltiirle ilgilidir. Bundan dolay1 toplumcu biriyle konusan bir bireyci, dogrudan sordugu
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sorulardan rahatsiz olacaktir. Bu durumda algi kontrolii sorular1 dolayli sorulmalidir (Gudykunst,
2015: 189-192). Bu beceriyi gelistirmek yabanciyla etkili iletisim kurmak ve iletisim kazalarindan

kurtulmak yabancilarin ne sdyledigini anlamak i¢in gerekli olan yontemlerden biridir.

[letisimin etkisini arttirmanin bir diger yolu ise aktif dinlemedir. Roach ve Wyatt (1988)’e gore
dinleme, “hangi seslerin bizim i¢in 6nemli oldugunu ve olmadigini ayirt etme ve tanimlama siirecidir.
Bu nedenle etkili dinleme, amagh bir etkinliktir” (aktaran: Gudykunst, 2015: 193). Yabancilarla
iletisim kurarken bu beceriyi kullanmak onlari anlamak igin zorunludur. Onlarin 6zel algisal
diinyasina girmek ve yaklagsmak igin gereklidir. Duyarli olmak, duygularmi karsindakinin

ihtiyaglarina gore degistirmek 6nemlidir (Rogers, 1980: 142).

Aktif dinlemeyi etkileyen ii¢ beceri vardir: dikkatini verme, takip etme ve anlama becerileri.
Ilki, dikkatini verme becerileri, konusmakta olan yabancilarin sdylediklerine dikkat etme
bicimleridir. Yabanciyla konusmayla ilgili oldugu beden durusuyla gosterilmelidir. Bu agidan g6z
kontagi kurmak oOnemlidir. Ancak g6z kontagiyla ilgili iletisim kurallar kiiltiirden kiiltiire
degismektedir. Ayrica yabancilara dikkat ederken iletisim siirecinde ¢evrenin uzaklagtirmamasi
gerekir. Ikincisi, takip edebilme becerileri, yabancilarin perspektiflerini anlama ¢cabamizi ifade eder.
Oncelikle ihtiyag duyulan ilk sey yabancilarla konusmak i¢in zaman ayirmaktir. Yabancilar iletisim
stirecinde konusmak isteyip istemediklerine ve ne sdyleyeceklerine iliskin karar vermek i¢in zamana
ihtiyac¢ duyarlar. Bu durumda sessiz olmak gerekmektedir. Onlar1 dinlerken dinledigimizi géstermeli
ve onlari iletigimi siirdiirmek igin cesaret gostermeleri i¢in desteklenmelidir. Bunu “h1 h1”, “evet”,
“bence de” gibi ifadelerle gosterilebilir (Gudykunst, 2015: 194). Uciinciisii ise anlama becerileri
olup yabancilar1 daha iyi anlama bigimleriyle ilgilidir. Yabancilar1 anlamanin bir diger yolu
sOylediklerini 6zetleyerek ona iletmektir. Bu sekilde yanlis yorumlamanin 6niine gecilebilir. Bunu
“Ne soylemek istediginden tam olarak emin olmak istiyorum...” gibi ifadelerle gergeklestirilebilir.
Anlayis1 arttirmanin bir diger yolu ise “kim, nerede, nigin ve nasil” gibi arastirma sorulari sormaktir
(2015: 194). Bu siirecte soru sorarken dikkat etmek gerekir ¢iinkii fazla soru sormak da kargindakini
anlamaya c¢alismak yerine kendi giindeminle zorlamis olabilir. Iletisim siirecinde yabancilari
gercekten anlamak istedigimizi gosterirsek onlarin isbirligi yapma ihtimalini arttiracaktir. Gudykunst

iletisimin niteligini arttirmak i¢in beceri aligtirmasi yapmayi1 su sekilde yapmayi tavsiye etmistir:

“Sizinle aynmi dersi alan farkli bir kiiltiirden gelen tanidigimiz ‘Hocayi anlamakta giigliik
¢ekiyorum’ dedi. Tipik davranisiniz nasil olur? Bu kisiye karsi, aktif dinlemeyi kullanarak nasil
davranirsiniz? (2015: 195).

Ote yandan bu beceriyi kullanmak iletisim etkisini arttirmak i¢in en kolay yoldur.
Iletisim siirecinde ortada belirsizlik bulunuyorsa yabancilardan geribildirim bekleriz ve onlara

geribildirimde bulunuruz. Haslet ve Ogilvie (1988)’e gore geribildirim, “dinleyicilerin digerlerine

davranisglartyla ilgili verdikleri tepkidir... Digerlerinden alman geribildirim davranisin onlar1 nasil
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etkiledigini anlamamizi ve istenen hedefler dogrultusunda davranislarimizi degistirmemizi saglar”
(aktaran: Gudykunst, 2015:196). Yabancilarla iletisim kurarken etkili geribildirim verebilmek igin
dikkat edilmesi gereken ii¢ sey vardir. Geribildirim verirken ben dili kullanmak, simdi ve buraya
odaklanmak, verilen geribildirimin bize ait olmalidir. Ayrica geribildirim zamana, kisiye ve ilgili
yabancilarla olan iletisime uygun olmalidir. Gruplararast geribildirim verirken ise 6tekinin dahil
oldugu gruba gore hareket etmek gerekir. Etkili geribildirim vermek i¢in bu becerinin alistirmasini

yapmak iletisim siirecinde kullanmak i¢in faydali olacaktir. Beceri aligtirmasi su sekildedir:

Bagka bir kiiltiire dahil olan tanidik bir siif arkadasiniz, beraber hazirlamaniz gereken bir 6dev
icin birlikte ¢alisacagmiz zamanlarda, calismaya hep ge¢ kaliyor. Bu kisiyi gelecekte gec
kalmamasi i¢in uyarmak istiyorsunuz.

Tipik olarak nasil davranirsiniz?

Caligmalara zamaninda katilmasi i¢in farkli bir sekilde nasil geribildirim verebilirsiniz?
(Gudykunst, 2015: 198).

Etkili iletisimin en 6nemli yonlerinden biri geribildirim verebilmektir. Onlara davraniglarini
nasil algiladigimiz1 sdylemek iletisimin niteligini arttirmak icin énemlidir. Ote yandan bu beceriyi
kullanirken geribildirim verecegimiz kisinin bireyci mi ya da toplumcu mu oldugunu bilmek iletisim

stirecini etkileyecektir.
2.5. Kiiltiirel Farkliliklar1 Anlamak

Siiphesiz farkinda olunsun ya da olunmasin kiiltiir iletisim bigimleri tizerinde 6nemli bir etkide
bulunmaktadir. Ancak kisi genellikle kiiltliriin davraniglarini nasil etkilediginin farkinda degildir.
Yabancilarla etkili iletisim kurmak icin ait oldugu kiiltiiriin iletisim bigimini nasil etkiledigini
anlamak zorundadir. Bu boliimde, kiiltiirel benzerlik ve farkliliklarin yabancilarla konusma bigimini,
onlarin davraniglarina uygun agiklamalar bulmak ve onlarin davraniglarini tahmin etmek icin

kullanildiginm ele almaktadir.
2.5.1. Kiiltiir

Kiiltlir kavrami hakkinda giiniimiize kadar gelen pek ¢ok sayida tanim bulunmaktadir. Edward
B. Taylor tarafindan “Bilgilerin, inanglarin sanatlarin, degerlerin, kurallarin, 6rf ve adetlerin,
toplumun {iyesi olan insan tarafindan sonradan kazanilmis biitiin kapasite ve aligkanliklarin tiimii”
(Journet, 2009: 15-16) seklinde agiklanmaktadir. Tylor’un taniminda dikkat ¢geken 6nemli nokta “bir

=9

toplumun iiyesi olan insanin kazandig1” ifadesini vurgulamasidir. Bu tanimda insanlarin biyolojik
olarak degil de belirli bir toplumsal yap1 i¢inde dogmalari sonucunda yetiserek 6grendikleri ve
edindikleri deger ve davraniglara odaklandigi goriilmektedir. Bu bakis acisiyla kiiltiirler farkli

kaynaklardan etkilenerek olugmuslardir. Diger tanimda ise kiiltiir iletigimle esitlenmistir; “kiiltiir
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iletisimdir ve iletisim kiiltlirdiir” (Hall, 1959:169). Gudykunst, Keesin’in kiiltiir tanimini
davraniglarimiza yon veren ortiilii bir teori olarak gérmesinden dolay1 kullanigh bulup tercih etmistir.
Kiiltiir genis tasarimi ve daha derin ilkeleri bakimindan paylasilan ve bireyler arasinda kendine 6zgii
ozellikleri bakimindan farklilik gosteren bir iktidar sistemidir. O halde kiiltiir, bir bireyin kendi
diinyas1 hakkinda bildigi, diisiindiigii ve hissettigi bir sey degildir. Bu onun hemcinslerinin ne
bildigine, inandigina ve ne demek istedigine dair teorisidir, oynanan bir oyundur. Kiiltiir yerli bir
aktoriin alisilmadik ya da belirsiz olan1 yorumlarken, yabancilarla etkilesimde bulunurken ya da
giindelik giindelik yasamin ¢evresinde olan yerlerdeyken basvurdugu bir teoridir. Onunla yasam
oyunlarinin oynanacagi sahneyi yaratir. Aktorler bilingli olarak farkinda olmadiklar: kurallar takip
ederek, aslinda kiiltiirel olarak sekillendirilmis ve golgelenmis zihin kaliplariyla yarattiklar1 bir
diinyanin digarida oldugunu varsayarlar. Her bireyin tam olarak ayni kiltiirel kod teorisini
paylagsmadigimi kabul etmek gerekir. Dolayisiyla kiiltiirel bir tanim her zaman soyutlanmis bir
bilesiktir (Keesing, 1974: 89). O halde kiiltiir, toplumlarimizda oynanan oyunun ortiilii bir teorisidir.
Bu baglamda Gudykunst’in kullandig1 kiiltiir tanimu, kiiltiiriin bagkalartyla iletisim kurmamizi ve
davraniglarini yorumlamamizi saglayan bir bilgi sistemi vurgulamaktadir. Kiiltiirler arasindaki
goriinmez baglar genellikle iilkeler arasindaki politik, ulusal baglarla tutarli olmaktadir. Ornegin
Kanada’da Ingiltere’den gelen Ingiliz kdkenliler (Ingilizce konusanlar ve Fransa’dan gelen Fransiz
kokenliler. Bazi iilkelerde birden ¢ok kiiltiir vardir. Kiiltiir iletisimi etkiler ve iletisim de kiiltiirii
etkiler. Karsilikli iliski s6z konusu oldugundan birbirlerinden bagimsiz olamayacagini
gostermektedir. Bu baglamda kiiltiirlesme siireci en az iki kiiltiir grubunun siirekli iligki ve etkilesimi
neticesinde gruplardan birinin zaman i¢inde kiiltlirlerinin degismesi ve ortaya yeni bir kiiltiir sentezi
¢ikmasi siirecidir. Kiiltlirlesme kurami, bu siirecin belli bir zaman dilimi i¢inde belli diizeylere
ulastigini ileri siirmektedir (Giiveng, 1984:134-135). Kiiltiirlesme siireci iki farkl kiiltiiriin iliski ve
etkilesimi sonucunda karismasiyla yeni bir kiiltiirel sekil ortaya ¢ikmaktadir. Her kiiltiir kendi i¢inde
kendine 6zgii bir iletisim sistemine sahiptir. Diger kiiltlirlerle aralarinda sistematik benzerlik ve
farkliliklar mevcuttur. Benzerlik ve farkliliklar teorik olarak kiiltiirel degiskenlerle agiklanabilir ve
tahmin edilebilir (bireycilik-toplumculuk degiskeni gibi). Tablo 4’de gosterildigi gibi bireyci ve
toplumcu kiiltiirlerin karakteristik 6zelliklerini ve her birinin baskin oldugu kiiltiirleri sunmaktadir.
Kiiltiirtin nasil farklilagtigina dair iletisimin karsilikli kiiltiirler arasindaki benzer ve farkli yonleri
anlamak i¢in iki kiiltiirel degisken vurgulamaktadir. Bireycilik-toplumculuk ve diisiik baglamli-
yiiksek baglamli iletisim. Bu degiskenlerin her biri kiiltiiri etkilemektedir (Gudykunst, 2015: 59-60).

42



Tablo 4: Bireyci ve Toplumcu Kiiltiirler

Bireyci ve Toplumcu Kiiltiirler

~

Bireycilik

Toplumculuk

Temel Ozellikler

-Bireylerin hedeflerine odaklanir
-Ben kimligi vurgulanir
-Evrenselcidir

-Davranis1 etkileyen ¢ok sayida

vardir

az fark vardir

-Icgrup ve disgrup iletisimi arasinda ¢ok

i¢grup

-Grubun hedeflerine odaklanir

-Biz kimligi vurgulanir

-Tikelcidir

-Davranisi az sayida i¢grup etkiler
-Iggrup ve disgrup iletisimi arasinda

biiyilik farkliliklar vardir

Bireysel Seviye

-Benmerkezci kisilikler
-Hazcilik, iktidar, kendi
dogrultusunda gitme degerleri

-Bagimsizlik benlik kurgusu

-Topluluk merkezci kisilikler
-Gelenek, uyum ve sadakat degerleri

-Karsiliklt bagimli benlik kurgusu

fletisim

-Diisiik- baglamli mesajlar: dogrudan,

-Yiiksek- baglamli mesajlar: dolayli,

kesin, agik belirsiz, iistii kapalt

Ornek Kiiltiirler
-Avusturalya -Yeni Zelanda -Arjantin -Yunanistan
-Ingiltere -Almanya -Brezilya -Guatemala
-Belgika -irlanda -Cin -Hindistan
-Kanada -Italya -Misir -Japonya
-Danimarka -Isveg -Etiyopya -Suudi Arabistan

Kaynak: Gudykunst, 2015: 75.
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Bireyci kiiltiirlerde bireyin gruplara gore onceligi; toplumcu kiiltlirlerde ise gruplar bireyler
tizerinde Onceliklere sahiptir (Triandis, 1988). O halde herhangi bir kiiltiir icerisindeki iletisimi

anlamak i¢in genel ve 6znel kiiltiir bilgisine sahip olmak gerekmektedir.

Glintimiizde artik kiiresellesmeyle birlikte artan degisim ve bireysel cesitlilikle birlikte
kiiltiirlin insanlar1 6grenilmis kaliplasmis davranislarin miras: oldugunu sdylemek zorlagsmaktadir.
Bu c¢alismaya konu olan katilimcilarin farkl {ilkelerden, kiiltiirlerden, dinlerden, etnik kokenlerden,
okullardan, sosyo-ekonomik ¢evrelerden vs. gelmektedir. Bu baglamda bireyci ve toplumcu kiiltiire
mensup katilimeilarin, bireycilerin toplumcularla ya da toplumcularin bireycilerle etkilesime
girdiginde ilk konusmada sorulan sorular farklilik gosterecegi i¢in etkili bir iletisim kurma engeli
olarak belirleyici bir unsurdur. Iki grup arasindaki etkilesimin anlagilmas adina bireyci ve toplumcu
kiiltiir 6zellikleri yol gostericidir. Tezin bundan sonraki kisminda bireyci ve toplumcu kiiltiiriin

iletisim lizerindeki etkilerine detayli sekilde yer verilecektir.
2.5.2. Bireycilik- Toplumculuk

Kiiltiirleraras1 davranig farkliliklarini agiklamada kullanilan bireycilik-toplumculuk en énemli
kiiltiirel degiskendir. Kiiltiirel diizeye bakildiginda, bireyci kiiltiirlerde bireylerin hedeflerinin,
toplumcu kiiltiirlerde ise grup hedeflerinin daha oncelikli oldugunu goriiriiz (Triandis, 1988). Bu
yaklagima gore bireyci kiiltiirlerin {iyeleri i¢in kendini gergeklestirmek ¢ok daha donemlidir. Sekil 2°
de gosterildigi gibi bireyci ve toplumcu kiiltiirler davraniglar {izerine iki faktorle karsilagilmaktadir.
Kiiltiirel normlar/ kurallar iletisim davranisini dogrudan etkilerken sosyallesme bicimi iizerinde
dolayl1 etkisi bulunmaktadir. Gudykunst, sosyallesme diizeyinde ise davranislar lizerinde etkisine

aracilik eden en az ti¢ faktor vardir: kisiliklerimiz, degerlerimiz ve kendi benliklerimiz.

Sekil 2: Bireycilik ve Toplumculugun iletisim Uzerinde Kiiltiirel ve Bireysel Seviyedeki

Etkileri
Benlik Kurgulari
Bireysel
] — Sosyallesme Degarlor
BIREYCILIK- L
TOPLUMCULUK - —
Kiiltiirel Kisilik
Normlar/ va ? L
Kurallar onelimleri

Kaynak: Gudykunst, 2015: 66
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Kiiltlirleraras: iletisimi etkileyen faktorlerden olan degerler ve normlar, toplumda yasayan
herkesin toplumsal yonden kabul gérmesi lizerinde etkiye sahip olan yazisiz kurallardir. Degerler
ise, grup ve kiiltiire mensup insanlar i¢in neyin 6nemli ve arzu edilebilir oldugunu tanimlarken
normlar, ahlaki bir temeli olan ve nasil davranip davranmamamiz gerektigini belirleyen ilkelerdir.
Bireyci ve toplumcu kiiltiirler, kisiliklerimiz araciligryla kurdugumuz iletisimi etkilemektedir. Ornek
olarak 6grenilen kisilik yonelimlerine benmerkezcilik ve topluluk merkezcilik verilebilir. Bireyci
kiiltiirlerdeki benmerkezci bireyler “kendi bildiklerini yapmay1” ve i¢ gruplarinin ihtiyaclarimi yok
saymay1 normal bir sey olarak gérmektedirler. Bireyci ve toplumcu kiiltiirlerin iletisim tizerindeki
etkisine neden olan ikinci sey sahip oldugumuz degerlerdir. Kisiliklerin merkezini sahip olunan
degerler olusturmaktadir. Deger alanlar1 tarafindan etkilenen ilgi alanlari ise bireyci, toplumcu ya da
her ikisinin birlesimi olabilmektedir. Uyarim, hazcilik, iktidar, basari, kendi kendine yonetmeyle
ilgili deger alanlar1 bireysel ilgi alanlaridir. Gelenek, uyum ve yardimseverlik ise toplumsal ilgi
alanlarini ortaya koymaktadir. O halde kiginin hem toplumcu hem bireyci degerlere sahip oldugunu
sOyleyebiliriz. Fakat ikisine sahip olunsa bile, biri mutlaka baskin olacaktir (Gudykunst, 2015: 65-
67). Kashima’ya gore “bireyci ve toplumcu kiiltiirlerin iletisim iizerindeki etkisine neden olan ii¢lincii
sey kendimizle ilgili disiince seklimizdir ¢ilinkii kendimiz hakkinda ne diisiindiiglimiiz
davraniglarimizin en 6nemli belirleyenlerinden biridir” (1989, aktaran: Gudykunst, 2015: 70). Bu
baglamda farkl kiiltiirlerden bir araya gelen insanlarin birbirlerinin kiiltiirleri hakkinda bilgi sahibi

olmalari olasi iletisim kopukluklarinin ortadan kalkmasina faydali olmaktadir.
2.6. Grup Farkliliklarim1 Anlamak

Uluslararas1 6grenciler ile ev sahibi 6grenciler arasinda kurulan iletisimi kiiltiirel farkliliklarin
yan sira pek ¢ok grup etkilemektedir. Iki 6grenci grubu arasinda etkili bir iletisim kurmak icin etnik
kdken, cinsiyet, yas, simifsal aidiyete bagl olusan toplumsal kimliklerimizin nasil etkiledigine
deginilecektir. Bu boliimde asil vurgulanan etnik kdkenin yabancilarla kurulan iletigimi nasil
etkiledigi iizerine olacaktir. Bu baglamda toplumsal kimliklerin i¢gruplara dayanarak nasil olustugu

detayl olarak agiklanacaktir.
2.6.1. Toplumsal Kimlikler

Kendisi i¢in 6nem tasiyan gruba dahil olan (i¢ gruplar gibi) ve gruplardaki ait olma durumuna
bagl olarak toplumsal kimliklerini olusturmaktadir. Toplumsal kimliklerin neden bu kadar 6nemli
oldugunu anlamak igin i¢ grup iiyeliklerinin iletisim tizerindeki etkisiyle baslamak gerekmektedir.
Tajfel’e gore yabancilarla iletisimi etkileyen benlik kavraminin en 6nemli bilesen grup iiyeliklerine
dayanan toplumsal kimliklerdir. Kisi kendini yasadigi diinyaya gore tamimlamaktadir. Bu
tamimlamay1 kismen toplumsal kategorilerle yapmaktadir. Toplumsal kategorilestirme “bireye bir
anlam ifade etmesi i¢in sosyal ¢evreyi, kisileri gruplandirarak diizenlemektir” (1978: 61 aktaran:
Gudykunst, 2015: 89). Ornegin kadin ve erkek, Vietnamli Amerikalilar ve Afrikali Amerikalilar gibi.
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2.6.2. Etnisite ve Etnik Kimlik

Yabancilarla iletisimi etkileyen bir diger etken etnik 6zelliklerdir. Gorden (1964)’e gore “etnik
ozellikler milliyet, irk ve dinsel temele dayanabilir” (aktaran: Gudykunst, 2015: 95). Gudykunst’a
gore 1rk biyolojik 6zelliklere dayanirken etnisite ise insanlar tarafindan paylasilan belirli irk, milliyet
ve dini 6zellikler temelini olusturur. Her ikisi de sosyal olarak olusturulan kategorilerdir. Fakat
iletisimi etkileyen ortak kiiltiirel 6zellikler etnisite ile alakalidir (2015: 95). Dolayisiyla iletisim
stirecinde odak noktasini ik degil etnik 6zellikler olusturmustur. Etnisiteyi tamimlayan pek ¢ok
kavram vardir. Ama etnisite, “kendilerini ayn1 etnik kategoriye dahil olarak tanimlayan bireyleri
igeren” bir kavram olarak ele alinabilir (Giles ve Johnson, 1981: 202). Gudykunst, etnisiteye dair
diisiinmeye yonlendiren asagidaki sorulari etnik 6zelliklere, kiiltiire dair diistinmeye yonlendirmistir
(2015: 95):

Etnik grubunuzun tiyesi olmanin sizin igin tasidigi anlam nedir?
Etnik grubunuzun tiyesi olmak iletigiminizi nasil etkiliyor?
Hangi durumlarda etnik ozellikleriniz iletisiminizi giiclii bir sekilde etkiler?

Verilen cevaplar kendi ortiilii iletisim teorinizde etnik kékenin etkisini gosterecektir.

Sonug olarak yabancilarla iletisim kurarken hangi toplumsal gruba ait olursa olsun belirli
senaryolara uymak zorunlu degildir. Yabancilarla temas ederken en temel nokta onlarin grup
iiyelikleri ve kisinin gruplariyla alakali kalip yargilardir. Genellikle kalip yargilar olumsuz beklenti
yaratarak yabancilarla iletisimden kaginmaya neden olur. Kartari’ye gore, uluslararasi 6grencilerin
gittikleri iilkelerdeki iligkilerinde cogunlukla 6grenci kimligi 6n plana ¢ikmakta, kendi iilkesindeki
kiiltiirel benzerlikler ve farkliliklar dogrultusunda kiiltiirel kimlikleri iletisim ve etkilesimlerinde
onemli rol oynayabilmektedir (2016: 64-65). Etkili iletisim kurmak i¢in hangi toplumsal kimligin
davranisimi etkiledigini ve kendini nasil tanimladigim1 anlamak gereklidir. Bir sonraki kisimda,

beklentilerin iletisim iizerindeki etkisi ayrintili olarak agiklanacaktir.
2.7. Yabancilar Hakkindaki Beklentiler ve iletisim Engelleri

“Beklentiler, yabancilarin bizimle nasil iletisim kuracagina iliskin 6ngérii ve tahminlerimizden
olugur. Beklentilerimiz sosyal norm ve iletisim kurallarindan tiirerler” (Gudykunst, 2015: 125). Bu
baglamda beklentiler, yabancilarin gruplarina dair kalip yargilarimiz ve gruplar arasi

tutumlarimizdan olusur.
Jackson’a gore “Birbiriyle etkilesime giren insanlar, sadece bu etkilesim siire¢lerinde ne

gerceklesecegini tahmin edebilmek icin degil, ayn1 zamanda digerlerinin belirli kosullarda nasil

davranacaklarini belirleyebilmek i¢in de beklentiler olustururlar” (1964: 225).
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Iletisim kurarken kullanilan beklentilerin temelinde kiiltiir ve etnisite vardir. Farkli iilkelerden
gelen insanlarin birbirleriyle kurdugu iletisimde, norm ve kurallarin kiiltiirden kiiltiire hatta bir kiiltiir
igindeki alt kiiltiirler arasinda degisiklik gdstermesi sorun yaratabilir. Ornegin beyaz bir ev hanimu,
mahalleye tasinan ilk siyasi komsusunu kahve icmeye davet etmeye karar verir. Bunu yaptigi i¢in
arkadaslarinin kendisine kizacagindan endise duyar. Ama yine de bunu yapmaya karar verir (Stephan
ve Stephan, 1986: 158).

Yabanciyla iletisimin olumlu sonuglanmasi igin beklentinin karsilanmasi gerekirken
karsilanmadig1 zaman olumsuz (yanlis anlamalar, yakinli§in azalmasi) sonuglar1 vardir. Bu da etkili
iletisim kurmak ve devam ettirmek igin dikkat edilmesi gereken etkenlerdendir. Beklentileri
olusturan iletisim siirecinin dogal bir siireci olan kalip yargilar Lippmann’a gore, “farkli gruplardan
insanlar igin zihnimizde kullandigimiz resimlerdir” (Lippman, 1922). Kalip yargilar yabancilarla
kurulan iletisimi kisitlamaktadir. Baska bir deyisle kalip yargilar kendini gergeklestiren
kehanetlerdir. Aslinda ortada dyle bir davranis olmasa da beklentilerimizi dogrulayan davraniglar
gorme egilimindedir. Ornegin, yabancilar1 giigsiiz goriirsek ve onlarla bu bilgiye dayali olarak
etkilesim kurarsak onlarin giligsiiz oldugu sonucuna variriz. Tabi ki kalip yargilarin yanlig anlamalara
ve iletigimlerin sonlanmasina neden olmasi zorunlu degildir. Yabancilarin davraniglartyla ilgili
gereksiz tahminlere ve yanlis anlamalara neden olan sey dogru olmayan ve olumsuz kalip yargilarin,
katt bir sekilde kullanilmasidir. Yabancilarla etkili bir iletisim kurmak i¢in karsimizdaki kisinin
grubunun kalip yargisina zorunlu olarak uyacagma iliskin diisiinceyi sorgulamak gerekir
(Gudykunst, 2015: 135). Bu baglamda kalip yargilar aslinda biz ve yabancilar ayrimini yaptigimiz
andan itibaren harekete gegmektedir. Aslinda buradan ¢ikan sonug, diisiinceli olmanin kalip yargilar
azaltmak icin basarili bir yol oldugudur. Dokmen’e gore kaliplasmis diisiinceler, insanlarin
cogunlukla farkinda olmadigi halde kafalarinda katilasmis kesin diisiinceler olarak
tanimlanabilmektedir. Bundan dolay1r genellikle bu tiir diisiincelerinin dogru olup olmadigim

sorgulamazlar ve bu diisiincelerini degistirebilecek her seyden uzak dururlar (1998:87).

2.8. Yabancilarla Aramizdaki Catismalar: Yonetmek

Iletisim siirecinde istensin ya da istenmesin ¢atismanin olmas kaginilmazdir. Catisma kelime
anlami olarak olumsuz gelse de onu nasil yonettigine bagli olarak olumlu ya da olumsuz
sonuglanabilir. Tkili iliskilerdeki catismalar Thomas (1983)’e gore “taraflardan birinin, kendiyle ilgili
bazi endiselerinden otiirii digeri tarafindan engellendigi veya engellenmek {izere oldugunu
diistindiigii anda baslar” (aktaran: Gudykunst, 2015: 283). Bu tamim kapsaminda catisma olgusunu
aciklamaktadir. Yabanciyla yasanilan ¢atisma durumlarinda kaygi artar. Bu gibi durumlarda kisi
kendini kigkirtilmis hissettigi igin yabancilarin davraniglarina iliskin agiklama ve tahminleri isabetsiz

olacaktir.

47



Roloff (1987)’ e gore yabancilarla yasanan catismalarin gesitli nedenleri vardir. ilki yabancinin
davranisinin  yanlis yorumlanmasidir. Ikincisi, yabancilarla ilgili yetersizlikler algilandiginda,
iclinciisii ise davraniglar ve nedenlerine iligkin anlagmazliklardan dolay1 catigma baglayabilir
(aktaran: Gudykunst, 2015: 284). Bu baglamda yabancilarla kurulan iletisim bi¢imi catigmalari
etkilemektedir. Catismayla basa ¢ikmay etkileyen faktdrler vardir. Bunlarin en 6nemli iki tanesi
kiiltiir ve etnisitedir. Ay kiiltiiriin i¢inde bulunan tiim bireyler bile ¢atismaya aymi sekilde
bakmazlar. Bu baglamda kiiltiir ¢atismaya bakis agisini etkilemektedir. Bireyci kiiltiir mensuplari ve

toplumcu kiiltiir mensuplar1 arasindaki ¢catismayla basa ¢ikma yollari da farklidir.

Bu dogrultuda diger gruplara mensup kisilerle catismalar1 yonetmek icin kendi davranisimizi
lic sekilde benzetmemiz gerekir. Birincisi, yabancinin iiyesi oldugu grubu hesaba katmaktir. Ikincisi
beklentilerin iletisim {izerindeki etkisinin farkinda olmak. Bunun i¢in diisiinceli olarak farkliliklari
anlamal1 ve yabancilarin catismaya iliskin bakis acilarina dikkat etmeliyiz. Ugiincii olarak iletisim
tarzinin yabancilara uydurulmasidir. Ayrica benzerlikleri kavramak ve sadece farkliliklara

odaklanmamak da basarili bir ¢atisma yonetimi i¢in gereklidir.

Etkili iletisim ihtiyag duyulan diger sey ise yabancilarin bakis acilarini ve mesajlarini
anlamaktir. Algi kontrolii, aktif dinleme teknikleri ve empati becerisini kullanmak g¢arpitma ve
yanilgilarin 6niine gegmek i¢in gereklidir. Catismanin olusmasini engellemek ve ¢ziim siirecinde
basarili olmak i¢in kiiltiirlerarasi iletisim becerilerinden yararlanmak gerekir. Bu nedenle
yabancilarla etkili iletisim kurmak i¢in gerekli olan beceriler, belirsizlik ve kaygiy1 yonetmek icin
kullanilan becerilerle aymdir. Kaygiyr yonetmek i¢in kullanilan ii¢ beceri: diisiinceli olabilme,
belirsizlige dayanabilme ve kaygiy1 yonetebilme becerileri. Belirsizligi yonetebilmek i¢in de en az
iic beceri gereklidir: empati kurabilme, davranislarimizi uydurabilme ve yabancilarin davraniglarini

dogru bir sekilde agiklayabilme ve tahmin edebilme becerileri (Gudykunst, 2015: 259).

Diisiinceli olma, yabancilarla etkili iletisim kurmada en énemli 6zelliklerden biridir. Tletisim
stirecinde yabancilarin davraniglarini kendi ¢cevremize uygun yorumlamanin {istesinden gelmek i¢in
diistinsel olarak farkinda olmak gerekir. Bu nedenle siirecin sonucuna degil kendine odaklanarak
etkili iletisim gergeklestirilebilir. Yabancilarla ilgili bilgi edinmek i¢in disiinceli 6grenme bigimleri

geligtirmek gerekir. Langer (1997)’e gore diisiincelilik su sekilde tanimlamigtir:

Ayni seyin gergekten farkli versiyonlar: olan belirli bir psikolojik durumlar etrafinda déner: (1)
yeniliklere acik olma; (2) farkliliklara karsi duyarlilik; (3) farkli baglamlara karsi duyarlilik; (4)
¢esitli bakis acilarinin farkinda olma; (5) simdi ve burada olma. Her biri digerine neden olur ve
tekrar kendine doner. Yeniliklere agik olma, farkliliklari, baglamalar1 ve bakis agilarini aktif bir
sekilde algilayabilme, bizi, siirmekte olan durumdaki degisiklikleri yakalayabilir hale getirir.
Boyle bir zihin davranisimiza yon veren bir bilgisayar programi gibi ¢aligmaktan 6te, simdi ve
buradadir (Aktaran: Gudykunst, 2015: 260).
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Bu sekilde bir davranig bicimi kurulan iletisim siirecine odaklanarak potansiyel iletisim
kazalarindan korunmanin yollarindan biridir. iletisim yeterliligini arttirmak igin diisiinceli olmak en

Onemli becerilerden biridir.

Belirsizlige dayanabilme becerisi, “etkili iletisim i¢in gerekli bilgilerin bilinmedigi durumlarin
iistesinden basariyla gelebilmesiyle ilgilidir” (Gudykunst, 2015: 262). Belirsizlikle bag edebildigimiz
oranda daha etkili bir iletisim kurmak miimkiindiir. Ruben ve Kealey’e gore bu beceri yeni kiiltiirel

ortamda yapilan ¢aligmalari su sekilde etkilemektedir:

Yeni ve belirsiz durumlarda en alt diizeyde huzursuzluk hissetmek, yeni bir kiiltiire adapte
olmanin en 6nemli boyutudur... Yeni bir kiiltiire ve farkli bir ¢evreye taginmanin veya iginde
yasadiginiz ¢evrede gergeklesen asirt degisikliklerin getirdigi rahatsizlik duygusu saskinlik, hayal
kirikligr ve kisileraras: diismanliga neden olabilir. Bazi insanlar yeni bir gevreye iyi bir sekilde
adapte olabilirler ve ¢evrenin gerekliklerine ¢abuk bir sekilde uyabilirler (1979:19).

Bu baglamda belirsizlige dayanabilme seviyesi ne kadar yiiksekse farkli bir kiiltiire adapte

olma siireci o kadar kolaylagsmaktadir.

Kaygiyr yonetebilme becerisi, yabancilarla iletisim kurarken yasanilan kaygi seviyesi iletisim
kurma istegini etkiler. Eger kaygi asin1 yiiksekse zihin sadece bununla mesgul olur eger asir1 diisiikse
salgilanan adrenalin seviyesi yabancilarla iletisim kurmak i¢in yeterli degildir. Bu nedenle Kennerley
(1990)’a gore kaygiy1 yonetmede iki 6nemli sey vardir. Birincisi, bedensel tepkilerimizi kontrol etme
ve ikincisi, endise verici diigiincelerimizle biligsel carpitmalarimizi kontrol etmektir. Kaygi
belirtilerini gosteren gesitli belirtiler vardir. Kaygi seviyesi ylikseldiginde solunum problemleri, kalp
carpintilari, agiz kurulugu, kaslarin gerilmesi, bas agris1 problemleri yasanabilir. Gudykunst, kaygi
durumunda ortamdan bilingli olarak uzaklagmay: sakinlesince tekrar geri donmeyi tavsiye
etmektedir. Eger kaygi gecmezse kaygidan kaynaklanan fiziksel belirtileri kontrol edebilmek igin
cesitli onerilerde bulunmaktadir. Bu tekniklerden bazilart yoga, hipnoz, meditasyon ve rahatlama
egzersizleridir. Nefes kontrolii kayginin fiziksel belirtilerini kontrol etmek i¢in de kullanilabilir

(2015: 263- 264). Sonug olarak etkili iletisim kurabilmek i¢in kayginin yonetilmesi gerekmektedir.

Empati kurabilme becerisi, yabancilarla etkili iletisim kurmada one ¢ikan becerilerden biridir.
Bell (1987) gore empati, biligsel (diisiinsel), duygusal ve iletisimsel boyutlar1 olan bir kavramdir:

Bilissel olarak empatik kisi digerinin bakis agisini kavrayip, bunu yapmanin nasil bir sey oldugunu
anlayabilir. Duygusal olarak digerinin duygularin1 hissedebilir, yasadigi duygular anlayabilir.
[letisimsel olarak empatik kisi sozlii ve sozsiiz ipuglartyla anladigini ve ilgilendigini gdsterir”
(aktaran: Gudykunst, 2015:267).

Biligsel, duygusal ve iletisimsel boyutlar birbiriyle iligkilidir ve empatik olmak hepsine sahip

olmay1 gerektirir.
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Hwang v.d (1980)’e gore empati kurabilmek icin dikkat edilmesi gereken bes etken vardir:
“Yabancilar1 dikkatli dinlemek, yabancilarmm duygularini anlamak, yabancilarin sdyledikleriyle
ilgilenmek, yabancilarin ihtiyaglarina duyarli olmak ve yabancilarin bakis agilarini anlamakla
ilgilidir” (aktaran: Gudykunst, 2015: 267). Empatik olmak i¢in bu gostergelerin hepsini tagimak
gerekmektedir. Bu baglamda empatik olundugunda yabancilarin nasil hissettigini anlamak icin
karsimizdaki kisinin yerine kendimizi koymamiz lazimdir. Burada dikkat edilmesi gereken sey

aslinda bize nasil davranilmasini istiyorsak, onlara da ayni sekilde davranmaktir.

Iletisimi uydurabilme becerisi, yabancilarla iletisim kurarken mevcut kosullarda davranislara
dikkat etmek, 6zen gdstermek ve diisiinceli olmaktir. Eger diisiinceli olunursa nerde nasil
davranmasinin uygun olup olmadigina karar verilebilir. Bu baglamda etkili iletisim kurabilmek i¢in
kisinin kendi davramiglarini onlarinkine uydurabildigi diizeyde olumlu bir deneyim elde

edilebilecektir.

Dogru tahminler ve aciklamalar yapabilme becerisi, yabancilarin diisiinciilerine, duygularina
ve davraniglarina kurallar1 anlayabilmek i¢in gerekmektedir. Empati kurabilmek, davranisinm
uydurmak ve diisiinceli olmak belirsizlik duygusunu yonetmek i¢in gereklidir. Belirsizligi yonetme
becerisi yabancilarin davraniglarini tanimlayabilme, verdikleri mesajlara uygun yorumlar se¢me,
davraniglarini dogru sekilde aciklayabilme ve tahmin edebilmeyi gerektirir (Gudykunst, 2015: 271-
275).

Ozet olarak etkili iletisim kurabilmek ve ¢atigmalari yonetebilmek igin yabancilara yon veren
kurallar1 anlayabilmek i¢in diisiinceli olmak gerekir. Diigiinceli olmak ise yabancilarin kurallarim
anlayabilmek icin empati kurmak ve aktif olarak dinlemek gerekir. Yabancilarin kurallar

anlagildiginda ise onlarin davraniglarina iligkin tahminler ve agiklamalar yapilabilir.
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UCUNCU BOLUM
3. BULGULAR

Bu béliimde arastirmanin saha ¢alismasinda Karadeniz Teknik Universitesi’nde 6grenim géren
Afrikali 6grencilerin sosyo-demografik goriintimleri ile sosyal ve akademik yasam deneyimlerine
iliskin elde edilen veriler analiz edilmistir. Veriler, analiz asmasinda farkli temalar ¢ercevesinde ve
temalarin alt bagliklar1 olarak betimsel analiz ile yorumlanmustir. Arastirmaci yorumlarinin ve
katilimer ifadelerinin 6ne ¢iktigi bu c¢aligmada katilimcilarin sdylediklerinden birebir alintilar
yapilmistir. Bu nitel ¢calismada goriismeci ifadelerinin ve arastirmacinin yorumu 6n plana ¢ikmaistir.
Goriisme sirasinda elde edilen katilimer ifadeleri metin etik kurallar gergevesinde metin igerisinde
K1, K2, K3, K4, K5, K6, K7, K8, K9, ...... K25 seklinde (6rn: K1: Katilimer 1) kodlanmustir.

3.1. Katihmcilarin Sosyo-Demografik Goriiniimleri

Bu calisma kapsaminda 25 Afrikali 6grenci ile goriisme gerceklestirilmistir. Bunlarin 11°1
kadin 14’ erkektir. Asagidaki tabloda KTU’de 6grenim goren Afrikal katilimcilarin yasi, medeni
durumu, uyrugu, bildigi yabanci diller, 6grenim diizeyi, nerede yasadigina iliskin sosyo-demografik
bilgilere yer verilmistir. Bu bilgiler, sosyo-demografik 6zelliklerin Afrikali 6grencilerin kendi iilkesi
disinda egitim alma olanaklar1 iizerinde ne kadar etkisi bulundugunu degerlendirme imkani

vermektedir.

Tablo 5: Katihmeilarin Sosyo-Demografik Ozellikleri

i . ~. . | KTU’e Hane
Kod | Yas | Cinsiyet | CCMdigi | Medeni Bolim | Ofrenim | Sy e | Nerede | i
Ulke Durum Diizeyi L Kaliyor
Tarihi Durumu
K1 23 Kadin Zimbabve Bekar Sosyoloji Lisans 2018 KYK 25.600
K2 | 24 | Erkek | Ruanda | Bekar Maden 1) jans | 2018 KYK 6.400
Miihendisligi
K3 23 Kadin Somali Bekar Hemsirelik Lisans 2019 KYK 16.000
K4 29 Kadin Sudan Bekar Iktisat Doktora 2019 KYK 16.000
K5 29 Erkek Zambiya Bekar Matematik Doktora 2021 Evde 16.000
K6 | 29 | Kadin | Tanzanya | Bekar fsletme T_‘:;‘;rf;‘ 2020 | Evde | 16.000
K7 20 Erkek Etiyopya Bekar Tip Lisans 2021 KYK 84.100
K8 | 32 | Erkek | Sudan Evli Harta ) poktora | 2020 | Evde | 6.400
Miihendisligi
Istatistik ve
K9 22 Kadin Burundi Bekar Bilgisayar Lisans 2019 KYK 32.000
Bilimleri




Tablo 5: (Devamm

i : ~. . | KTU’e Hane
Kod | Yag | Cinsiyet Géll(ligl II\D/ISSS:: Boliim Ol;gf;gllin Kayit I?:;’lec‘j)(; Geliri
uzey Tarihi Y Durumu
K10 | 30 | Erkek | Somali | Bekar Insaat o Yitksek o608 1 wyk | 48000
Miihendisligi Lisans
K11 | 33 Erkek Cezayir Bekar ..Insa?t Doktora 2016 Evde 32.000
Miihendisligi
Istatiksel ve
K12 | 20 Kadin Kamerun Bekar Bilgisayar Lisans 2021 KYK Bilmiyor
Bilimleri
K13 | 33 | Kadn | Sudan | Bekar | UMSIm@S ol oponoa | 2019 | KYK | 96.000
Tliskiler
Istatiksel ve
K14 | 19 Kadin Nijer Bekar Bilgisayar Lisans 2021 KYK 16.000
Bilimleri
Istatiksel ve
K15 | 20 Kadin Tunus Bekar Bilgisayar Lisans 2021 KYK 16.000
Bilimleri
K16 | 22 Erkek Nijerya Bekar Insagf Lisans 2019 KYK Bilmiyor
Miihendisligi
Giiney Maden .
K17 | 23 Erkek Sudan Bekar Miihendisligi Lisans 2019 KYK 32.000
K18 | 26 Erkek Gine Bekar Mimarlik Lisans 2017 Evde 4.800
K19 | 32 | Erkek | Sudan | Bekar | S0l ) Yksekloop00 1 Evge | 6.400
Miihendisligi Lisans
K20 | 24 | Erkek | Sudan | Bekar | . M3KIN® | licans | 2018 | KYK | Bilmiyor
Miihendisligi
. Insaat . Ozel
K21 | 24 Erkek Etiyopya Bekar Miihendisligi Lisans 2020 yurt 24.500
Yazilim Yiiksek
K22 | 27 Erkek Kenya Bekar Miihendisligi Lisans 2021 KYK 9.600
K23 | 28 Kadin Malavi Bekar Sosyoloji Lisans 2016 Evde 6.000
Gine- Maden . S
K24 | 25 Erkek Bissa Bekar Miihendisligi Lisans 2017 Evde Bilmiyor
K25 | 27 | Erkek | Malavi | Bekar | Lezaciikta o Yiksek | oq.q | Ozel 454
Biyokimya Lisans Yurt

Katilimcilarin yaslari 19 ile 33 arasinda degismektedir. Kadin ve erkek 6grencilerin dagilimi
dengeli goriinmektedir. Katilimeilarin yas ortalamasi 25,76°dir. Katilimcilarin geldikleri tilkeler
genis bir yelpazeye yayilmaktadir (Zimbabve, Ruanda, Somali, Sudan, vb.). Cogunluk bekar
durumdadir, ancak evli olanlar da bulunmaktadir. Katilimcilar farkli boliimlerde egitim gérmektedir,
ornegin miithendislik, sosyoloji, tip, ekonomi ve gesitli bilim dallar1 gibi. Ogrenim diizeyleri lisans,
yiiksek lisans ve doktora seviyelerinde ¢esitlenmistir. Katilimcilarin besi doktora 6grencisi, besi

yiiksek lisans dgrencisi ve on bes dgrenci ise lisans dgrencisidir.

KTU'ye kayut tarihleri farkli yillara dagilmistir. Barinma tercihleri ise Kredi Yurtlar Kurumu
(KYK) yurtlar, evde kalmak veya 6zel yurtlar gibi secenekler arasinda degisiklik gostermektedir.
Katilimeilarin hane geliri, sosyo-ekonomik durumlarini anlamak i¢in 6nemlidir. Bu bilgiler,
ogrencilerin maddi kaynaklara erisim diizeylerini ve ekonomik zorluklarini degerlendirmemize
olanak tanir. Katilimcilarin hane geliri durumlar1 genis bir spektruma yayilmaktadir. Bu durum,

ogrencilerin sosyo-ekonomik arka planlarmin gesitliligini gostermektedir. Katilimcilarin hane gelir

52



durumu 4.800- 96.000 bin TL araliginda degismektedir. Katilimcilar hane gelir durumlarini dolar
olarak ifade etmislerdir. Daha anlasilir olmasi i¢in giincel kur iizerinden TL’ye ¢evrilmistir. Bunun
yani sira K12, K16, K20 ve K24 gelir durumunu bilmediklerini ifade etmislerdir. Bu 6grenciler gelir
durumu hakkinda bilgi sahibi olmamalarinin temel nedenleri arasinda kiiltiirel normlar ve gizlilik
konusunu vurgulamaktadirlar. Ozellikle K24, maas bilgilerini paylasmanin adeta bir tabu oldugunu
belirtmistir: “...yasak gibi bir sey senin maagini birine sdylemek yani bilmiyorum ki” (K24). Bunun
yani sira katilimcilar arasinda, aile tiyeleri arasindaki bilgi paylagiminin eksikligine dikkat ¢ekenler
de vardir. Ozellikle K20, ailesiyle gelir bilgilerini paylasmadigini ve ayni sekilde ailesinin de onunla
bu bilgileri paylasmadigimni belirtmistir: “...kardeslerim ne kazandigini paylasmiyor veya benimle
annem ne kazandigini ben sormuyorum ona veya ben ne kazandigimi da onlarla paylasmiyorum”
(K20). Bu durum, aile iginde gelir bilgisi paylasimimin siirli oldugunu ve bireylerin birbirlerinin
finansal durumlarindan habersiz olduklarin1 ortaya koymaktadir. K16min ifadesi, gelirdeki
dalgalanmalarin bilgi eksikligine neden olabilecegini gdstermektedir. K16, ailesinin is adami
oldugunu ve gelirlerinin aylara gore degistigini belirtmistir: “...is adamt olarak onlarin kendi isi var
yani aylara gore farkli mesela bu ay yiiksek bu ay diisiik” (K16). Bu durum, gelirdeki dalgalanmalarin
hane halki gelir bilgisini bilmemede oOnemli bir etken oldugunu gostermektedir. K20 ise
memleketten uzaklasmasi ve ailesiyle yeterli iletisimi kuramamasi, gelir bilgisini bilmeme nedenleri
arasinda belirtilmistir: “...memleketten dort sene ayridim. ... su an orda ki yasam sartlarina hakim
degilim” (K20). Fiziksel uzaklik, aile bireyleri arasindaki iletisimi zorlastirmakta ve bireylerin
birbirlerinin gelir durumlar hakkinda bilgi sahibi olmasii engellemektedir. Ozetle, katilimcilarin
ifadeleri, hane gelir durumunu bilmemelerinin ¢esitli nedenleri oldugunu ortaya koymaktadir.
Gizlilik ve kiiltlirel normlar, bilgi paylasiminin eksikligi, is ve gelir dalgalanmalari, fiziksel uzaklik

ve ilgi eksikligi bu nedenlerin basinda gelmektedir.

Sonu¢ olarak katilimcilarin  sosyo-demografik &zellikleri tablosu, Karadeniz Teknik
Universitesi'nde egitim goren Afrika kokenli Ogrencilerin gesitliligini ve Ogrenim siireclerini
anlamak i¢in 6nemli veriler sunmaktadir. Tablodaki bilgiler, 6grencilerin yaslari, cinsiyetleri,
geldikleri iilkeler, medeni durumlari, grenim diizeyleri, boliimleri, KTU'ye kayit tarihleri, barinma
durumlari ve hane gelirleri gibi gesitli faktdrler iizerinden gesitli gézlemler saglamaktadir. Ornegin,
katilimcilarin ¢ogunlugunun bekar oldugu ve farkli Afrika iilkelerinden geldikleri goriilmektedir.
KTU'ye kayit tarihlerinin ve barinma tercihlerinin farklilik gosterdigi, bazi 6grencilerin KYK
yurtlarini tercih ederken bazilarimin evde kaldigi veya 6zel yurtlarda konakladigi bilgileri dikkat
cekmektedir. Ayrica, hane geliri durumlarinin da katilimcilar arasinda genis bir dagilima sahip
oldugu ve bu durumun Ogrencilerin sosyo-ekonomik arka planlarmin cesitliligini yansittigi

gbzlemlenmektedir.

Bu veriler, aragtirmanin amaci dogrultusunda Afrika kdkenli 6grencilerin egitim deneyimlerini

derinlemesine anlamak i¢in 6nemli bir temel saglamaktadir. Her bir katilimcinin bireysel 6zellikleri,
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egitim siireclerini, karsilastiklar1 zorluklar1 anlamak ve egitim politikalar1 ile sosyal entegrasyon

stratejilerini gelistirmek icin degerli bilgiler sunmaktadir.

3.2. Katihmcilarin Haneye Ait Bilgileri

Katilimcilarin aile ve sosyal ¢evrelerini daha iyi anlayabilmek ve bu ¢evrenin onlarin egitim
yasamlarini nasil etkiledigini degerlendirmelerine yardimci olmak iizere hanelerine ait bazi sorular
yoneltildi.  Anne-baba yaslar1 ve evlilik durumu, aile yapisim1 ve dinamiklerini anlamak igin
onemlidir. Ozellikle evlilik durumu, 6grencinin aile igindeki rolii ve sorumluluklar1 hakkinda ipuclar
verebilir. Anne-babanin hayatta olup olmama durumu ve meslekleri, 6grencinin aileden aldigr maddi
ve manevi destegi degerlendirmek i¢in énemlidir. Ozellikle, ebeveyn kayb1 yasayan 6grencilerin
karsilastiklar1 zorluklar ve destek mekanizmalar1 hakkinda bilgi saglar. Anne ve babanin egitim
diizeyleri, ailenin genel egitim seviyesini ve Ogrencinin egitimine verilen 6nemi yansitir. Bu,
ogrencinin egitimdeki basarisini etkileyebilecek onemli bir faktordiir. Anne-baba meslekleri ve hane
geliri, ailenin ekonomik durumunu ve Ogrencinin egitim giderlerine ne Olgiide katkida
bulunabilecegini belirler. Bu bilgiler, 6grencinin karsilastig1 ekonomik zorluklar hakkinda fikir verir.
Kardes sayisi, Ogrencinin ailedeki sorumluluklarini ve ailenin maddi kaynaklarmin nasil
paylasildigini anlamak i¢in 6nemlidir. Cok sayida kardesi olan 6grenciler, aile icinde daha fazla
sorumluluk iistlenmek zorunda kalabilirler. Egitim giderleri, 6grencinin egitim masraflarini nasil
karsiladigini ve bu konuda karsilastig1 zorluklar1 anlamak icin kritik bir bilgi saglar. Bu, 6grencinin
maddi kaynaklarini nasil yonettigi ve egitimine nasil yatirim yaptigi hakkinda bilgi verir.

Katilimcilardan alinan cevaplar agsagidaki tabloda gorsel hale getirilmistir:

Tablo 6: Haneye Ait Bilgiler

Kod | Anne- Evlilik gr;g‘;' Anne Egitim EBg?:)i?n Anne Baba Kardes | Egitim
babayas | durumu (Sag/olii) Diizeyi Diizeyi Meslek Meslek Sayisi Gideri

K1 | 44 | 48 Evli Sag Lise Lise Polis Ciftci 5 500
Baba: : . o

K2 56 Dul Vefat Tlkokul Lise Ev Hanimi Ciftci 5 500

K3 48 | 54 Evli Sag Lisans Lisans Ev hanimi Ciftci 7 1000

Ka | 52| 60| Evi Sag Lisans Doktora Ogry"‘et;?l is Adami 3 1000
Baba: . . v

K5 55 Dul Lise Lisans Ev Hanimi | Ogretmen 8 1500
Vefat

K6 55 | 82 Evli Sag On lisans Lisans Ev Hanimi | Ogretmen 6 1000

K7 45 | 44 Evli Sag Lise Lisans Ev Hanimi Ticaret 5 1000

K8 55 | 65 Evli Sag Okumamig Okumamig Ev Hanimui Tarimcilik 5 400

K9 47 | 55 Evli Sag On lisans On lisans Teknisyen | Teknisyen 4 1500

K10 66 Dul \B/ae?:t flkokul Lisans | EvHammi | Mekanik 9 2000

. - . Yiiksek Makine
K11 69 | 73 Evli Sag Lisans Lisans Ev Hanimi Miihendisi 6 5000
- Yiiksek Yiiksek L .
K12 52 | 53 Ayri Sag Lisans Lisans Biyokimya Is Adamu 5 2000
K13 | 57 | 70 | Evii Sag Lise {‘I‘;‘:ﬁ;‘ EvHammi | Avukat 6 1000
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Tablo 6: (Devam)

Anne- Evlilik ANNe- |\ nne Egitim Baba Anne Baba Kardes | Egitim
Kod baba ya durumu Baba Diizeyi Egitim Meslek Meslek Sayisi Gideri
yas (Sag/olii) ¥ Diizeyi Y
. . . Yiiksek . Maden
K14 46 | 53 Evli Sag Lisans Lisans Ogretmen Miihendisi 5 1200
. . . Yiiksek Tekstil
K15 51 | 61 Evli Sag Lisans Lisans Ev Hanimi Miihendisi 3 2000
K16 | 63 | 64 Evli Sag Lise Lise Is Kadim Is Adam 24 1200
K17 35 | 55 Evli Sag Lise Lisans Ev Hanimi Doktor 7 2000
K18 56 Dul '\3/2?; Ortaokul Lisans Ev Hammi | Ogretmen 6 2000
K19 35 | 60 Evli Sag flkokul Lise Ev Hanimi Is Adamu 8 i%%%-
Baba: ) Saglik )
K20 44 | 40 Dul X Ilkokul Lise Bakanligin Is Adam1 6 1300
Vefat Lo
da Gorevli
K21 48 | 52 Evli Sag Tlkokul Lise Ev Hanimi Ticaret 6 %%%-
K22 45 | 60 Evli Sag Tlkokul Lise Ev Hanimi s Adami 6 1400
K23 | 55 | 58 Evli Sag Lise Lisans Ev Hanim1 Radyo 6 1000
Anne . . Giimriik
K24 | 45 | 50 Dul Vefat Lisans Lisans Doktor Memuru 3 2000
K25 | 47 | 53 Evli Sag Lise Doktora Ev Hanimi Profesor 4 i%%%-

Tablo 6’da goriildiigli iizere, katilimcilarin anne ve babalarinin yaslar1 35 ile 82 arasinda
degismektedir. Annelerin yas ortalamasi 38,5’iken babalarin yas ortalamasi 54,3°diir. Anne ve baba
egitim diizeyleri gesitlidir. Lise, lisans, yiiksek lisans ve hatta doktora diizeyinde egitim almis
bireyler bulunmaktadir. Bazilar1 ise okuma yazma bilmemektedir. Katilimeilarin anne egitim
seviyesi ilkokul mezunu %24, lise mezunu olanlarin oran1 %32, {iniversite mezunu olanlarin orani
%32°dir. Annelerinin okur- yazar olmayanlarin orani (%4) annelerinin ortaokul mezunu oldugunu

sOyleyenlerin oraniyla (%4) ayni ¢ikmistir.

Katilimcilarin babalariin egitim diizeyleri incelendiginde, baba egitim seviyesi {iniversite
mezun oran1 %40’dir. Lisansiistii dereceye sahip olma orani (%28) da eklendiginde katilimeilarin
babalarinin yarsindan fazlasinin iiniversite mezunu oldugunu séylemek miimkiindiir. Yine babalarin
%28’1 lise mezunudur. Genglerin babalarinin okur- yazar olmadiklarini sdyleyenlerin orani ise %4
olarak tespit edilmistir. Sonug olarak yirmi begs katilimer igerisinde sadece K8’in anne ve babasinin
okur- yazar olmadigini sdylemistir. Katilimeilarin kardes sayisi 3 ile 24 arasinda degismektedir.
Katilimcilarin egitime harcanan yaklagik miktar aylik olarak 400 ile 4000 TL arasinda degismektedir.
Bu duruma iligkin K19 ve K21 harcamalarinin aydan aya déneme ve derslere gore degistigini

belirtmislerdir.

Anne ve babalarin meslekleri de cesitlidir. Polis, ¢ift¢i, 6gretim iiyesi, is adami, avukat gibi
farkli meslek gruplar tabloda yer almaktadir. Katilimcilari ¢ogunlugunun 3 ila 9 arasinda kardesi
bulunmaktadir. Bu durum, aile i¢i dinamiklerin ve sorumluluklarin ¢esitliligini gdstermektedir.

Egitim giderleri genis bir aralikta degismektedir. Bazilar1 disiik biitcelerle (6rnegin 500 TL)
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egitimlerini siirdiiriirken, bazilar1 daha yiiksek miktarda (6rnegin 5000 TL) harcamaktadir. Bu,
katilimcilarin ekonomik durumlarinin farkliliklarini yansitmaktadir. Anne ve babalarin hayatta olup
olmama durumu, bosanma gibi aile i¢i durumlar da tabloda yer almaktadir. Bu durumlar,

katilimeilarin ailesel gegmislerini ve yasadiklari olast zorluklar1 anlamak i¢in dnemlidir.
3.3. Katihmeilari Ulke Profili

Bu ¢aligma, yiiksek lisans tezi kapsaminda Afrika kdkenli katilimcilarin egitim deneyimlerini
ve sosyo-kiiltiirel arka planlarini anlamay1 hedeflemektedir. Bu baglamda, katilimcilarin geldikleri
iilkeler hakkinda kisa bilgiler vermek, katilimcilarin egitim ve yasam deneyimlerini anlamamiza
yardimc1 olabilir ve arastirmanin derinligini artirabilir. Afrika kokenli katilimcilarin geldikleri
iilkelerin sosyo-ekonomik yapisi, kiiltiirel gesitlilikleri, egitim sistemleri ve dilleri gibi faktorler,
katilimcilarin egitim ve yasam deneyimlerini derinlemesine anlasilmasina yardimci olabilir. Bu
baglamda, her bir katilimecinin geldigi iilkenin genel profilini sunmak, arastirmanin metodolojisine
ve veri yorumlamasina katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu ¢ercevede oncelikle Afrika kitasi

hakkinda kisa bir bilgi verilecek ardindan katilimcilarin tilke profilleri paylagilacaktir.

Afrika kitas1 medeniyetin baslangici insanoglunun besigini olusturmaktadir. Herkesin ¢ok
duydugu ama kimsenin ger¢ek mana da bilmedigi kocaman bir kitadir. Afrika sanilanin aksine her
tarafiyla homojen bir yapiya sahip tek bir iilke degildir. Cesitli etnik gruplar, birbirinden ¢ok farkli
milletler, kiiltlirler, dinler ve binlerce dil konusulan birbirinden rengiyle, yapisiyla farkli insanlara ev
sahipligi yapmaktadir. Afrika kitast hem biiyiikligii hem de niifusuyla diinyanin en biiytlik ikinci
kitasidir. Afrika’da 2023 yil itibariyla 1,2 milyar insan ayrica 800 milyon 25 yas alti geng niifus
yasamaktadir. Afrika kitasi diinyanin en geng niifusuna sahiptir (BM, 2023). Cogunlugu 1960’1l
yillarda bagimsizligin alan kitadaki 53 iilkelerinde demokrasi ve devlet kurumlari yavas gelismekte
oldugu i¢in politik hayat saglam temel iizerine oturmamigtir. Diinyanin higbir kitasinda olmadigi
kadar silahli ¢atigmalar yaygindir. Afrika kitasinin gogunlugu énemli bir tarim alanlarina ve zengin
maden kaynaklarina sahip oldugu halde diinyadaki en fakir {ilkelerin {igte ikisi Aftrika iilkelerinden
olusmaktadir (Altan, 2013: 11). Bu durumun en 6nemli nedeni anlasma tarihi 1885 Berlin
konferansiyla Avrupali giicler genis kitada sahipsiz kalmis olan, yarim taninan ve artik tamamen
somiirgelesecek olan yerleri harita tizerinde paylasmis olmalaridir. Parga parga boliinen Afrika kitast
buna ragmen her ne kadar parcalanmis, doniismiis olsa da kendine 6zgiidiir. Kendilerini belli bir
toprak parcasina ait hisseden bir psikolojinin, anilarin ve her seyin izini tasimaktadir (Braudel, 2014:
160- 172). Bu baglamda Afrika kiiltiirii ise Bat1 medeniyetlerinden farkli olarak kolektivizm ilkeleri
yansitan Cin ve Hint kiiltiirline benzemektedir. Afrika’nin en temel degeri insan toplulugudur. Afrika
etigi ise Avrupa tlkelerindeki gibi dini temellere degil ortak bir yasam tarzina dayanmaktadir
(imamaliyeva, 2023: 38-42). Ote yandan geng bir kdyliiniin egitim i¢in burs alinca kdyiinden ayrilip
Fransa’ya gitmesiyle baslayan, Afrika kiiltiiriini etkileyen ikilemi Zenci Cocuk’tan alinan birkac

satirla irdelemek mumkinddr.
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Bu mucizeleri -ki bunlar gergekten mucizedir-, bugiin uzak bir gegmisin masalsi olaylari gibi
hatirliyorum. Oysa bu ge¢mis aslinda ne kadar da yakin; daha diindii. Fakat diinya kipirdamakta,
diinya degismektedir ve benimki herhalde diger hepsinden daha hizli degismektedir; ylesine ki,
artik diin oldugumuzdan baska bir sey haline geldigimizi santyoruz, aslinda dyleyiz de ve bu
mucizeler gergeklestiginde bile tam kendimiz olmadigimizi disiiniiyoruz. Evet, diinya
kipirdaniyor, diinya degisiyor; dylesine bir kipirdaniyor ve hareket ediyor ki, kendi totemini -
benimde bir totemim var- tanimiyorum (....) (Laye, 2015: 151).

Bu baglamda kendi smirlar1 disina ¢ikti§i andan itibaren kiiltiirleri itibariyle goriiniiste
Batililasmis ama ayn1 zamanda 1rkina ait 6zelliklerinden kopus tasvir edilmistir. Sonug olarak ge¢cmis
yillarin incelenmesi tarihin bugiin ve yarin i¢in ne kadar yonlendirici oldugunu bugiiniin aslinda

geemis lizerine kurulu oldugunu anlamak i¢in 6nemli noktalara deginmektedir.

Zimbabve Ulke Profili
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Zimbabve, yaklasik 13 milyon niifusa ve 390.757 kilometrekare yiizolglimiine sahip bir
iilkedir. Baskenti Harare, yaklagik 1,5 milyon niifusu barindirmaktadir. 18 Nisan, Zimbabve'nin Milli
Giinii olarak kutlanmaktadir. Ulkede resmi dil Ingilizcedir. Zimbabve'nin komsulari arasinda
Botsvana, Namibya, Zambiya, Mozambik ve Gliney Afrika yer almaktadir. Kara sinirlarinin toplam
uzunlugu 3.066 kilometre olup, denize cikist bulunmamaktadir. Ulkede genellikle tropik iklim
hakimdir.

Zimbabve'de kilometrekareye diisen niifus 33 kisidir ve yillik niifus artiy oranit %0,8'dir.
Erkekler ve kadnlar icin ortalama yasam siiresi 37 yildir. Ulkede okuma-yazma orani %90 olup,
kentlesmis niifus oranm1 %37'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %75'i Hristiyan, geri kalan
kismi1 ise Miisliiman ve geleneksel Afrika dinlerine inanmaktadir. Etnik gruplar arasinda Mashona
%75, Matabele %20, diger Afrikali etnik gruplar %11, beyazlar %1, beyaz ve Asyalilar %1 oraninda
yer almaktadir. Egitim alaninda ise yas grubuna giren ¢ocuklarin %95' ilkokula kaydolmaktadir
(Altan, 2013: 87).
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Zimbabve’de goriiniirde siyasi istikrar varligin1 gosterse de ekonomisi yapisal problemlerin
yan1 sira (altyapi eksiklikleri, elektrik kesintileri ve yolsuzluk), kullanilan eski teknoloji, dis bor¢
yiikii nedeniyle zorluklar yasamaktadir. Zimbabve, uluslararasi pazarlarda yiiksek siyasi risk
algilamasinin da nedeniyle ekonomisinin goriiniimiinii olumsuz etkilemektedir. Bundan dolay1
ticaret genel olarak devlet kontroliinde siirdiiriilmektedir. Zimbabve’de basta madencilik olmak
iizere, tarim, altyapi, enerji, turizm, saglik, giyim ve tekstil imalat, konut, bilgi ve iletisim
teknolojileri (ICT) alanlarinda yatirim imkanlari mevcuttur. Ekonomi ve istihdam agisindan GSMH'
nin %15,5 katki saglayan tarim 6nemli sektoriidiir. Amerika Birlesik Devletleri (ABD) 2001 ve
Avrupa Birligi (AB) 2002 yilinda uygulamaya konan toprak reformu programi nedeniyle yaptirim
rejimlerini uygulamistir (Disisleri Bakanligr).

Ruanda Ulke Profili
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Ruanda, yaklasik 8,2 milyon niifusa ve 26.338 kilometrekare ylizol¢limiine sahip bir tilkedir.
Bagkenti Kigali, yaklasik 236.000 niifusu barindirmaktadir. 1 Temmuz, Ruanda'min Milli Giinii
olarak kutlanmaktadir. Ulkede resmi diller Fransizca ve Ruanda'dir. Ruanda'nin komsular1 arasinda
Kongo Demokratik Cumhuriyeti, Burundi, Uganda ve Tanzanya yer almaktadir. Kara sinirlarinin
toplam uzunlugu 893 kilometre olup, denize ¢ikist bulunmamaktadir. Ulkede 1liman iklim hakimdir.
Ruanda'da kilometrekareye diisen niifus 311 kisidir ve yillik niifus artis oran1 %6'dir. Erkekler i¢in
ortalama yasam siiresi 39 yil, kadinlar igin ise 43 yildir. Ulkede okuma-yazma oran1 %69 olup,
kentlesmis niifus orani %6'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %93.5'1 Hristiyan, %5
Miisliiman, %0.1'1 geleneksel Afrika dinlerine ve %1.4'0i diger inanglara sahiptir. Etnik gruplar
arasinda Hutu %85, Tutsi %14, Twa %1 oraninda yer almaktadir. Egitim alaninda ise yas grubuna
giren ¢cocuklarm %119’u ilkokula kayit olmaktadir; bu yiiksek oran, ilkokulu bitirmesi gereken bazi

ogrencilerin sinmif tekrarladigini gostermektedir (Altan, 2013: 73).

Ruanda siyasi ve idari yap1 olarak bes yonetim bdlgesinden olusmaktadir. S6z konusu idari

bolgeler kendi igerisinde 31 ilgeye ve belediyeye ayrilmis konumdadir. Ruanda, 2006 yilina kadar

58



12 idari ydnetim bélgesinden olusmustur. Ulkede, bu tarihte kabul edilen yeni idari yapilanma yasasi
ile idari yonetim bolgeleri bese diisliriilmils ve merkezi yonetim yetkilerinin bdlgesel yonetimler
tizerinden gerceklestirilmektedir (Ticaret Bakanligi, 2023: 2). Ruanda ekonomisi 1994 Soykiriminin
yarattigl yikimi yogun kalkinma c¢abasi sarf etmekte, son on yildir ortalama yillik yiizde 6,5-7
oraninda ekonomik biiylime kaydedilmektedir. Bundan dolayr Ruanda’ da yatirnm ortami

tyilestirilmeye ve yiiksek teknoloji yatirimlar: arttirilmaya calisiimaktadir (Disisleri Bakanligr).

Somali Ulke Profili
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Somali, yaklasik 9.4 milyon niifusa ve 637.656 kilometrekare yiizolgiimiine sahip bir tilkedir.
Baskenti Mogadisu'dur. 1 Temmuz, Somali'nin Milli Giinii olarak kutlanmaktadir. Ulkenin resmi dili
Somalice'dir. Somali'nin komsular1 arasinda Kenya, Etiyopya ve Cibuti bulunmaktadir. Kara
sinirlarinin toplam uzunlugu 2.340 kilometre, sahil seridinin uzunlugu ise 3.025 kilometredir.
Ulkenin genel iklimi genellikle sicak ve kurakken, sahil seridinde Haziran-Eyliil aylar1 arasinda
tliman iklim goriiliir. Somali'de kilometrekareye diisen niifus 15 kisidir ve yillik niifus artis orani
%3.5'tir. Erkekler icin ortalama yasam siiresi 41 yil, kadmlar icin ise 45 yildir. Ulkede okuma-yazma
oran1 %37.8, kentlesmis niifus orani ise %28'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %99.9'u
Miisliiman'dir. Etnik gruplar arasinda Somali %85, Arap ve Bantu %15 oraninda yer almaktadir.

Egitim alaninda ise yas grubuna giren ¢ocuklarin %10'u ilkokula kayit olmaktadir (Altan, 2013: 78).

Somali 1960 yilinda Ingiltere ve italya’dan bagimsizligini kazandiktan sonra 1969 yilinda
gerceklesen darbe girisiminden kaynaklanmaktadir. Iktidara gelen Mohamed Siad Barre rejimi 1991
yilinda yikilmig daha sonra asiret kavgalar1 etrafinda ¢ikan kaos ortami iilkeye egemen olmustur.
Bundan dolay1 Somali siyasi yapisinda 2012 yilina kadar etkin merkezi hiikiimet kurulamamaistir.
Gegici Yonetim 2012 yilinda Hasan Seyh Mahmud Parlamento tarafindan Cumhurbagkani secildi.
Somali 1960-1991 yillar1 arasinda ekonomik ve ticari agidan Dogu Afrika’nin en 6nemli iilkeleri
arasindayken 1991 yilinda Siad Barre’nin Cumhurbaskanligi’ndan indirilmesinin ardindan i¢ savasa

stiriiklenmistir. Dogu Afrika’nin 6nemli ticaret limania sahip Somali savastan sonra Onemini
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yitirmistir. Somali ekonomisinde tarim ve hayvancilik énemli bir yer tutmaktadir. Ulkede iiretilen
milli hasila ve isgiiciiniin yaklasik %65°1 tarim ve hayvanciliga dayanmaktadir. IMF tarafindan 25
Mart 2020 tarihinde Somali'nin Agir Borglu Yoksul Ulkeler (HIPC) girisimi kapsaminda 1,4 milyar
ABD dolar1 degerinde toplam borcun %67’si silinmistir (Disisleri Bakanlig1).

Sudan Ulke Profili
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Sudan, yaklagik 32,4 milyon niifusa ve 2.505.813 kilometrekare yiizolglimiine sahip bir tilkedir.
Baskenti Hartum'dur ve iilkenin Milli Giinii 1 Ocak'ta kutlanir. Resmi dil Arapcadir. Sudan'm
komsular1 arasinda Orta Afrika Cumhuriyeti, Cad, Libya, Misir, Eritre, Kenya ve Uganda
bulunmaktadir. Kara sinirlarinin toplam uzunlugu 7.687 kilometre, sahil seridinin uzunlugu ise 853
kilometredir. Ulkenin iklimi kuzey ve orta kesimlerde sicak iken, giiney kesimlerinde tropik iklim
hakimdir. Sudan'da kilometrekareye diisen niifus 13 kisidir ve yillik niifus artis oran1 %2'dir. Erkekler
igin ortalama yasam siiresi 54 yil, kadinlar igin ise 58 yildir. Ulkede okuma-yazma orani %42,
kentlesmis niifus orani ise %38'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %75'i Misliiman (resmi
din), %15'i Hristiyan ve %10'u geleneksel Afrika dinlerine inanmaktadir. Etnik gruplar arasinda %52
Afrikalt ve %39 Arap bulunmaktadir. Egitim alaninda ise yas grubuna giren c¢ocuklarin %55'
ilkokula kayit olmaktadir. (Altan, 2013: 79). Sudan, 1 Ocak 1956 tarihinde bagimsizligina kavustu
ve 18 eyaletten olusan federal bir cumhuriyettir. Sudan’ da Devlet ve Hiikiimet Bagskanlig1 gorevleri
Cumhurbagskan tarafindan birlikte ytiriitiilmektedir. Sudan’in giineyi ile kuzeyi arasinda uzun siiren
i¢ savas olmasi nedeniyle 2005 yilinda imzalanan Kapsamli Barig Anlagmasi sonrasi Giiney Sudan
bagimsizligini ilan etmistir. Sudan ekonomisinin temelini tarim ve hayvancilia dayanmaktadir.
Sanayi sektorii ise gelisim igindedir. Ozellikle 1999 yilinda ihra¢ edilmeye baslanan petrol, iilke
ekonomisinin temelini olustururken 9 Temmuz 2011 tarihinde Giiney Sudan’in ayrilmasi nedeniyle
Sudan, petroliin ylizde 75’inden ve bu baglamda ihracat gelirlerinin ylizde 90’mdan mahrum

kalmigtir (Disigleri Bakanligi).
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Zambiya Ulke Profili

Zambiya, yaklasik 10.5 milyon niifusa ve 752.614 kilometrekare yiizol¢limiine sahip bir
iilkedir. Baskenti Lusaka, yaklasik 1 milyon niifusu barindirmaktadir. 24 Ekim, Zambiya'nin Milli
Giinii olarak kutlanmaktadir. Ulkede resmi dil Ingilizcedir. Zambiya'nin komsulari arasinda Angola,
Kongo Demokratik Cumhuriyeti, Tanzanya, Malavi, Mozambik ve Zimbabve bulunmaktadir. Kara
sinirlarmin toplam uzunlugu 5.664 kilometre olup, denize ¢ikist bulunmamaktadir. Ulkede genellikle
kuru ve iliman iklim hakimdir. Zambiya'da kilometrekareye diisen niifus 14 kisidir ve yillik niifus
arts oram %?2.1'dir. Erkekler ve kadinlar icin ortalama yasam siiresi 37 yildir. Ulkede okuma-yazma
orani %80 olup, kentlesmis niifus oram1 %40'tir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %61'
Hristiyan, %37'si Miisliiman ve %2'si geleneksel Afrika dinlerine inanmaktadir. Zambiya'da 70'ten
fazla etnik grup bulunmaktadir. Egitim alaninda ise yas grubuna giren ¢ocuklarm %78’i ilkokula
kayit olmaktadir (Altan, 2013: 86).

Zambiya, baris ve siyasi istikrarla bilinen bir iilkedir. Baskanlik sistemi mevcut olan iilkede
cok partili parlamenter demokrasiyle idare edilmektedir. Zambiya, serbest rekabete dayali liberal
ekonomi modelinin uygulandig1 bir iilkedir. Ulkenin ana gelir kaynag1 bakir ihracatidir. Diger ihrag
kalemleri tahil, degerli taglar ve metaller, tiitiin, pamuk, inorganik kimyasallardir. Baslica ithalat
kalemleri ise, petrol ve petrol iiriinleri, makine, ulagim araglari, madeni yag ve yakitlar, elektronik
aletler, tekstil tirtinleridir. Tarim alanlar1 genistir. Gida tiretimi kendine yeterlidir. Misir temel gida
maddesi olup, tarimda ¢esitlilige ihtiyag duyulmaktadir. Zambiya ekonomi sistemi serbest rekabete
dayali ve liberal ekonomi modeli uygulanmaktadir. Zambiya’nin ana gelir kaynag1 bakir ihracati
olusturmaktadir. Ihrag edilen diger iiriinler tahil, degerli taslar ve metaller, tiitiin, pamuk, inorganik
kimyasallardir. IMF verilerine gbére Zambiya ekonomisi 2021 yilinda yiizde 4,3 oraninda
biiyiimiistiir. Ulkenin kalkinma yolunda genel olarak ilerlemektedir. Zambiya, Sahra-alt1 Afrika’nin

gelismekte olan onemli iilkeleri arasinda yer almaktadir (Disisleri Bakanligi).
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Tanzanya Ulke Profili

Tanzanya, yaklasik 35.2 milyon niifusa ve 945.087 kilometrekare yiizol¢iimiine sahip bir
iilkedir. Zanzibar, bu yiizélglimiiniin 2.462 kilometrekaresini olusturur. Bagkenti Dar es Salaam'dir.
26 Nisan, Tanzanya'min Milli Giinii olarak kutlanmaktadir. Ulkede resmi diller Ingilizce ve
Swabhili'dir. Tanzanya'nin komsular1 arasinda Kongo Demokratik Cumhuriyeti, Burundi, Ruanda ve
Kenya bulunmaktadir. Kara sinirlarinin toplam uzunlugu 3.402 kilometre, sahil seridinin uzunlugu
ise 1.424 kilometredir. Ulkenin iklimi bélgelere gore tropik, 1liman ve kurak ile sicak iklim arasinda
degisir. Tanzanya'da kilometrekareye diisen niifus 15 kisidir ve yillik niifus artig oran1 %2.4'tiir.
Erkekler igin ortalama yasam siiresi 46 yil, kadinlar igin ise 47 yildir. Ulkede okuma-yazma orani
%77, kentlesmis niifus oran1 ise %34'tiir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %47'si Miisliiman,
%43't Hristiyan ve %10'u geleneksel Afrika dinlerine inanmaktadir. Tanzanya'da 120’den fazla etnik
grup bulunmaktadir ve en kalabalik gruplar arasinda Sukuma, Haya, Nyakyusa, Nyamwezi ve Chaga
yer alir. Egitim alaninda ise yas grubuna giren ¢ocuklarin %63’ ilkokula kayit olmaktadir (Altan,
2013: 81.)

Tanzanya, 1964 yilinda anakara Tanganyika ile Zanzibar takimadalarinin birlesmesi
neticesinde kurulmustur. Ulke igerisinde ¢ok farkli din, dil ve etnik grup mevcut olmasina ragmen
kuruldugu tarihten bu yana herhangi bir yikima maruz kalmamistir. Tanzanya’ da 1992 yilinda ¢ok
partili sistem hayata gecirilmistir. Giiniimiize gelinceye kadar iilkeyi tek basina yoneten CCM partisi
araliksiz iktidardadir. Tanzanya yillik %7 ortalama bilylime oraniyla, iilke ihracati i¢in potansiyeli

olan ve biiyiiyen bir pazardir (Disigleri Bakanligi).
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Etiyopya Ulke Profili
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Etiyopya, yaklasik 67.3 milyon niifusa ve 1.133.380 kilometrekare yiizol¢iimiine sahip bir
iilkedir. Bagkenti Addis Ababa, yaklasik 2.4 milyon niifusu barindirmaktadir. 28 Mayis, Etiyopya'nin
Milli Giinii olarak kutlanmaktadir. Ulkenin resmi dili Amharic'tir. Etiyopya'nin komsular1 arasinda
Sudan, Eritre, Cibuti, Somali ve Kenya bulunmaktadir. Kara sinirlarinin toplam uzunlugu 5.328
kilometre olup, denize cikist bulunmamaktadir. Ulkenin iklimi yiiksek kesimlerde 1liman, algak
bolgelerde ise sicak ve kuraktir. Etiyopya'da kilometrekareye diisen niifus 59 kisidir ve yillik niifus
artis oran1 %2.4'tiir. Erkekler igin ortalama yasam siiresi 47 y1l, kadimlar icin ise 49 yildir. Ulkede
okuma-yazma orani %42, kentlesmis niifus orani ise %16'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun
%50'si Ortodoks, %5'i Protestan, %40'1 Miisliiman ve %5'i geleneksel Afrika dinlerine inanmaktadir.
En biiyilik etnik gruplar arasinda Oromo %35, Amhara %30, Tigre %7 ve Somali %6 oraninda
bulunmaktadir. Egitim alaninda ise yas grubuna giren ¢ocuklarin %64'i ilkokula kayit olmaktadir.
(Altan, 2013: 45.)

Etiyopya, yetkilerin merkezi hiikiimet ile federe devletler arasinda paylasildigi federal bir
cumhuriyettir. 1995’te yiiriirliige giren Federal Anayasa uyarinca, devlet, dil, etnik aidiyet, yerlesim
diizeni gibi etkenler iizerinden olusturulan 9 Eyalet ve kendini idare eden 2 sehir yonetiminden
olugmaktadir. Etiyopya son 14 yilda ortalama %11 biiylime oraniyla diinyada en hizli biiyiiyen
ekonomilerden biridir. Ulke ekonomisi biiyiik dlgiide tarima dayanmaktadir. Ulke topraklarmin %
45’1 tarima elverisli durumdadir. Etiyopya genel ekonomik yapida, imalat sektorii heniiz yeterli paya
sahip olmadigindan sanayi toplumuna ge¢mek i¢in yogun caba sarf edilmektedir (Disisleri
Bakanlig1).
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Burundi Ulke Profili
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Burundi, yaklagik 7.1 milyon niifusa ve 27.830 kilometrekare yiizol¢iimiine sahip bir tilkedir.
Baskenti Bujumbura, yaklasik 300.000 niifusu barindirmaktadir. 1 Temmuz, Burundi'nin Milli Giinii
olarak kutlanmaktadir. Ulkede resmi diller Kirundi ve Fransizca'dir. Burundi'nin komsulari arasinda
Kongo Demokratik Cumhuriyeti, Ruanda ve Tanzanya bulunmaktadir. Kara sinirlarinin toplam
uzunlugu 974 kilometre olup, denize cikist bulunmamaktadir. Ulkede 1liman iklim hakimdir.
Burundi'de kilometrekareye diisen niifus 255 kisidir ve yillik niifus artig oran1 %2'dir. Erkekler i¢in
ortalama yasam siiresi 38 yil, kadinlar igin ise 42 yildir. Ulkede okuma-yazma oram %350, kentlesmis
niifus orani ise %10'dur. Din dagilim1 incelendiginde, niifusun %61'i Katolik, %5'i Protestan, %32'si
gelencksel Afrika dinlerine ve %1'i Miisliman'dir. Etnik gruplar arasinda Hutu %85, Tutsi %14 ve
Twa %1 oraninda yer almaktadir. Egitim alaninda ise yas grubuna giren ¢ocuklarin %65°1 ilkokula
kayit olmaktadir (Altan, 2013: 39).

Burundi, 1962°de Belgika’dan bagimsizligint kazanmigtir. Burundi’de Hutular ile Tutsiler
arasinda 1993 yilinda baslayan ve 300 bin kisinin dliimiine neden olan i¢ savas yasanmustir. iki etnik
grup arasindaki ¢atigmalar1 durdurmak i¢in 2000 yilinda Arusha Anlagmasi imzalanmistir. Buna gore
Cumhurbagkanliginin 18 ayda bir degis tokus yapilmasi1 ve Cumhurbagkani bir etnik gruptan ise,
Yardimcisinin diger etnik gruptan olmasi ongdriilmiistiir. Afrika’daki en az gelismis ve yogun
niifuslu iilkelerden olan Burundi ekonomisi, ekilebilir alanlarin az olmasina ragmen iggiiciiniin %
90’min istihdam edildigi tarima dayanmaktadir. Baslica tarim tiriinleri kahve ve caydir. Kahve,
Burundi ihracatiin yaklasik 3/4’{inii teskil etmektedir. imalat sektdrii heniiz gelismemis olan
Burundi’de ulastirma aglarinin yetersizligi ekonomik biiylimeyi kisitlamaktadir (Disisleri
Bakanlig1).
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Cezayir Ulke Profili

Cezayir, yaklagik 31.3 milyon niifusa ve 2.381.741 kilometrekare yiizolglimiine sahip bir
iilkedir. Baskenti Cezayir'dir. 1 Kasim, Cezayir'in Milli Giinii olarak kutlanmaktadir. Ulkenin resmi
dili Arapga'dir. Cezayir'in komsular1 arasinda Fas, Tunus, Libya, Nijer, Mali ve Moritanya
bulunmaktadir. Kara sinirlarinin toplam uzunlugu 6.343 kilometre, sahil seridinin uzunlugu ise 998
kilometredir. Ulkenin iklimi i¢ kisimlarda sicak ve kurak, sahilde ise Akdeniz iklimi 6zellikleri
gosterir. Cezayir' de kilometrekareye diisen niifus 12 kisidir ve yillik niifus artis orami %1.5'ir.
Erkekler i¢in ortalama yasam siiresi 68 y1l, kadmlar icin ise 71 yildir. Ulkede okuma-yazma orani
%69, kentlesmis niifus oran1 ise %58'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %98.7'si Miisliiman
ve %1.3"1 Hristiyan ve diger dinlere mensuptur. Etnik gruplar arasinda Arap ve Berberler %99'u
olustururken, diger etnik gruplar %1'dir. Egitim alaninda ise yas grubuna giren ¢ocuklarm %112’si
ilkokula kayit olmaktadir, bu durum ilkokulu bitirmesi gereken bazi Ogrencilerin sinif tekrar

yaptigimi gostermektedir. (Altan, 2013: 40).

Cezayir 1830 y1linda Fransa somiirgesiyken 1954’°te baglayan kurtulus savasi sonunda 1962°de
bagimsizligini elde etmistir. 1988 yilinda kabul edilen Anayasayla ¢ok partili rejime gegilirken,
siyasi ve ekonomik liberallesme siireci de baslatilmigtir. 1992-1999 yillarinda yasanan i¢ karisiklik
donemiyle bu siire¢ kesintiye ugramistir. Yonetim tiirii Parlamenter demokrasidir. Cezayir sektor
dagilimi su sekildedir: Tarim (%12), sanayi (%39,6), hizmetler (%44). Ekonomik biiylime orani ise
4,1°dir. Ulkenin baslica ihracat {iriinleri ise mineral yakitlar-yaglar, anorganik kimyasallar, giibreler,

seker ve mamulleri, organik kimyasallardir (Disisleri Bakanlig1).
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Kamerun Ulke Profili

Kamerun, yaklasik 15.5 milyon niifusa ve 475.422 kilometrekare yiizolglimiine sahip bir
iilkedir. Bagkenti Yaounde, yaklasik 1.000.000 niifusuyla iilkenin en biiyiik sehirlerinden biridir. 20
Mayis, Kamerun'un Milli Giinii olarak kutlanmaktadir. Ulkenin resmi dilleri Fransizca ve
Ingilizce'dir. Kamerun'un komsular1 arasinda Nijerya, Cad, Orta Afrika Cumhuriyeti, Gabon ve
Ekvator Ginesi bulunmaktadir. Kara sinirlarinin toplam uzunlugu 4.591 kilometre, sahil seridinin
uzunlugu ise 402 kilometredir. Ulkenin iklimi giiney kesimlerde ekvator iklimi, orta kesimlerde
savan iklimi ve kuzey kesimlerde sicak ve kurak iklim Ozellikleri gosterir. Kamerun'da
kilometrekareye diisen niifus 33 kisidir ve yillik niifus artis oram1 9%2.2'dir. Erkekler i¢in ortalama
yasam siiresi 49 yil, kadinlar igin ise 51 yildir. Ulkede okuma-yazma orani %74, kentlesmis niifus
orani ise %50'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %53l Hristiyan, %22'si Misliiman ve %25'
geleneksel Afrika dinlerine mensuptur. Kamerun'da yaklagik 250 etnik grup bulunmaktadir. Egitim
alaninda ise ilkokul cagindaki ¢ocuklarin %1081 ilkokula kayit olmaktadir, bu da ilkokulu bitirmesi
gereken bazi 6grencilerin siif tekrar1 yaptigini gostermektedir (Altan, 2013: 54).

Kamerun 1959 yilinda Fransa’nin hakimiyetindeki i¢ yonetimde bagimsizligini1 kazanmistir.
1960 yilinda ise halk oylamasiyla tam bagimsizligina kavusmustur. 1992 yilinda ilk kez ¢ok partili
secimler yapilmigtir. Kamerun yonetim tiirli yasama ve yliriitme yetkilerinin Devlet Baskaninda
toplandig1 Baskanlik sistemidir. Devlet Bagkaninin gorev siiresi yedi yildir. 1982’den beri Baskanlik
gorevini yiriiten Paul Biya 7 Ekim 2018 tarihinde gergeklesen segimlerde Cumhurbaskanligi
gorevine 7. kez segilmistir. Kamerun cografi konumu itibariyla Orta Afrika’nin giris kapisidir.
Kamerun 45 milyar ABD Dolar1 biiyiikliigiindeki GSYIH’siyla Orta Afrika’min en biiyiik
ekonomilerinden biridir. Kamerun, 1994’te kurulan Orta Afrika Ekonomik ve Parasal Toplulugu’nun
(CEMAC) en biiyiik tilkesidir. Kamerun petrol, dogal gaz, madenler, orman ve tarim iiriinleri gibi
yer iistii ve alt1 kaynaklar1 bakimindan 6nemli potansiyele sahip bir iilkedir. Ulke ihracat: basta petrol
olmak tizere kereste, kakao, kauguk, pamuk ve aliiminyum gibi kalemlerden olusmaktadir. Kamerun

2035 yilinda yiikselen bir ekonomi olmay1 hedeflemektedir. Bu baglamda “Horizon 2035 baglikli
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ulusal program yol, enerji, su, sehir planlamasi, saglik, tarim, hayvancilik ve giivenlik gibi temel

basliklar kapsamaktadir (Disisleri Bakanlig1).

Nijer Ulke Profili
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Nijer, yaklagik 11.5 milyon niifusa ve 1.267.000 kilometrekare yiizol¢iimiine sahip bir iilkedir.
Bagkenti Niamey'dir ve lilkenin Milli Giinii 18 Aralik olarak kutlanmaktadir. Resmi dil Fransizca'dir.
Nijer'in komsgular1 arasinda Nijerya, Benin, Burkina Faso, Mali, Cezayir, Libya ve Cad
bulunmaktadir. Kara sinirlarinin toplam uzunlugu 5.697 kilometredir ve lilkenin denize ¢ikis1 yoktur.
Nijer'in iklimi genellikle sicak ve kuraktir. Nijer'de kilometrekareye diisen niifus 9 kisidir ve yillik
niifus artis oran1 %3.4'tiir. Erkekler i¢in ortalama yasam siiresi 42 yil, kadinlar i¢in ise 43 yildir.
Ulkede okuma-yazma oran1 %17, kentlesmis niifus oran1 ise %22'dir. Din dagilim1 incelendiginde,
niifusun %80'1 Misliiman olup, geleneksel Afrika dinleri ve Hristiyanlik da yaygin olarak pratik
edilmektedir. Etnik gruplar arasinda Hausa %56, Djerma %22, Fula %8.5, Tuareg %8, Beri Beri
%4.3, Arap, Toubou ve Gourmantche ise %1.2 oranlariyla yer almaktadir. Egitim agisindan ise yas

grubuna giren ¢ocuklarin %35’1 ilkokula kayit olmaktadir (Altan, 2013: 70).

Nijer’de 2010 yilinda meydana gelen darbe sonrasinda 2011 yilinda Cumhurbaskanligi
secimleri yapilmistir. Yonetim tiirii Bagkanlik sistemidir. Issoufou Mahamadou, 2016 yilinda yapilan
secimlerle ikinci defa Cumhurbagkam segilmistir. On yillik iktidardan sonra anayasa geregi tekrar
aday olamamistir. Diinyanin en yoksul iilkelerinden biri olan Nijer, Birlesmis Milletler 2021 insani
Gelisim Endeksi siralamasinda 191 {ilke arasinda 189.sirada yer almistir. Nijer’in ekonomisi bityiik
Ol¢iide tarim, hayvancilik ve madencilige dayanmaktadir. Devlet biitgesinin 6nemli bir kismini donér
iilkelerin katkilar1 olusturmaktadir. Thracatinin énemli bir kismim basta uranyum, petrol ve altin

olmak iizere madenler olusturmaktadir (Disisleri Bakanligi).
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Tunus Ulke Profili

Tunus, yaklasik 9.8 milyon niifusa ve 163.610 kilometrekare yiizol¢iimiine sahip bir tilkedir.
Baskenti Tunus'tur ve baskent niifusu yaklasik 2.100.000'dir. Ulkenin Milli Giinii 20 Mart olarak
kutlanmaktadir ve resmi dil Arapga'dir. Tunus'un komsular1 Cezayir ve Libya'dir. Kara siirlarinin
toplam uzunlugu 1.424 kilometre, sahil seridinin uzunlugu ise 1.148 kilometredir. Ulkenin iklimi
Akdeniz iklimi 6zellikleri gosterir. Tunus'ta kilometrekareye diisen niifus 60 kisidir ve yillik niifus
artis oran1 %1.2'dir. Erkekler igin ortalama yasam siiresi 69 yil, kadinlar icin ise 74 yildir. Ulkede
okuma-yazma orani %73, kentlesmis niifus orani ise %67'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun
%98'1 Miisliiman, %]1'i Hristiyan ve %]1'1 diger dinlere mensuptur. Etnik gruplar arasinda
Arap/Berber %98, Avrupal1 %1 ve diger etnik gruplar %1 oranlartyla yer almaktadir. Egitim alaninda
ise yas grubuna giren ¢ocuklarin %117’si ilkokula kayit olmaktadir, bu da ilkokulu bitirmesi gereken
bazi 6grencilerin sinif tekrar1 yaptigini gostermektedir. (Altan, 2013: 83).

Tunus, stratejik konumu nedeniyle tarihsel siiregte 16. yy’da Osmanli imparatorlugu ile
Ispanya arasinda baslayan hakimiyet miicadelesi yaklasik 40 y1l siiren miicadele sonunda Osmanli
hakimiyetine gegmistir. Ilerleyen siirecte 1881°de Fransiz isgali ile son bulmustur. 75 yil siiren
(1881-1956) Fransiz somiirge idaresinin ardindan 20 Mart 1956 tarihinde bagimsizligini ilan eden
iilkede Tunus Kralligi kurulmustur. Yo6netim tiirii bagkanlik sistemidir. Bagbakan ve Bakanlar Kurulu
iiyeleri Devlet bagkaninca atanir. Tunus ekonomisinde baslica ihracat iiriinleri: Petrol ve petrol
iiriinleri, elektrikli-elektronik aletler, tekstil iirlinleri, mineral yag ve yakitlar, fosfat, tarirm ve
hayvancilik iirlinleri, zeytinyagidir. Baslica ithalat {irinleri ise makine ve techizat, ilag, yatirim

mallari, tiiketimdir (Disisleri Bakanlig).
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Nijerya Ulke Profili
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Nijerya, yaklasik 211 milyon niifusa ve 1.267.000 kilometrekare yiizol¢limiine sahip olan
Afrika'nin en biiyiik iilkelerinden biridir. Bagkenti Abuja'dir ve iilkenin Milli Giinii 1 Ekim'de
kutlanir. Resmi dili ingilizce olan Nijerya, Bat1 Afrika'da yer alir ve komsulari arasinda Benin, Nijer,
Cad, Kamerun ve Atlas Okyanusu bulunur. Nijerya'nin iklimi genellikle tropikaldir, ancak iilke
cesitli iklim bolgelerine sahiptir, bunlar arasinda tropikal nemli, savan ve ¢6l iklimleri bulunur.
Nijerya'da kilometrekareye diisen niifus 144 kisidir ve yillik niifus artis orani1 %2.5'tir. Erkekler igin
ortalama yasam siiresi 51 yil, kadinlar igin ise 53 yildir. Ulkede okuma-yazma oram %67, kentlesmis
niifus orani ise %46'dir. Din dagilimi incelendiginde, niifusun %50'si Miisliiman, %32'si Hristiyan
ve %18'1 geleneksel Afrika dinlerine mensuptur. Nijerya'da yaklasik 250 etnik grup bulunmakta olup,
en biiyiik gruplar arasinda Hausa-Fulani, Yoruba, 1bo, Kanuri, Tiv, Edo, Nupe, Ibibio ve ljaw yer
almaktadir, bu gruplar iilke niifusunun %80'ini olusturur. Egitim ag¢isindan ise yas grubuna giren
cocuklarin %82'si ilkokula kayit olmaktadir (Altan, 2013: 71).

Nijerya'nin yénetim sekli Federal Cumhuriyettir. Ulke, toplam 36 eyalet ve Federal Bagkent
Bolgesinden olusmakta ve bagkanlik sistemiyle yonetilmektedir. Nijerya, Afrika’da yaklasik 506,6
milyar Dolar Gayrisafi Yurti¢i Hasilat1 ile dnemli bir ekonomiye sahiptir. Ulke ekonomisinin énemli
bir béliimii ham petrol ve dogalgaz ihracatina dayanmaktadir. Ayn1 zamanda Petrol Ihra¢ Eden
Ulkeler Orgiitii (OPEC) iiyesi olan Nijerya, diinyamin 8. biiyiik rezervine sahiptir (Disisleri
Bakanlig1).
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Gine Ulke Profili
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Gine, Afrika'nin bati kiyisinda bulunan bir iilkedir. Niifusu yaklasik 7.7 milyon kisi olup,
yilizolglimii 245.857 kilometrekaredir. Bagkenti Konakry'dir ve iilkenin Milli Giinii 2 Ekim'de
kutlanir. Resmi dili Fransizcadir ve komsular1 arasinda Senegal, Gine-Bissau, Mali, Fildisi Sahili,
Sierra Leone ve Liberya bulunmaktadir. Gine'nin iklimi genellikle tropik iklimdir. Gine'de
kilometrekare bagina diisen niifus 31 kisidir ve yillik niifus artig oran1 %2.3 olarak kaydedilmistir.
Erkekler i¢in ortalama yasam siiresi 50 yil, kadinlar i¢in ise 54 yildir. Okuma-yazma orani %36,
kentlesmis niifus orani ise %28'dir. Ulkede din dagilimi incelendiginde, niifusun %85'i Miisliiman,
%8'1 Hristiyan ve %7'si geleneksel Afrika dinlerine mensuptur. Etnik gruplar arasinda ise Peuhl %40,
Malinke %30, Soussou %20 ve diger etnik gruplar %10 oraninda yer almaktadir. Egitim agisindan
yas grubuna giren ¢ocuklarin %61'i ilkokula kayit olmaktadir (Altan, 2013: 51).

Gine 1991 yilinda kabul edilen anayasa ile sivil yonetime ge¢mistir ve baskanlik sistemi ile
yonetilmektedir. Anayasa ile ¢ok partili sistem benimsenmis, siyasi partiler yasallastirilmistir.
Gine’de tek meclisli sistem mevcut olup parlamento 114 sandalyelidir. Gine, maden, tarim ve su
kaynaklar1 bakimindan Bati1 Afrika’nin zengin iilkelerinden biri olmasina ragmen, diinyanin en az
gelismis iilkeleri (EAGU) arasinda bulunmaktadir. Gine’nin ithal ettigi {iriinler gida, petrol ve petrol
driinleridir. Afrika'nin “Su Kulesi” olarak adlandirilan, Gambiya, Nijer ve Senegal nehirlerinin
dogdugu Gine’de hidroelektrik enerji, termik santral ve gilines enerjisi potansiyeli yiiksek olmasina

ragmen tlkedeki enerji liretimi, ihtiyaci yeterli 6l¢iide karsilayamamaktadir (Disigleri Bakanligr).
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Kenya Ulke Profili

Kenya, Dogu Afrika'da bulunan bir {ilkedir. Niifusu yaklasik 31.3 milyon kisi olup, yiizolgiimii
580.367 kilometrekaredir. Bagkenti Nairobi'dir ve iilkenin Milli Giinii 12 Aralik'ta kutlanir. Resmi
dili ingilizce'dir ve komsular1 Uganda, Sudan, Etiyopya, Somali ve Tanzanya'dir. Kenya'nin kara
sinirlarinin uzunlugu 3.477 kilometre, sahil seridinin uzunlugu ise 536 kilometredir. Ulkenin iklimi
giiney, orta ve bati kesimlerinde tropik iklim o6zellikleri gosterirken, kuzey ve kuzeydogu
kesimlerinde kurak ve sicak bir iklim hakimdir. Kenya'da kilometrekareye diisen niifus 54 kisidir.
Yillik niifus artis oran1 %2.3'tiir, erkeklerin ortalama yasam siiresi 48 yil, kadinlarm ise 50 yildur.
Okuma-yazma oran1 %84'tiir ve kentlesmis niifus oran1 %35'tir. Hristiyanlar %70, Misliimanlar %20
ve geleneksel Afrika dinlerine inananlar %10 oranindadir. Ulkenin cesitli etnik gruplar1 arasinda en
onemlileri Kikuyu %21, Luhya %14, Luo %13, Kalenjin %11 ve Kamba %1 1'dir. Yas grubuna giren
cocuklarin %94'i ilkokula kayit olmaktadir (Altan, 2013: 55)

Kenya Bagkanlik sistemiyle yonetilmektedir ve initer bir devlet yapisina sahiptir.
Cumhurbagkan1 dogrudan halk tarafindan segilmektedir. Iki kanatli yapiya sahip olan Kenya
Parlamentosu 349 iiyeli Ulusal Meclis’ten ve 67 iiyeli Senato’dan olusmaktadir. Kenya ekonomisi
%6,3 bilyiime oranina sahiptir. Ulkenin sektdér dagilmi %19 tarim, %18 endiistri ve %63
hizmetlerdir. Baslica ihrag iiriinleri: ¢ay, kahve, petrol iirlinleri, ¢cimento, deri. Baslica ithal tiriinleri:

Makine, techizat, nakliye araglari, ham petrol, demir ve ¢elik, ilag, kagit (Disisleri Bakanligi).
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Malavi Ulke Profili
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Malavi'nin niifusu 10.7 milyon, yiizol¢iimii 118.484 km?'dir. Baskenti Lilongwe'dir ve milli
giinii 6 Temmuz'dur. Resmi dilleri Chichewa ve Ingilizce'dir. Komsular1 Zambiya, Tanzanya ve
Mozambik'tir. Kara simrlarmin uzunlugu 2.881 km olup, sahil seridi bulunmamaktadir. Iklimi

genellikle 1liman tropik iklimdir.

Malavi'de km'ye diisen niifus 90, yillik niifus artis oran1 %2.2 olarak kaydedilmistir. Ortalama
yasam siiresi erkekler i¢in 36, kadinlar i¢in ise 37 yildir. Okuma-yazma oran1 %62 iken kentlesmis
niifus oram %15 olarak belirlenmistir. Ulkenin din yapis1 Protestan %55, Miisliiman %21, Katolik
%19 ve geleneksel Afrika dinleri %5 olarak dagilmistir. Malavi'de 9 6nemli etnik grup bulunmakta
olup, bunlar arasinda Chewa, Nyanja ve Tumbuka en belirgin olanlardir. Egitim agisindan yas
grubuna giren ¢ocuklarin %137'si ilkokula kayit olmaktadir, bu durum ilkokula kayit oraninin
%100'in iizerinde olmasini ifade eder ve bazi talebelerin simif tekrar ettigini gosterir (Altan, 2013:
63).

Malavi’nin yonetim sekli Baskanlik sistemidir ve Bakanlar Kurulu Devlet Baskani, Baskan
yardimcilart ve Bakanlardan olusur. Segimler ise bes yilda bir diizenlenmekte ve segimleri kazanan
Cumhurbagkanlar en fazla iki dénem ig¢in gérev yapabilmektedir. Malavi’ de ekonominin temelini
tarim olusturur. Ulkenin dis borg yiikii nedeniyle diinyanin en az gelismis iilkelerindendir. IMF
verilerine gére 2021 yilinda biiyiime oran1 %2,2’dir. Ulkede ulasim altyapisinin yetersizligi, nakliye
masraflarinin artmasindan dolay1 ekonomik biiyiimeyi olumsuz etkilemektedir. Baslica ihrag tiriinleri
tiitlin, ¢ay ve sekerdir. Baslica ithalat {irlinleri ise, gida iriinleri, petrol ve petrol iiriinleri, yari-

mamuller, tiiketim esyalari, ulagim araglaridir (Disisleri Bakanligi).
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Gine Bissau Ulke Profili
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Gine Bissau, 1.3 milyon niifusu ve 36.125 km? yiiz6l¢iimiiyle, bagkenti Bissau olan bir Bati
Afrika iilkesidir. Ulkenin milli giinii 24 Eyliil'diir ve resmi dili Portekizcedir. Senegal ve Gine ile
komsu olan Gine Bissau'nun kara smirlarinin uzunlugu 724 km, sahil seridinin uzunlugu ise 350
km'dir. Ulke, tropikal iklimiyle bilinmektedir.

Gine Bissau'nun km? basina diisen niifusu 36'dir. Ulkenin yillik niifus artis oran1 %2.1 olarak
kaydedilmistir, ortalamas1 yasam siiresi erkekler icin 46, kadinlar i¢in ise 49 yildir. Okuma-yazma
oran1 %41, kentlesmis niifus orani ise %33'tiir. Dinler arasinda geleneksel Afrika dinleri %50,
Miisliimanlar %45 ve Hristiyanlar %5 oraninda yer alir. Etnik gruplar arasinda Balanta %30, Fula
%20, Manjaca %14, Mandinka %13 ve Papel %7 oranlariyla 6ne ¢ikar. Egitim agisindan, yas
grubuna giren ¢ocuklari %83'ii ilkokula kayit olmaktadir (Altan, 2013: 52).

Gine Bissau’nun 1974’te uluslararasi sahada bagimsizligi kabul gorse de bircok darbe
gerceklesmistir. Ulkenin yonetim sekli Baskanlik sistemidir. Basbakan, Devlet Bagkani tarafindan
atanir. Bakanlar Kurulunun 25 iiyesi Devlet Bagkaninin goriiglerimi aldiktan Bagbakan tarafindan
belirlenir. Devlet Bagkan1 ayn1 zamanda Hiikiimetin bagidir. Gine-Bissau’da 2018 yilinda biiylime
orani %3,8” dir. GSYH 1,4 milyar dolardir. 2017 y1l1 itibartyla satin alma giicii paritesine gore Gine-
Bissau’da kisi bagina 1800 Dolar diismektedir. IMF verilerine gore iilke ekonomisi 2019 yilinda %
4,6 biiyiimiistiir. Ulke ekonomisinde tarim ve hizmet sektorleri dnemli yere sahiptir. Ote yandan,
Gine-Bissau ekonomisi iilkedeki siyasi krizden biiyiik oranda etkilenmektedir. Ulkenin ihrag ettigi
{iriinlerin basinda kaju fistig1, deniz iiriinleri, Hint fistig1 ve yer fistig1 gelmektedir. Ulkenin baslica

ithalatini ise, gida iiriinleri, makine ve petrol iiriinleri olusturmaktadir (Disisleri Bakanlig1).
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3.4. Katihmailarin Tiirkiye’ye Gelis Nedenleri ve KTU’yii Tercih Nedenleri

Bu arastirmaya konu olan Afrika kitasindaki 6grenciler Tiirkiye’de yiiksekogrenim gérmek
icin kendi {iilkeri disina ¢ikmaktadir. Tiirkiye’de yiiksekdgrenim goérmek isteme nedenlerinin
bilinmesi, Karadeniz Teknik Universitesi’ni tercih etme nedenlerinin bilinmesi bu agidan art1 ve
eksilerin farkina vararak Afrikali 6grenciler i¢in ¢ekim merkezi haline gelmesi ve yeni adimlar
atilmasi agisindan 6nem kazanmaktadir. Katilimcilara, Tiirkiye’ye gelme fikrinin nasil ortaya ¢iktigi
ve yiiksekdgrenim i¢in Tiirkiye’yi neden tercih ettigi, neyin cazip kildig1 sorusu yoneltilmistir. Bu
sorunun sorulmasindaki amag¢ Afrikali 6grenciler agisindan Tiirkiye’nin hangi nedenlerden dolay1

tercih edildigini ortaya ¢ikarmaktir.

Katilimeilarin biiylik bir kismi, egitim i¢in Tiirkiye'yi tercih etmelerinin ana nedenlerinden
birinin burs olanaklar1 oldugunu belirtiyorlar. Ornegin, (K9) bursun cazip oldugunu ve bu yiizden
Tiirkiye'yi tercih ettigini belirtmistir. (K7) Amerika'dan da kabul aldigini ama ticret 6demesi
gerektigi icin Tiirkiye'yi tercih ettigini ifade etmistir. (K22), (K24) ve (K25) de bursun tercih

sebepleri arasinda 6nemli bir yer tuttugunu su sézlerle vurgulamaktadirlar.

Yani sadece burs kazandim bagka insanlar falan ¢ok sicakkanli 6yle duydum ¢ok Tiirk diziler
izledim mesela Aski Memnu. Yani burs i¢in buraya geldim sadece Tiirk boliim icin istedigim
boliim. Buraya mesela liniversitede her sey var yani kiitiiphane internet cok iyi ayni zamanda farkl
ogrenciler var (K22)

Burslu dgrenciyim ya iste burs bagvuru ilani falan internette bulmustum iste orda bagvurdum
¢linkii egitimi giizel oldugundan ¢linkii arastirma yapmistim iyi oldugu igin burayi se¢tim bagka
okulu se¢seydim para vermek zorunda kalabilirdim (K24)

Yani burs olmasi ve benzer kiiltiir yakin olmasi (K25)

Egitim kalitesi, dgrencilerin tercih nedenleri arasinda sikga belirtilmistir. Ozellikle tip
fakiiltesinin kalitesinin 6grenciler i¢in 6nemli bir tercih nedeni oldugu goriilmektedir. (K7) ve (K9),
tip fakdiltesinin iyi olmasi nedeniyle Tiirkiye'yi tercih ettiklerini vurgulamiglardir. (K24), egitimin
iyi oldugunu arastirdigi i¢in Tiirkiye'yi sectigini belirtmistir. (K25), egitim kalitesinin ve kiiltiirel
yakinligin tercih nedeni oldugunu séylemistir. K6: " Tiirkiye egitim daha iyi Tanzanya’dan daha iyi.
Cazip kilan egitimdi " derken K13: "Tiirkiye akademik olarak iyi Sudan’dan daha iyi. Akademik
olarak iyiydi mesela kitaplar falan burada daha fazla. Akademik™ sozleriyle egitimin kalitesine vurgu
yapmiglardir. Bu ifadeler, 6grencilerin Tiirkiye'yi tercih etme nedenleri arasinda egitim kalitesinin
yiiksek olmasini vurguluyor. Bunun yani sira, K8: “Tiirkiye 'de daha gelismis hocalarda daha yardim
ediyorlar. O yiizden tercih ettim yani. Yani en iyi sey hocalar. Ana dalimla ilgili” sozleriyle,
Tiirkiye'deki akademik kadronun daha yetkin ve destekleyici oldugunu belirtir. Bu, 6grencilerin
akademik gelisimleri i¢cin onemli bir motivasyon kaynagidir. Tiirkiye'deki iiniversitelerin sundugu
akademik olanaklar, kiitiiphane ve kaynak cesitliligi gibi faktorler, 6grencilerin Tiirkiye'yi cazip

bulmalarinda 6nemli rol oynuyor.
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Kiiltiirel faktorler ve sosyal ¢cevrenin de etkili oldugu ifade edilmistir. Tirkiye'deki insanlarin
sicakkanliligr ve Tiirk dizilerinin etkisi, bazi 6grenciler i¢in 6nemli bir etken olmustur. (K22) ve
(K14), Tirk dizilerinin etkisinden bahsetmislerdir. Tiirkiye'nin Miisliiman bir iilke olmasi, bazi
dgrenciler icin 6nemli bir tercih nedeni olmustur. (K8), (K21), ve (K25) Tiirkiye'nin Islam kiiltiiriine
uygun yasam kosullar1 sunmasinin énemli oldugunu belirtmistir. (K8), Tiirkiye'nin Islam agisindan
daha iyi oldugunu ve insanlarin sicak oldugunu sdylemistir. K15 “... yani Miisliiman bir iilke helal
yemekler var” derken (K21), “... tabi ki Islam acisindan daha iyi bide insanlar daha sicak, sicak
diyorlar” (K8), “hem de insanlar Avrupa’daki gibi degiller yani Miisliiman oldugu icin kotii
davranmayacaklar bu yiizden bunun icin Miisliiman oldugu icin burada en iyi yani simdi Avrupa’ya
gidersem Miisliiman oldugum igin belki kotii davranacaklar ondan” sozleriyle Miisliiman oldugu
icin Avrupa'da kotii muamele gorme endisesiyle Tiirkiye'yi tercih ettigini ifade etmistir. K16’da
“Miisliiman iilke, misafirperver” sozleriyle Miisliiman iilke olmasi hasebiyle tercihte bulundugunu

belirtir. Miisliiman bir iilke olmas1 ve helal yemeklerin bulunmasi, bu 6grenciler i¢in cazip gelmistir.

Tiirkiye'deki yasam maliyetlerinin uygunlugu, 6grenciler i¢in onemli bir tercih sebebi
olmustur. (K14), Tiirkiye'nin yasam maliyetlerinin diger ilkelere kiyasla daha uygun oldugunu
vurgulamustir.  Universitelerdeki olanaklar, ogrencilerin tercihinde rol oynamustir. (K22),

iiniversitelerdeki kiitliphane, internet ve farkli 6grenci profillerinin ¢ekici oldugunu belirtmistir.

Arkadas tavsiyeleri ve sosyal aglarinda etkisi goriilmektedir. K11 "Arkadasim sdyledi bana.
Insaat olarak Tiirkiye diger iilkelere gore daha iyi, diizeyi daha iyi insaat miihendisliginde" derken
K13: "Baska arkadaslarim geldiler ve tavsiye ettiler" demektedir. Ogrencilerin Tiirkiye'yi tercih etme
kararlarinda, arkadaslarinin tavsiyeleri ve sosyal aglarinin etkili oldugu goriiliiyor. Bu, 6grencilerin
Tiirkiye'ye gelmeden once aldiklar1 bilgi ve tavsiyelerin onemli bir rol oynadigin1 gosteriyor. Bazi
ogrenciler i¢in, Tirkiye'ye gelmek bir firsat veya sans eseri gergeklesmis olabilir. Bu, bazen

beklenmedik yollarla da olsa, Tiirkiye'nin 6grencilere sundugu firsatlarin gekiciligini ortaya koyuyor.

Bazi 6grencilerin Tiirkiye'ye gelme kararinda ailelerinin 6nemli bir rol oynadig1 goriilmektedir.
(K1), babasmin yurt disina ¢ikmak isteyip kendi imkéanlar1 olmadig: icin kendisini Tiirkiye'ye
yonlendirdigini belirtmistir. Baz1 6grencilerin karar verme siirecinde kisisel arastirmalar ve arkadas
tavsiyeleri onemli rol oynamaktadir. (K16), arkadaglarindan ve aragtirmalarindan aldig bilgiler
dogrultusunda Tirkiye'ye gelmeye karar verdigini belirtmistir. (K23), lise yillarindan beri yurt

disinda okumay1 istedigini ve Tiirkiye'nin bir segenek olarak karsisina ¢iktigini ifade etmistir.

Katilimeilarin genelde Tiirkiye’yi 6zel de Karadeniz Teknik Universitesi'ni tercih etmelerinin
baslica nedenleri arasinda burs olanaklari, egitim kalitesi, Tiirkiye'nin kiiltiirel ve sosyal yapisi,
yasam maliyetlerinin uygunlugu, yeni bir dil O6grenme, farkli kiltiirleri tamima istegi
Universitelerdeki olanaklar ve Tiirkiye'nin Miisliiman bir {ilke olmas1 vb. yer almaktadir. Bu

faktorler, 6grencilerin hem akademik hem de sosyal beklentilerini karsilayan 6nemli unsurlar olarak
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one ¢ikmaktadir. Ozellikle burs imkanlar1 ve Tiirkiye'nin Islam kiiltiiriine uygun yasam kosullari,

ogrenciler i¢in belirleyici faktorler olmustur.
3.5. Tiirkiye’de Ogrenim Gérmenin Avantajlari

Afrika’nin farkli tilkelerinden Tiirkiye’de yiiksekogrenim icin tercih eden katilimcilara “burada
O0grenim gérmenin kendilerine ne tiir avantajlar sagladig1” sorulmustur. Bu sorunun sorulmasindaki
ama¢ katilmecilarin Tirkiye’de 6grenim gormelerinin kendilerine ne tiir fayda saglayacagimin
bilincinde olup olmadiginin tespitidir. Katilimeilarin neredeyse tamamina goére Tiirkiye’de 6grenim
gérmenin avantajlari; is bulmada kolaylik saglamasi, cevre edinme, kaliteli egitim imkani, farkl
iilkelere agilma, yeni bir dil 6grenme ve farkli tecriibeler kazanma ile baglantili ise girmede kolaylik
seklinde 6zetlenebilir. Baz1 katiimcilar (K15, K12, K13, K14, K20) yeni bir dil 6grenmenin ve iyi
bir boliimde okumanin iilkelerine dondiikten sonra sagladigi avantajlar1 su sekilde belirtmistir:
"Tiirk¢e biliyorsun" (K12), "Mesela burada her sey elinde mevcut yeni dil 6grendin hatta ¢ok bilgiler
artt1" (K13), "Boliime gore konusacagim, istatiksel ve Bilgisayar bilimleri okursan genelde is
bulabilirsin su an ¢ok ihtiya¢ olan bir boliim. Genelde yurt diginda okursan daha ve baska bir dil
bilirsen yani yabanci diller Tiirk¢e bilirsen avantajli olursun ise girerken" (K14), "Yani farkli bir
dilde lisans yapiyorum bu biraz avantaj yani dilden yani iki boliim birden aliyorum is bulurken daha
iyi bir egitim" (K15). Bir diger 6grenci ise Tiirkiye'de 6grenim gérmenin avantajini su sekilde anlatir:
"Oraya dondiiglim zaman ilk 6nce yabanci bir sistem yabanci bir dil Sudan'da olmayan benim
memlekette olmayan seyler Tiirkiye'de 6grenmis oluyorum dolayisiyla oraya gittigim zaman onlara
ihtiya¢ oldugu zaman ben varim yani diyebilirim. Biraz yeni bir sey katmis olurum. Egitim sistemi

farkli oldugu i¢in de orda baz1 yonlerden bana bir sey katmis olabilir" (K20).

Bir katilimer (K8) “Cok avantajlar sagliyor yani normalde benim yer aldigim alanda benim
memleketimde yok yani bu alan yiiksek lisans ve doktora yok. Aldigim alan hatta belki gider gitmez
benim alanimla ilgili yiiksek lisans agmay1 diislinliyorum” sézleriyle kendi iilkesinde okudugu
boliimiin olmadigindan dolay1 dondiiglinde yeni bir boliim agarak iilkesine hizmet edebilecegini ifade

etmistir.

Bazi katiimcilar (K6, K9, K22) daha kolay is bulma imkam sagladigini belirtmislerdir.
"Yiiksek Lisans diplomasi alacagim igin daha kolay is bulacagim" (K6), "Ulkem disinda okudugu
icin is bulmak daha kolay oluyor. Onlar yurt disinda okudugun zaman daha iyi egitim aldigim
disiiniiyorlar" (K9), "Ciinkii iyi bir is bulabilir Tiirk sirketler var kolay is bulmak Tiirk okullar var
orda kolay is bulmak" (K22). iki 6grenci de su sekilde dzetler: "Birincisi yurtdisindan bir sey
ogrendim hem de 6zellikle Karadeniz’den mezun oldum demek ¢ok sansli bir insanim demek orda
yani ¢ok seyler yaparim demek birincisi iyi bir egitim aldim ikincisi yeni bir dil 6grendim Tiirk

fabrikalar1 varsa onlarla ¢alisabilirim" (K21), "Daha iyi bir egitim aldim sansliyim yani. Ciinkii
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Tiirkiye’ de okudum. Uzmanlik yaptim. Doktora yapiyorum. Tiirkiye tecriibesi ise yarayacak.

Sudan’da uygulamaya yariyor. Ciinkii iktisat burada daha iyi Sudan’dan" (K4).

"Evet ben gittim diyecekler yurtdisindan yeni bir dil mesela Tiirk¢e bilen varsa bagka tilkeler
gordiigiim i¢in mesela onlar diyor ki yurtdisinda okudugun icin daha iyi biliyorsun daha iyi bir egitim
aldin diisiiniiyorlar bide mesela ben evet diyorum KTU zor falan ama yani birkag sey 6greniyorum
KTU’de iilkemde o seyler yok gittigimde fark edecekler. Mesela egitim sistemi buras1 degisik vize-
final oluyor ya orda yok™ (K1).

Iki katilimc1 kendi iilkelerinden farkli olarak uygulamali derslerin daha fazla olusunun
faydalarini su sekilde belirtmislerdir: "Staj daha fazla goriiyoruz burada oraya gittigimizde daha
tecriibeli oluyoruz. Iste baska bir bilgiler baska tecriibeler baska bir hastanede olsun diye. Iste
geldigimizde tekrar yapicaz bizim hastanemizde iste yine de iki tane CV oluyor. Daha iyi oluyor bir
tane CV’den" (K3) ve K11 Tiirkiye’de 6grenim gérmenin avantajlarini su sekilde ifade etmistir: "Ben
zaten donmek istemiyorum ki. Tiirkiye’de bulunmanin ne faydasi var dil 6grenme. Tiirk¢e 6grenmek.
Ikinci olarak tecriibe kazandik. Ug olarak yani diizey olarak ¢ok fark yok. Yani bir Tiirkiye insaat
sektoriinde ¢ok fark yok ama tabi ki ben doktora yaptiktan sonra daha bir diizey kazandim. Ama ayni
doktora konular1 fark yok. Yani sunu diyorum sana ben simdi burda doktora mezun olucam ya yani
gittim hemen hemen ¢aligma yani ben burdan mezun oldum bdoyle bir sey yok. Yani ayni1 diizey ayni.

Ne diisiiniiyorlar belki daha fazla bilgi daha fazla ilim yani daha fazla tecriibe olan."

K16 ise diger katilmcilardan farkli olarak burada gordiigii egitimi iilkesindeki egitim
sistemiyle kiyaslayarak ayni diizeyde oldugunu ve iilkesine dondiikten sonra ise girmeden 6nce
degerlendirmeye alinacagini su sekilde belirtmistir: "Bir siirii avantaj ¢linkii mesela benim iilkede
baya yarismaci iilke yani egitim olarak hemen hemen ayni diizeydeyiz. Buradan gidince belki tamam
baska tilkeden ¢iinkii mesela biz Nijerya’da sdyle bir sey baska iilkeden geldim ya iste ¢calisabilmek
i¢in dnce beni degerlendirecekler tamam su diizeyde hatta onlardan {ist diizeyde ama su diizeyde
oldum ya biz nasil bilecegiz evet su diizeydesin yani degerlendirecek seni. Bu degerlendirmeye

gecersen."

3.6. Tiirkiye’de Karsilasilan Sorunlar

Tiirkiye’ye yiliksekogrenim gdérmeye gelen katilimcilar, bagvuru siirecinden itibaren
karsilastiklar1 sorunlar1 ayrica KTU’ egitime basladiktan sonra karsilastiklar1 sorunlari ve bu

durumun ardindaki nedenleri ve katilimcilarin bu konudaki diisiincelerini anlamaya yonelik verilen

ifadeler dogrultusunda, bu konu ii¢ ana baslik altinda analiz edilebilir.
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3.6.1. Bagvuru Siirecinde ve Universiteye Kabul Aldiktan Sonra Karsilasilan Sorunlar

Arastirmaya katilan katilimeilara basvuru siirecinde ve liniversiteye kabul aldiktan sonra ne tiir
sorunlarla karsilastiklar1 sorusu yoneltilmistir. Karadeniz Teknik Universitesi'nde dgrenim gdren
Afrikali 6grencilerin sosyal ve akademik yasam deneyimleri lizerine yapilan arastirmada, bagvuru
stirecinde ve iiniversiteye kabul aldiktan sonra yasadiklari sorunlar ve deneyimlere dair c¢esitli
yanitlar alinmistir. Katilimcilardan bazilari, bagvuru ve kabul siirecinde cesitli zorluklarla
karsilasmiglardir. K1, miilakata ge¢ gitmesi nedeniyle bagvuru siirecinin uzadigini ve liniversiteye
gec basladigini belirtmistir. Benzer sekilde, K2 vizesinin gecikmesi sebebiyle okula gec kayit

olmustur.

Katilimcilarin ¢ogu, tercih ettikleri boliimler yerine baska boliimlere yerlestirildiklerinden
bahsetmistir. Ornegin, bir katilimc1 (K1) sosyolojiyi istemedigi halde bu boliime yerlestirildigini,
tercih siirecinin karmasikligini ve miilakat tarihinin bagvuru siireciyle cakistigini dile getirmistir. K20

de istemedigi bir boliime yerlestirilmis ve boliimii degistirme girisimleri basarisiz olmustur.

Vize ve belgelerle ilgili sorunlar yasayan katilimcilar da mevcuttur. K9, vize alma siirecinin
uzun siirmesi nedeniyle baska bir iilkeye gitmek zorunda kaldigini, K15 ise belgeleri ¢cevirmek ve
vize almak i¢in siirekli randevu almak zorunda kaldigin1 ve siirecin uzadigini dile getirmistir. Ayrica,
K6, Covid-19 nedeniyle Tiirkiye’ye geg geldigini ve Tiirk¢e egitimini online almak zorunda kaldigini
belirtmistir.

Bir diger katiimci (K2), iilkesinde maden miihendisligine olan ihtiyaci géz Oniinde
bulundurarak bu béliimii tercih ettigini, ancak vize siirecindeki gecikmeler nedeniyle okula geg kayit

oldugunu belirtmigtir.

Bazi katilimcilar bagvuru siirecinde herhangi bir sorun yasamadiklarini ifade etmislerdir.
Ornegin, (K3) saglik bilimleri alaninda okumay1 uzun zamandir istedigini ve vize siirecinde herhangi
bir problem yasamadigini belirtmistir. Ayni sekilde, baska bir katilime1 (K4), is imkanlar1 nedeniyle
tercih ettigi boliimde sorun yasamadigimi ve arkadaglarinin tavsiyesi iizerine Karadeniz Teknik
Universitesi'ni sectigini anlatmistir. (K5) ise matematik alanina olan ilgisi nedeniyle bu boliimii

secmis, vize siirecinde yasanan bekleme disinda ciddi bir sorunla kargilagmadigini sdylemistir.

Pandemi siirecinde Tiirkiye'ye gec gelen bir katilimer (K6), online Tiirk¢e egitimin kendileri
i¢in zorlayici oldugunu ifade etmistir. Tip alaninda egitim goren bir katilimei (K7) ise uzun zamandir
tip okumay1 hayal ettigini ve Karadeniz Teknik Universitesi'ni yedinci tercihi olarak belirledigini,
ancak herhangi bir sorun yasamadigini soylemistir. Bir bagka katilimc1 (K8), burs kazandigi igin

tercih ettigi Universitede herhangi bir problemle karsilagsmadigini belirtmistir. Boliim segimi
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konusunda detayl diisiinen bir katilime1 (K9), kiiciik sehirde okumak istedigini ve Karadeniz Teknik

Universitesi'ni birinci sirada tercih ettigini belirtmis, vize siirecinde yasadig zorluklari anlatmugtir.

Katilimcilarin bir kismi, bagvuru siirecinde ve egitimleri sirasinda yasadiklari ¢esitli zorluklar
paylasmuslardir. Ornegin, (K10) ve (K11) insaat miihendisligi alaninda yiiksek lisans yaparken ciddi
bir sorunla karsilagsmadiklarini belirtmislerdir. Ancak, baska bir katilimc1 (K14) babasinin tercihi
lizerine istatistik ve bilgisayar bilimleri boliimiinii segmek zorunda kaldigimi anlatmistir. Bazi
katilimcilar, vize ve belge ¢evirme siirecinde yasadiklart sikintilan dile getirmislerdir (K15). Ugak
mithendisligi okumak isteyen bir katilimer (K16), ikinci tercihi olan miihendislik boliimiinde ciddi
bir sorun yasamadigini belirtmistir. Bir diger katilimci (K17), maden miihendisligi alanini tilkesine
faydali olacagini diisiindiigii igin tercih ettigini ve sorun yasamadigini ifade etmistir. Mimarlik hayali
olan (K18) ve tercih ettigi bolimde sorun yasamayan diger katilimcilar (K19, K20) ise liniversite

secimlerinde farkli motivasyonlarla hareket etmislerdir.

Afrika kokenli 6grenciler basvuru siirecinde gesitli zorluklarla karsilastiklarini belirtmistir.
Ozellikle vize islemlerinin uzun siirmesi, miilakat ve basvuru siireclerindeki gecikmeler gibi
nedenler, 6grencilerin liniversiteye zamaninda baslamalarini zorlagtirmistir. Bunun yaninda boliim
secimi ile ilgili sorunlar yasanmaktadir. Istemedigi boliime yerlesen veya boliimii degistiremeyen
ogrenciler, bu durumdan memnuniyetsizlik yasamiglardir. Ardindan uyum ve adaptasyon sorunlari
on plana ¢ikmustir. Ozellikle ilk giinlerde yasanan dil, yasam kosullar1 ve yemek gibi konularda
zorluklar, 6grencilerin adaptasyon siirecini zorlastirmistir. Pandemi nedeniyle yasanan gecikmeler
ve online egitim zorunlulugu da baz1 6grenciler igin ek zorluklar yaratmistir. Diger taraftan bazi
ogrenciler bagvuru ve kabul siirecinde veya {iniversite hayatinda herhangi bir sorunla karsilagsmamig
ve bu siirecleri sorunsuz gecirmislerdir. Katilimcilardan K3, K4, K7, K8, K10, K11, K17 ve K18,
siireglerinin sorunsuz gegctigini ve kolayca adapte olduklarimi ifade etmislerdir. Bu katilimcilar,
Universiteye uyum saglama ve egitim siireglerinde herhangi bir problem yasamadiklarini dile

getirmiglerdir.

Sonug olarak, Karadeniz Teknik Universitesi'nde &grenim goren Afrikali dgrencilerin
deneyimleri, bireysel tercihler, vize ve belge islemleri, pandemi kosullar1 ve tercih edilen boliimlerle
ilgili ¢esitli zorluklar icermektedir. Ancak, bazi katilimcilar herhangi bir sorun yasamazken,
digerleri siire¢ icinde gesitli engellerle karsilastiklarini belirtmislerdir. Bu durum, her 6grencinin

deneyiminin kendine 6zgii oldugunu ve farkli dinamikler tarafindan sekillendigini gostermektedir.

Bu analiz, Trabzon Karadeniz Teknik Universitesi'nde 6grenim géren Afrikali 6grencilerin
Tiirkiye’ye gelme siireglerinde ve iniversite hayatlarinda karsilastiklari ¢esitli zorluklari ve bu
zorluklarin iistesinden gelme yollarini ortaya koymaktadir. Aile, arkadaslar ve burs saglayicilar gibi
dis faktorlerin yani sira, kisisel tercihler ve deneyimler de 6grencilerin Tirkiye'yi tercih etme ve

uyum saglama siireglerinde 6nemli rol oynamaktadir.
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3.6.2. Egitimle Ilgili Sorunlar

Katilimcilara Tiirkiye'de egitimlerine bagladiktan sonra tiniversite ile ilgili sorunlar yasayip
yasamadiklar1 soruldugunda, genel olarak dil, dersler, ¢alisma ortami, dgretim elemanlar1 ve
biirokratik siireclerle ilgili yanitlar vermislerdir. Katilimcilardan bazilar (K1, K2, K3, K4, K5, K9,
K10, K19, K16, K22), karsilastiklar1 en onemli sorunun dil oldugunu ve bu nedenle dersleri
anlamakta ve iletisim kurmakta zorlandiklarini belirtmiglerdir. K5, dil sorununu su sozlerle ifade
etmistir: "Tabi ki dil olacak, ¢cok etkilenmistim. Dil, 6 ay Tiirk¢e okuyoruz. TOMER 6 ay, ee biz geg¢
basladik. 6 ay okuduk ama sonra ben lisans burada okudugum i¢in yiizde yiiz Tiirk¢e." K19, hazirlik
egitiminin genel Tiirkce iizerine oldugunu ve akademik Tiirk¢eye yeterince yer verilmedigini
vurgulamistir: "Tabi biz hazirlik okuduk, burada hazirlikta genel olarak genel bir Tiirkge okuduk.
Mesela sokaklarda sokak demeyelim ona, yani genel Tiirk¢e okuduk. O kadar akademik Tirkce
okumadik, yani okuduk da ¢ok az, 2 hafta ya da 1 ay yetmez bence. Oraya geldigimizde tabi seyler
baska bir dille kars1 karsiya geldik ciinkii akademik Tiirkce genel Tiirkgeden daha farklidir. Nasil
¢Ozdiik? Mesela siz Tiirk olarak giinde iki saat okursunuz diye diisiinsek biz alt1 ya da yedi saat
okuyorduk, calisiyorduk. Bir denge yapabilmek i¢in O0yle baya calisiyorduk. Hala ¢alismaktayiz
mesela, ortalama olarak bir Tiirk 6grenci bes saat okursa biz yaklasik on saat okuyabiliriz o duruma
gecebilmek icin." K21 de dil sikintisin1 vurgulayarak, "Bir dil sikint1 diyelim ona. Derslerle alakali
clinkii dil bize ters oluyor. Eklemeli bir dil bizde eklemeli degil. Biraz sorun yasiyoruz, hala
yastyoruz yani. Anlamakta, yazmakta yazamiyoruz. Smavlar sikinti degil de diyelim bir arastirma
konusu oldugu zaman zor yaziyoruz yani. Akademik Tiirkgesi diyelim. Bizim bdliim igin ders
calisma ortami ¢ok gilizel. Hatta 2018’de bizim boliimiimiiz siralama olarak Tiirkiye’de 1. donemin
20. oldu ya da. Ben ingilizce o kadar diller biliyorum ama en zor Tiirkge. Baz1 hocalar Tiirkge
anlatiyor ama ders Ingilizce anlamakta zorluk ¢ekiyorum. Her sey yiizde yiiz ingilizce oldugu icin,"

seklinde ifade etmistir.

K5, K19 ve K21’in degerlendirmeleri, Ingilizce-Tiirkge hazirlik egitiminin kalitesinin diisiik
ve slire olarak yetersiz olduguna dikkat ¢ekmistir. Bazi katilimcilar, ders hocalariyla ilgili
diisiincelerini su sekilde dile getirmistir: "Su ana kadar sinifta bazen hoca anlatiyor ama anlamiyorum
ve hocaya gidiyorum. 'Hocam sey, ben anlamiyorum,' o diyor ki, 'Sey yapacak bir sey yok, kendi
diliyle oku, sonra anlarsin." Ama zorlaniyoruz" (K1), "Hocalar yani ¢ok farkli, hoca var ve bazen
anlamiyorum" (K15), ve "Baz1 hocalar sert, bazi hocalar yabanci sevmiyor" (K4). Ancak, K19,
hocalardan memnuniyetini su sozlerle dile getirmistir: "Yok tam tersi biz hocalarimizdan bayagi

sayg1 gordiik ve bir misafir olarak hosgdriiliik falan filan gordiik, hala gérmekteyiz".

Genel olarak degerlendirildiginde, katilimcilarin yasadig1 sorunlarin basinda dil gelmektedir.
Katilimcilarin Tiirkge dil becerisi ne kadar gelismis ise ders hocalartyla iligkilerinde 6nemli bir
sorunla karsilagsmadiklar1 goriilmektedir. Diger katilimcilar ise dil problemi nedeniyle bu konuda

cesitli sorunlar yasadigi gozlenmektedir. Farkli dil ve kiiltiire mensup katilimcilarin diger 6grenciler

80



gibi dil becerisine sahip degilken, hocalarin ayni kategoride degerlendirerek anlamalarini beklemesi
elestirmektedir. Bunun yam sira, 6gretim elemanlarinin katilimeilara yonelik tutum ve davranmislar
esit ve ¢ok daha dikkatli olmalar1 gerektigi beklenmektedir. Ote yandan egitimde yasanan dil sorunu
sosyal cevreyle iletisim kurarken de belirleyici bir etkisi oldugu dikkat cekmektedir. Bu baglamda
katilimeilarin sinif arkadaglar1 ve sosyal ¢evreleriyle iletisim becerilerinin gelismesinde zamanla
ilerlemenin yasandigi ve alismaya c¢alistiklart sdylenebilir. Bazi katilimcilar ise kiiltiirel uyumu

yiiksek ve Tiirkgesi yeterli bir seviyede oldugu i¢in herhangi bir sorun yasamadigi goriilmektedir.

Universite hayatinda da cesitli sorunlarla karsilasan katilimcilar olmustur. K1, iiniversiteye geg
basladig1 icin uyum saglamakta zorlandigini belirtmistir. K19, ilk giinlerde yasam ve yemek gibi
konularda farkliliklar ve zorluklarla karsilastigini ifade etmistir. Dil ve egitim sistemi ile ilgili
sorunlar da 6ne ¢ikmaktadir; K6, Tiirkge egitimini online almak zorunda kaldigini ve bunun zorlayici
oldugunu belirtmistir. K21, béliimle ilgili egitim dili farkliliklar1 yasamus, ancak KTU’de Ingilizce

egitimi tercih ettigi i¢in daha az sorun yasamistir.
3.6.3. Sosyal ve Ekonomik Sorunlar

Katilimcilara “Tiirkiye'de egitiminize basladiktan sonra iiniversite de sosyal ve ekonomik
yasantilarinda ne gibi sorunlar yasadigi” sorulmustur. Katilimcilar, Tiirkiye'de egitimlerine
basladiktan sonra tliniversite hayatinda cesitli sorunlarla karsilastiklarini belirtmislerdir. Dil, dersler,
calisma ortami, 0gretim elemanlar1 ve biirokratik siiregler, yasanan baslica zorluklar arasinda yer
almistir. Bir¢ok katilimer (K1, K2, K3, K4, K5, K9, K10, K19, K16, K22), en biiyiik sorun olarak
dil bariyerini isaret etmistir. K5, dil sorununu su sekilde ifade etmistir: "Tabi ki dil olacak, ¢ok
etkilenmistim. Dil, 6 ay Tiirkge okuyoruz. TOMER 6 ay, ee biz ge¢ basladik. 6 ay okuduk ama sonra
ben lisans burada okudugum igin yiizde yiiz Tirkge." K19 ise hazirlik egitiminde genel Tirkce
Ogrenildigini, ancak akademik Tiirkgeye yeterince yer verilmedigini vurgulamistir: "Tabi biz hazirlik
okuduk, burda hazirlikta genel olarak genel bir Tiirk¢e okuduk. Mesela sokaklarda sokak demeyelim
ona, yani genel Tiirk¢e okuduk. O kadar akademik Tiirk¢e okumadik, yani okuduk da ¢ok az, 2 hafta
ya da 1 ay yetmez bence. Oraya geldigimizde tabi seyler bagka bir dille kars1 karstya geldik ¢iinkii
akademik Tirkce genel Tiirkgeden daha farklidir. Nasil ¢6zdiik? Mesela siz Tiirk olarak gilinde iki
saat okursunuz diye diisiinsek biz alt1 ya da yedi saat okuyorduk, ¢alisiyorduk. Bir denge yapabilmek
icin Oyle baya calisiyorduk. Hala calismaktayiz mesela, ortalama olarak bir Tiirk 6grenci bes saat

okursa biz yaklasik on saat okuyabiliriz o duruma gecebilmek icin."

K21 de dil sikintisimi su sozlerle dile getirmistir: "Bir dil sikint1 diyelim ona. Derslerle alakali
¢linkii dil bize ters oluyor. Eklemeli bir dil bizde eklemeli degil. Biraz sorun yasiyoruz, hala
yasiyoruz yani. Anlamakta, yazmakta yazamiyoruz. Sinavlar sikint1 degil de diyelim bir aragtirma
konusu oldugu zaman zor yaziyoruz yani. Akademik Tiirk¢esi diyelim. Bizim bdliim ic¢in ders

calisma ortami ¢ok gilizel. Hatta 2018’de bizim boliimiimiiz siralama olarak Tiirkiye’de 1. donemin
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20. oldu ya da. Ben ingilizce o kadar diller biliyorum ama en zor Tiirkge. Baz1 hocalar Tiirkge

anlattyor ama ders Ingilizce anlamakta zorluk cekiyorum. Her sey yiizde yiiz Ingilizce oldugu igin."

Dil sorununun yani sira, bazi katilimcilar yerli 6grencilerin yabanci dil bilmemeleri nedeniyle
iletisim kurmakta giicliik ¢ektiklerini belirtmislerdir. K1, "Ingilizce bilmedikleri icin Tiirkce
Ogrenene kadar iletisim kurmakta sikint1 yasadim," derken, K19, "Mesela bide soyle bir seyler var
ben Tiirkce Arapga ya da Ingilizceyle konusuyorum yabancilar ¢ogunluk bu dilleri kullanryorlar
onlarla bir iletisim kurmak daha kolay benim i¢in," seklinde konusmustur. Kiiltiir farkliliginin sosyal
iligkileri olumsuz etkiledigini dile getiren K20, "Evet biraz yasadim o da ¢ok yakin arkadaslarimla
mesela arkadaslik iliskilerimiz bakis acimiz ayni degil veya bir siirii yonden bakis agilarimiz farkl
olabilir," demistir. K15 ise "Oda arkadagimla ¢ok yakin degiliz. Kiiltir ¢ok degil yani bizim

kiiltiirimiiz ¢ok farkli," diyerek benzer bir durumu ifade etmistir.

Bir katilimci, arkadaslariyla gece eglenmeye c¢iktiginda siyahi oldugu icin yasadigi
otekilestirmeyi su sozlerle anlatmistir: "Arkadastan degil ki boyle sokakta gecerken boyle garip
sOylentiler falan hatta bir kere kavga edecektik. Biz gegiyoruz arkadaslarla hepimiz gece
disaridaydik. Birkag¢ kotii soz sdyledi aslinda biz eglenmeye ¢iktik. Sadece uyarmak igin boyle kotii
bir s6z s0yleme, mesela ortamiza ge¢ip zenci dediler. Biliyorum tamam Tiirkiye'de zenci siyahi
anlam ama siz de biliyorsunuz kullanim olarak ¢ogu kisi agagilamak icin dyle paranoyak kavga
cikarmak bizde aptal degiliz ki" (K16). Bu ifadeler, 1rka ait 6zelliklerin farkliligindan dolay1 K16'ya
onyargili davranildigini ve damgalandigini gostermektedir. Kalipyargilar {izerinden hareket ederek
hi¢ tamimadig1 birini asagilamak, yabancilarla kurulan iletisimi olumsuz etkilemektedir. insanlar
tanistiginda yabancilik sona ermektedir ve farkli toplum iiyelerinin kaynagmasi, 6nyargilari kirarak
kiiltiirel zenginligi arttirabilmektedir. Uluslararast 6grenci faaliyetlerinin etkili bir sekilde

yonetilmesi, bu kaynagmayi saglamak agisindan énemlidir.

Bazi katilimcilarin yurt, oda arkadaslari, yemek ile ilgili yasadigi sorunlar dikkat ¢cekmektedir.
Bu konuda bir katilime1 “Bazi1 zamanlarda yurtlarda kaldim mesela herkes yabancilari kabul
etmeyebilir yani o sdylemese bile seylerden belli oluyor hareketlerden bakislardan belli oluyor ama
bu az bir seydir yani bdyle bir kiyaslama yapmak istesek cogunluk iyi insanlardir 99-98 bizim i¢in
yetiyor zaten %2 ya da %3 her millette vardir zaten” (K19). K21 “...bu sene sikintili ama
hallediyoruz ben 1siktan nefret ediyorum bazi zamanlar ben uyurken agiyorlar ama alistim artik”
seklindeki sozleriyle yurtlarda paylagimli oda da kalinmasi nedeniyle anlasmazliklarin ortaya ciktig

ve bazi kisilerin hosgoriilii davranmadiginm soylemistir.

Bir katilime1 “Yok bir sey olmadi sorun olmadi ¢iinkii Tiirkiye ve Sudan bazi seyler bir yani
ayni. Yemek, giyim gibi bu ylizden sorun olmadi” (K4) derken diger bir katilimc1 “yani tabi ¢ok
farklr kiiltiir yani burda insanlar ¢ok samimi degiller arkadas iletisim olarak™ (K11) sozleriyle

birbirlerinin tam tersi diigiincelerini paylagmistir. Aslinda bu durum Tiirkiye ile Afrika tlkeleri
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(Sudan, Tanzanya, Somali, Ruanda vb.) arasinda kiiltiiriin bolgeden bolgeye degistigini ve farklilar

ne kadar az ise katilimcilarin uyum saglama siireci o kadar kolaylagsmaktadir.

Diger taraftan goriisiilen bazi katilimcilar (K9, K19, K21) giyim konusunda yasadiklar
sorunlar su sekilde belirtmistir: “Giyim ilk zamanlarda farkli bir sey giyiyorsam insanlar ¢ok farkli
bakiyordu” (K9) ya da ... simdi biz giyiyoruz size garip goziikiiyor arkadasim diin evlenmis oda da

takiyorum bana dedi ¢iinkii farkli géziikiiyor biliyorum o yiizden giymiyorum” (K21).

K19 bu durumu su sézlerle 6zetlemistir:

Yani simdi s0yle biz ilk geldigimizde hala belli bir 6zel gilinlerimiz oluyor giyimimiz farkli oluyor
geleneksel olarak giyiyoruz ¢ikiyoruz mesela bayramlarda yani Cuma giinlerde mesela ya da
bizimle ilgili milli bayramlar oluyor kutlama yapmak amacindan giyiyoruz mesela biz geleneksel
kiyafetlerimizi biiyiik bir elbise oluyor boyle kafalarda falan filan oluyor insanlardan ¢ogunu dyle
giizel bir bakis goriiyoruz ama bazi insanlar tuhaf geliyor yani mesela bazi zamanlarda rahatsiz
olabilirsin ama soyle demek istiyorum yani insanlarin ¢ogunu giizel bir bakisla bakiyorlar mesela
adam geldi hala onun kiiltiiriinii geleneksel seylerini unutmadi diye diisinenler vardir ama tam
tersi de var az olsa bile vardir mesela sen ne giyiyorsun bu nedir falan filan diyenlerde oluyor ya
da dalga gecenlerde oluyor az ama karsilastim yani giilityorlar ben onlara sey yapmiyorum ¢iinkii
onlara biraz garip gelir yani.

Ote yandan baz1 katihmeilar (K1, K3, K9, K10, K15 K16, K21, K22, K24) temel sorunun
yemekle ilgili oldugu ¢ok farkli geldigi icin alismakta zorluk gektiklerini sdylemislerdir. Bu konuda
bir katilime1 “yemekler farkli mesela burada pilav farkli bizde baharatlar” (K22) ya da “sey yani
yemekler degisik oldugu icin yaghh yemekler sevmedigim i¢in biraz zor oldu baharatli” (K10)
seklindeki sozleriyle bu durumu onaylamaktadir. Bagka bir katilimci ise “yagiyorum hatta diin gece
yasadim. Aslinda ¢ok farkli olma konusunda degil az geliyor ¢ok az yani hi¢ doyurmuyor. Ciinkii
tamam ben bagka iilkeden geldim kesin onlar yemek farkli ama hi¢ yetmiyor” sozleriyle yemeklerin

farkliligindan ziyade porsiyon olarak kiiciik geldiginden bahsetmistir.

Kiroglu, Kesten ve Elma (2010), yabanci uyruklu &grencilerin Tiirkiye'deki yemek kiiltiiriine
iligkin deneyimlerinin farklilik gdsterdigini ve biiyiik bir ¢gogunlugun Tiirkiye'ye ilk geldiklerinde
yemeklere alismakta zorlandiklarini, ancak zamanla aligtiklarini belirtmistir. Yabanct 6grenciler,
kendi iilkelerindeki ve Tiirkiye'deki gelenek-goreneklerin birbirine ¢ok benzemesi nedeniyle
genellikle gelenek-gorenek agisindan sorun yasamamaktadir. Bu noktada, yemek farkliliginin
karsilasilan baslica sorunlar arasinda yer aldigi gézlemlenmistir. Bulgular, mevcut aragtirmanin

bulgulartyla da benzerlik gostermektedir.

3.6.4. Psikolojik Sorunlar

Katilimcilara “Tiirkiye’de egitiminize basladiktan sonra tiniversite de psikolojik yasantiyla

ilgili ne gibi sorunlar yasadigi” soruldugunda bu durumun temel nedeni hakkinda mekansal
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degisiklik, fiziksel uzaklik ve asosyallesme konusuna dikkat cekmistirler. Ozellikle K15, ilk giinkii
hevesini kaybettigini belirtmistir: “yani bir yanim biraz yalmzlik hissediyorum ilk baslarda ¢ok
heyecanliydim o yilizden ve hazirlik yani biz ¢ok geziyorduk falan ama su an stres falan var ¢ok
yalnizim”. Bunun yani sira katilimcilar arasinda memleketten uzak oldugu i¢in aile i¢i iletisimin
eksikligine dile getirenler de vardir. Bu konuda bir katilimc1 “stres yani biz simdi burada yastyoruz
ya illa ki babamiz yok annemiz yok iste o da hasta olunca bilmiyoruz bir amca falan 6ldiikten sonra

bilmiyoruz. Haber aliyorsun iste 1-2 ay sonra yani uzaktan dolay1” (K11) sozleriyle dile getirmistir.

Bir katilimer yer degisikliginden dolay1 yasadigi tektiplesmeyi sikilmanin nedeni olarak
belirtmistir: “ilk {i¢c ay da var ya sadece okul yurt hicbir sey hi¢ kimse ¢iinkii yer degistirdim kalict
bir sey baya sikildim” (K16). Baz1 katilimcilar (K1, K4, K9, K22, K25) can sikintis1 ve umutsuzluk
yasadiklarin1 baska iilkelerle kiyaslama yaptiklar1 6n plana ¢ikmstir. Ozellikle bir katilimer “su an
can sikintis1 ve umutsuzluk. Erasmus’a gittim yeni dondiigiim i¢in yani seyim biraz orasi daha
giizeldi” (K1) seklinde ifade etmistir. Katilimcilarin ¢ogunun “yalniziik, ice kapanma, umutsuzluk,
can stkintis1” yasadiklarimi dile getirmistir. Yeni bir kiiltiir alaninda yiiksekdgrenim goéren
kattlimcilarin  akademik hedeflerine ulagsmasi ve olumlu sosyal deneyim kazanmalari igin

destekleyici bir kampiis ortam1 saglanmalidir.

Katilimcilarin birgogu 6zellikle farkli yeni bir iilkeye geldikleri andan itibaren basta toplumun
dili, davraniglari, giyimi, yemekleri gibi yeni bir hayat1 deneyimleme siirecinde bilgileri elde etmek
i¢in ilk bagvurdugu arag bireylerarasi iletisim olacaktir. Bu baglamda, katilimcilara karsilastikiar:
sorunlarn iistesinden gelmek icin kim ya da kimlerden yardim aldiklar: ya da nereye basvurduklar
sorulmustur. “Genelde kendi iilke arkadaglar1 var ayni memleketten olan 6grencilere danisiyoruz.
Sonra olmazsa ¢oziilmezse hocalarla ya da ASRA bizim yabanci kurum var” (K2), “Benden 6nce
burada olan Nijeryali arkadaglar baya yardimci oldular” (K16) ve “Eski arkadaslarim burada
okudugu igin onlar yardim ediyor” (K10) seklinde sézleriyle ifade etmistirler. Fiziksel olarak ne
kadar uzakta olsalar da aile {iyelerinden destek alan iki katilimer bunu su sozlerle dile getirmistir:
“Babama basvuruyorum yani tavsiye veriyor. Yurtta kizla sorunumla alakali idareye gittim onlar
¢Ozmedi. Sonra babami aradim biraz ve bana moral verdi” (K1); ve “Babannemi artyorum her seyi
hallediyor onunla konusurken ¢ok mutlu oluyoruz ondan sonra ben yaparim” (K21). Bir katilimci
herhangi bir sorunla karsilagsa bile bagkasiyla paylasmadigini su sekilde belirtmistir: “Ben dertlerimi
kimseyle paylasmiyorum” (K20). Ote yandan bazi1 katilimeilar (K11, K4, K6 K25) yakin arkadas
gruplarindan yardim istediklerini belirtmistir. “Burda bi arkadasim var yakin arkadasim Tiirkiye’den
ama Trabzonlu degil” (K11) ya da “Kendi arkadas grubumdan yardim alinm” (K4). Bir katilimci
“Dernekler Afrika uluslararasi 6grenci derneklerinden yardim alirim” (K19) sozleriyle ¢6ziimii farkl

merciiler de aradigini belirtmistir.

Goziibiiyiik Tamer’e gore (2014) yaptig1 arastirmada uluslararasi 6grencilerin karsilagtiklar

sorunlar karsisinda oncelikle kendi {ilkesinden arkadaslarina danigtiklar1 belirlenmistir. Bu noktada
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benzerlik gostererek katilimcilarin tamamina yakini ¢dziim merkezinde koken iilkelerinden
arkadaslar1 yer almigtir. Bu baglamda katilimcilarin ¢gogunun uluslararasi 6grencilerden olusan bir

sosyal ¢evre edindikleri dikkat ¢ekmektedir.

Katilimeilardan “KTU yii bir canliya (bitki, hayvan), bir nesneye, bir ¢izgi film kahramanina
benzetmeleri” istendiginde sasirtici cevaplar elde edilmistir. Yiiksekogrenim gordiikleri tiniversiteyi
cigcege benzeterek “cicek yani giizel bir yer yesil bir yer bir sorun yok sadece derslere galigirsan sana
giizel gelecek” sOyleyenler ile hayvana benzetenler “kediler igin ¢ok yiiksek seyler yapman gerek
sonra giizel bir iliskin olabilir onlara ¢alisman lazim” seklindeki sozleriyle iiniversitede basarili
olmanin en énemli noktasina dikkat ¢cekmislerdir. Bunun yanminda KTU’ye iliskin farkli metaforlarin
kullanildigr goriilmiistiir. “Aslan, Tilki, Kedi, Cigek ve Aga¢” sik¢a dile getirilen metaforlar
olmustur. Tilkiye benzeten katilimci (K20) bunun nedenini “tilki ¢ok kurnaz bir hayvan ¢iinkii
vizelerde hocalar kurnazlik yapiyor sonra biitiinlemelerde yapiyor finalde yapiyor hepsi kaliyor”
seklinde aciklamistir. Yine okudugu iiniversiteyi inege benzeten bir katilimce1 (K8) bunu su sozleriyle
acikliyor: “valla inek gibi yani ¢ok faydali yani siitii faydali, eti faydali, bacag: faydali yani bast
faydal1 her sey faydali yani.” Bir diger katilime1 (K13) kendi iilkesiyle kiyaslama yaparak KTU’yii
kdpege benzetmistir: “burasi giizel burada kopekler o kadar tatlilar bizimkiler dyle degil”. KTU’yii
kediye benzetenler buna iligkin agiklamalari su sekilde dile getirmislerdir: “kedi, agresif ama tath da
olabiliyor” (K13), “Kedi giizel hayvan ¢ok tatli ama eger onu rahatsiz ediyorsan tirmalar KTU’de
oyle iste” (K11). KTUyii ¢izgi film kahramam Ziitopya’ya benzeten katilimer (K3) ise bunun
nedenini “Ziitopya ¢linkil herkes kendi istedigi gibi olabiliyor eglenceli ama yine de zor egleniyorlar
yani zorluklarla” seklinde aciklamaktadir. Bu benzetmeler, katilimcilarin KTU'niin karakteristik
ozelliklerini farkli perspektiflerden degerlendirdiklerini gdstermektedir. KTU'niin zeka, giic,
sakinlik, faydalilik, kurnazlik gibi ¢esitli 6zelliklerle iliskilendirildigi goriilmektedir. Ayrica, ¢izgi

film benzetmesi ve kedi benzetmesi gibi daha 6znel ve duygusal degerlendirmeler de bulunmaktadir.
3.7. Afrikah Ogrencilerin Sosyal Deneyimi ve Beklentileri

Katilimcilar Tiirkiye’de bulunduklar1 zaman igerisinde sosyal hayata adapte olma siirecinde
birgok zorlukla karsilagmaktadir. Her seyin farkli oldugu yeni bir iilke de ¢ogu zaman kimseyi

tanimadiklari, sinirl bilgiye sahip olduklari i¢in genellikle kendilerini kapattiklar1 gézlenmektedir.

Caligmaya katilan katilimcilara kampiiste katildiginiz herhangi bir sosyal -kiiltiirel veya spora
yonelik bir etkinlik olup olmadig1 sorusuna, %52 olumsuz yanit vermistir. Katilimcilari %48’1 ise
voleybol, fitness ve futbol gibi sportif faaliyetlere katildiklarmi sdylemistir. Universitede iiyesi
oldugu bir kuliip ya da dernek olup olmadigi sorusuna %40 hayir seklinde cevap vermistir.
Katilimcilarin %60°1 ise genel olarak akademik kuliipler (Insaat miihendisligi, Maden miihendisligi,
Mimarlik), kiiltiirel ve sosyal kuliipler (Kizilay, Erasmus, Uluslararas1 6grenci kuliibii) ve sportif

kuliiplere (Satrang kuliibii) {iye olduklarini belirtmistir. Katilimcilarin KTU’de sosyo- kiiltiirel ve
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spora yonelik faaliyetlerin cesitlilik ve zengin icerikli olmasi ortama uyum saglanmasi ve bag

kurulmasinda etkili bir rol oynamaktadir.

Calismaya katilan katilimcilara “giindelik yasamlarinizi en ¢ok kiminle/nerede/nasil
gecirdikleri” sorulmustur. Bazi katihimcilar (K1, K2, K6, K16, K18) monoton olarak yurt, okul ve
kiitiiphane ekseninde gecirdiklerini belirtmislerdir. “En ¢cok arkadaslarimla okulda ve tek basima yani
dersten sonra kiitiiphaneye gidip takiliyoruz 6yle” (K1), ya da “Yaris1 derslerle gegiyor sonra yarisi
namaz cami, kiitiiphane, daha ¢ok okuldaki memlekette ki arkadaslarimla” (K2), “Ev arkadagimla
evde vakit geciriyoruz” (K6), “Odada kaliyorum normalde oda arkadaglarim var ama ¢ok fazla
konusmuyoruz herkes kendi isine bakiyor”, “Okul kiitiiphane yurt ortalama olarak dyle cogu zaman
tek bazen buraya geliyorum onlarla bulusuyorum” (K16), “Kiitiiphane de ders c¢alismak evde
arkadaslarimla oturmak™ (K18) seklinde sozleriyle durumu 6zetlemektedir. Sonug olarak yeni bir
iilkeye alisma siirecinde sosyal olarak adapte olamayan katilimcilarin {iniversite igerisindeki sosyo-
kiiltiirel, sportif etkinliklere katilmadiklari ve herhangi bir kuliip ya da dernege iiyelikleri de

bulunmamaktadir.

Ote yandan, baz1 katilimcilar sosyal iliskiler agisindan daha aktif olduklar1 ve genellikle
uluslararasi arkadaslartyla beraber sosyal aktivitelerde bulunduklar1 gozlenmektedir. “Farkli mesela
hafta sonuysa yurtta oda arkadasimla ama hafta i¢i olursa simif arkadaglarimla kampiiste” (K7),
“Arkadaslarimizla bazen sahilde bazen kampiiste bazen kiitiiphanede” (K10), “Universitede dersler
var hafta sonu gezme arkadaslarla” (K19), ... Sudanl arkadaslarimla yani hafta da iki ya da {i¢ defa
top oynuyoruz. Bide beraber yemek yiyoruz bide sohbet ediyoruz bide playstation oynuyoruz” (K8),
“Kurslar var tasarim kursum var dikis kursu var. Arkadaglarla ya da Kizilay ya da dernek KOLDER
yabancilar dernegi orada geciriyorum” (K4), “Universitede dersler var hafta sonu gezme
arkadaslarla” (K22) seklindeki so6zleriyle aslinda genglerin sosyallesme siirecinde firsatlarin
sunulmasinin ne kadar 6nemli oldugu agisindan dikkat cekmektedir. Ote yandan kurslar ve dernekler

sosyallesme siirecinde katilimcilarin sosyal hayatlarina katki saglamaktadir.
3.7.1. Katihmcilarin Bos Zaman Etkinlikleri

Katilimcilara bos zamanlarin1 nasil degerlendirdikleri sorulmustur. Buna gore, katilimeilar
genellikle ders calistiklar, internet kullandiklar, kitap okuduklari, spor yaptiklar1 ve arkadaglariyla
gezdikleri gozlenmistir. Bir katilimer “mesela sosyal hayat yok sadece okul, okuldan sonra yani
baska bir sey yapmiyoruz ve siirekli ders ¢alisiyoruz vize-final” (K9) seklindeki sozleriyle dikkat
cekmektedir.

Katilimcilardan “son 6 aydir kiitiiphane ders galisiyorum bagka hayatim yok™ (K11), “ha burda
kiitiiphanede” (K19), “kiitliphanede ders ¢alisirim” (K2) ya da “Valla kiitiiphanede ders ¢alistyorum
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sadece internet sikintimiz var. Internet ok kotii” (K8) gibi sozlerle hayatlarmin merkezinde ders

calismak oldugu i¢in sosyal deneyimlerini sinirlanmistir.

Baz1 katilimeilar (K2, K6, K8, K11) sadece koken iilke arkadaglariyla iletisim halinde
olduklarini belirtmistir. Bir katilimc1 (K11) bunu su sozleriyle 6zetler: ... farkl kiiltiir yani burda
insanlar ¢cok samimi degiller, 5-6 yildir burdayim hicbir Trabzonluyla samimi olmadim. Arkadas

iletisim olarak”.

Katilimcilarin gogu ders ¢alismak, kitap okumak, spor yapmak vb. etkinlikler yapsa da K1, K9,
K15, K21 bunlara ek olarak fiziksel olarak aile ve arkadaslarindan ayri1 olduklari i¢in bos
zamanlarinda telefonda konustuklarini belirtmisglerdir. “Ailemle konusurum, dizi izliyorum,
arkadaslarimla, internette vakit gegiriyorum, kiitiiphanede ders ¢alistyorum.” (K1), “Kitap okumak,
miizik dinlemek, internet kullanmak, kampiisteki etkinliklere c¢ok katilmiyorum, telefonda
konusmak™ (K9), “Kitap okuyorum ve arkadaslarimla sohbet ve ailemle konusuyorum” (K15),
“Arkadaslarimla telefonda konusmak hem de film izleyerek futbol spor ama hafta sonlar1 yapiyorum
calisma odasina gegiyorum” (K21). Ote yandan K8, K4, K22, K19, K14, K12, K16, K18, K7, K25

katilimcilart bog zamanlarin1 degerlendirmeye iliskin ifadeleri su sekildedir:

“Yani hafta da iki ya da {i¢ defa top oynuyoruz. Bide beraber yemek yiyoruz bide sohbet
ediyoruz bide playstation oynuyoruz” (K8), “Miizik, internet kullanma, kiitliphanede ders calisma,
kurslara gidiyorum” (K4), “hafta sonu gezme arkadaslarla, film izlerim, ders ¢alisgirnm” (K22),
“Bos zamanlarimda belli bir hobilerim var mesela ¢izim siir falan onlarla ugrasiyorum. Bos
zamanlarimin ¢ogunda kitap okuyorum bide hala Tiirk diziler izliyorum dilim biraz gelistirebilmek
icin” (K19), “Spor yapiyorum, kiitiiphanede ders calisiyorum” (K6), “Okul bazen disarda
arkadagslarla sonra yurda doniiyorum” (K14), “Arkadaslarla her yerde gezmek ¢ok geziyoruz” (K12),
“Film izlemek, oyun oynamak, sahile ¢ikmak oturmak temiz hava almak, bisiklet siirmek, yiiriimek”
(K16), “Geziyorum bazen kampiiste spor yapmak fitness” (K18), “Bos zamanim yok oldugunda
spora gidiyorum fitness salonuna, kiitiiphanede ders calistyorum” (K7), “Ders calisirim, kitap
okumak, gezmek, futbol oynarim” (K25).

Katilimcilarin ifadelerine baktigimizda ¢ogu geng oldugundan dolay: farkli yasama kosullar
altinda olsalar da deneyimleri en fazla yasadiklar1 donemdir. Buna gore katilimcilarin 6zellikle ders
calismak, spor, yapmak, gezmek vb. etkinlikler iizerinde yogunlasmistir. Diger katilimcilardan farkl

olarak K4 kurslara katildigini belirtmistir.
Ote yandan katilimcilarin bos zamanlarimi degerlendirme siireci ¢cogunlukla ekonomik ve

sosyal olarak bagimli olduklart i¢in mevcut sartlardan etkilenmektedirler. Geng insanlar

kiiltiirleraras1 6grenme siireclerine, birbirleriyle etkili iletisim kurmaya ve farkliliklar1 kesfetmeye
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aciktirlar (Egitim Kilavuzu,2000:15). Bu baglamda katilimeilarin yurt disinda egitim gérmek icin

ciktiklar1 macerada sosyal iligki aglarinin desteklenmesi gerekmektedir.
3.7.2. Diger Ogrenci Gruplarilayla Egitim Gérmenin Avantaji

Katilimcilara “diger ogrenci gruplariyla birlikte olmanin 6nemi” soruldugunda genel olarak
dil 6grenme, sosyallesme, kiiltiir aligverisi seklinde cevaplar elde edilmistir. Baz1 katilimcilar (K1,
K6, K9, K22, K25) diger 6grenci gruplarindan dil 6grenmenin kaynagmay1 beraberinde getirecegini
belirtmistir. “Dil 6grenmek ve beraber kaynagsmak” (K6), Tiirk¢e 6grenmek daha ¢ok kaynasiyorsun
clinkii onlar bu ortam1 daha ¢ok biliyor” (K9). Birlikte olmay1 sosyallesmek ve kiiltiir 6grenmek i¢in
bir firsat olarak goren katilimcilar “Disarida beraber sosyallesmek™ (K13), “Sosyallesme yani bilgi
paylasiyoruz yani bilgi ve firsatlar bizim i¢in énemli ¢iinkii sizin kiiltiiriiniizii 6grenebilirim” (K1)
seklinde sozleriyle ifade etmigtir. “Birbirimizin kiiltiiriinii 6grenebiliriz” (K4), “Tabi ki onlarm
kiiltiirinii 6grenmis oluyoruz onlarin diisiincelerine hakim oluyoruz bizim sosyal ¢evremiz genis
oluyor ayni zamanda onlardan illaki yeni bir seyler 6greniyoruz yani kiiltiir aligverisi diyebiliriz”
(K20), “... kiiltir degis tokusu” (K22). K18 “Aslinda ¢ok takilmadim mesela kiiltiir aligverisi
yapmak beraber vakit gecirmek™ ifadesiyle iki iilke arasindaki sosyo-kiiltiirel gegisleri saglamanin
oneminden bahsetmistir. Bir diger katilimci “Yani simdi biz hepimiz misafiriz burada bazi
sikintilarimiz ya da boyle iyi bir seylerimiz oldugunda yani bizim durumumuza yakindir daha iyi

anlasabiliriz diye diigiiniiyorum” (K19).

Bu baglamda katilimcilara diger dgrenci gruplariyla ne tiir etkinliklerde/paylasimlarda/
etkilesimlerde bulunmak istedikleri ve bu konuda neler yapilabilecegi 6grenilmeye calisildiginda
sosyo- kiiltiirel ve sportif etkinliklerin ¢ogaltilmasi ve gesitliklerin artirilmasi tavsiye edilmistir. Bu
konuda bazi katilimcilar (K17, K6, K25, K22, K4) beraber sportif etkinlikler yapmanin faydal
olacagina dikkat cekmistir. “Belki spor aktivite daha iyi olur” (K6), “Mesela futbol oynamak, birlikte
sinemaya gitmek” (K22), “Mesela onlarla oyun oynayabiliriz mesela futbol ve bagka seyler
gezebiliriz” (K17). Bir katilimc1 “Sosyal bir bulusma, gezmek Trabzon’da il dis1 Istanbul” (K11)
seklindeki sozleriyle sosyallesmek i¢in sehir ici ve sehirlerarasi gezi diizenlenmesini tavsiye etmistir.
K1 “Neler yapmak istiyorum yemek, soru falan sorabiliriz birbirimize muhabbet edebiliriz gezmek
mesela kampiiste ¢ok etkinler yapabiliriz mesela sadece beraber olmak” sozleriyle aslinda ne tiir
etkinlikler yapilirsa yapilsin asil amacin beraber olduguna dikkat ¢ekmistir. Bir diger oneri sosyal
etkinliklerin artirilarak birbirlerinin ilkelerinin tarihini, kiiltliriinii daha yakindan tanimmasi

yoniinden olmustur. Iki katilime1 bunu su sozleriyle dzetler:

Yani normalde sosyal hayat daha iyi olabilir yani sosyal hayat kuliipler, mangallar seyler bide ne
diyorum fikrime gore miinazara gibi ya da mesela konular, sorunlarla ilgili mesela tarih agisindan
Tiirkiye’de hangi medeniyet var? Afrika’da hangi medeniyet var? Bide {ilkeler tanitim hakkinda
daha iyi yani. Biz mesela Afrika’ da mesela Sudan ya da Malavi ya da Soma onlar tarihler,
medeniyetler neler mesela tarihte insanlar nasil yasadilar yani boyle. Ciinkii zaten Tiirkiye’de
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mesela insanlar diger kiiltiirleri iyi bir gsekilde tanimiyorlar ya da bilmiyorlar. Birbirini tanimasi
mesela biz Afrika’da bir iilke diyorlar ¢ogu insanlar. Nerelisin? Afrika sonra diyor bir Abubekir
o mesela Nigirali tantyor musunuz? Ulke farkli, bélge farkli yani boyle yani (K8),

Mesela ben Tiirk kiiltiiriinii ok merak ediyorum ézellikle Tiirkiye kiiltiir giinii yapilabilir KTU’de
mesela Tiirkler ne yedigi ne ictigi ne kiyafetler giydigini diigiinlerde ne yapilir iste su olaylarda
bayramlarda hangi tiir adetler yapilir onlar1 ¢ok merak ediyorum onlari hi¢bir yerde géremedik.
Dini milli bayramlarda veya Tiirk evi nasil bir ev oldugunu hala merak ediyorum. Mesela su an
Tiirkler veya Avrupa mesela yaninda Amerikali bir kiz otursa ben sizi ayirt edemem senin Tiirk
oldugunu ¢iinkii senin 6zel bir Tiirk seyini géremiyorum o mesela onu ¢ok merak ediyorum acaba
ya farklilik ne kimlik yani (K20).

Katilimcilarin tavsiyeleri su sekilde oOzetlenebilir. Afrika iilkelerinin (Kamerun, Tunus
Etiyopya vb.) diger 6grenci gruplar tarafindan dogru sekilde taninmamasi kiiltiir, norm ve degerlerin
farkli olmasi bilgi eksikliginden kaynaklanmaktadir. Bu baglamda, burada dikkat ¢eken husus Afrika
iilkelerinin ve kiiltiirlerinin dogru sekilde bilinmedigi ve Tiirk kiiltiiriinii de yeterince tanimadiklarini
aktarmistir. Farkli kiiltiirlerin birbirlerini tanimasi i¢in tilke tanitimlarinin 6nemini vurgulamaktadir.
Ote yandan sosyal etkinliklerin gesitlilik gdstermesinin diger 6grenci gruplarmin birbirini tanimasi

acisindan ne kadar 6nemli oldugundan bahsetmistir.
3.8. Afrikah Ogrencilerin Akademik Yasam Deneyimi

Afrikali 6grenciler, Tiirkiye'de akademik yasamlarinda gesitli deneyimler yasamislardir. Bu
deneyimlerden bazilari, egitim sisteminin ve 6gretim yontemlerinin iyilestirilmesi gerektigine isaret
etmektedir. Ornegin, K20, boliimiinde daha modern ve pratik derslerin eklenmesi gerektigini ve
KTU'niin degerlendirme sisteminin degismesi gerektigini belirtmistir. Ayrica, hocalarin dgrencilere
daha samimi yaklagsmalarinin akademik verimliligi artiracagini diisiindiigiinii ifade etmistir. K19,
zaman gectik¢e akademik Tirkcelerinin gelistigini ve kendilerini daha iyi hissettiklerini sdylemistir.
Jeoloji mithendisligi alaninda arazi ¢alismalar yaptiklari1 ve bu deneyimlerin egitimlerine katki

sagladigini belirtmistir.

K16, hocalarla iyi iliskiler kurdugunu ve yardim istediklerinde hocalarin ellerinden geleni
yaptigini ifade etmistir. K15, farkli insanlarla tanismanin ve kaynasmanin zaman aldigini belirtmistir.
Ayrica, dil ve programlama alanlarinda kendini gelistirdigini sOylemistir. K13, danigmaninin

yardimiyla kendini gelistirdigini ve dil becerilerini artirdigini vurgulamaistir.

K11, yoneticilerin ve hocalarin insanlik agisindan iyi olduklarini, ancak dil sorunlarinin bagta
zorluk yarattigini1 belirtmistir. Akademik olarak %50 oraninda kendini gelistirdigini ifade etmistir.
K8, KTU'de bilimsel makaleler ve modern dgretim ydntemleri sayesinde akademik gelisiminin
desteklendigini, hocalarin hosgoriilii ve yardimsever oldugunu sdylemistir. Kayseri'deki bazi

hocalarin ayrimeilik yaptigin1 ancak KTU'de bdyle bir sorunla karsilasmadigini eklemistir.
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K22, KTU'niin Afrika'daki iiniversitelere gore gelismis oldugunu ve bazi hocalarin destekleyici
oldugunu belirtmistir. Derslerden ¢ok sey 6grendigini ve programlama alaninda kendini gelistirdigini
ifade etmistir. K21, derslerin genel olarak iyi oldugunu, bazi hocalarin sorunlu oldugunu ancak
yonetimin iyi oldugunu sdylemistir. Cizim gibi alanlarda yeni seyler 6grenmek icin ¢ok calistigini
belirtmistir. Ancak, akademik olarak kendini yeterince gelistiremedigini ve KTU'de sunum yapma
gibi eksiklikler oldugunu diisiindiigiinii ifade etmistir. Mezun olduktan sonra yiiksek lisans yapmay1

planladigini, hocalarla iletisiminin iyi oldugunu ancak dil konusunda sikint1 yasadigini belirtmistir.

Afrikal dgrencilerin deneyimleri, KTU'de akademik yasamda karsilastiklar zorluklar ve elde
ettikleri basarilar agisindan cesitlilik gostermektedir. Dil bariyerleri, 6gretim yontemleri ve kiiltiirel
uyum sorunlari gibi faktorler, 6grencilerin akademik gelisimlerini etkilemistir. Ancak, destekleyici
hocalar ve modern egitim yontemleri sayesinde birgok 6grenci, akademik alanda kendini geligtirme

firsat1 bulmustur.

Katilimeilardan yiiksekogrenim gordiikleri “KTU’de égrenci olmayt nasil tammladiklart”
soruldugunda farkli cevaplar elde edilmistir. KTU’ de dgrenci olmay: dersler, dgretim elemanlari,
arkadaslik lizerinden degerlendirmektedir. Katilimcilarin ¢gogu derslerin zor olmasindan dolay1 ¢ok
calismak ve sabir gostermek gerektigini su sekilde soylemistirler: (K1, K2, K3, K4, K6, K7, K9,
K10, K12 K14, K15, K18, K20). “Hig kolay degil bence zor ve ¢ok ugragsmak lazim ve ¢aligmazsan
yapamazsin ama iyi yani” (K1), “Valla biraz zor. Bizim bolimiimiiz zor. Dersler, sinavlar, stajlar,
calismalar zor ama egitim iyi yani” (K2), “Zor ama eglenceli” (K3), “Cok zor” (K4), “lyi ama bazen
zor” (K6), “Zor ama kampiis giizel. Trabzon 6grenciler icin giizel bir sehir bir il” (K7), “calisman
lazim ¢ok ¢aligman lazim gegmek istiyorsan” (K9), “Giizel bir yer ama g¢alismazsan zor olur ama
genel olarak iyi” (K10), “Zor ¢ok zor” (K12), “Zor. Her sey zor iyi sinifta ama sonra vize-final”
(K14), “Biraz zor, ¢alismak lazim” (K15), “Calismak lazim bence ¢iinkii ¢aligmadan bir sey
olmuyor” (K18). Bir katilimc1 ise bu durumu su sozlerle 6zetlemistir: “Biraz sabirli olmak ve
caliskan olmak ve zor sartlar altinda yasamay1 6grenmek ve durum degisikligine alismak bir giin iyi

oluyor ertesi giin kotii olabilir. Trabzon hava degisikligine alisik olmak 6yle bir sey iste” (K20).

K19 “On numara bes yildiz 6grenci diyebilirim ¢ogunu” seklinde benzetme yaparken K11
“Stresli, dersler, tez falan o c¢ok stresli bir sey” seklinde agiklamasiyla yasadigi olumsuzluklar
tizerinden tanimlama yapmustir. K16 ise diger okullarla kiyaslama yaparak sosyal faaliyetlerin
eksikligini su sekilde belirtmistir: “Iyi giizel ama yine okumaya geldik tamam okul ama yine ara sira
sosyal faaliyetlere girmesi lazim evet diger okullara gére hig”. Bir katilime1 KTU de dgrenci olmay1
sans ve firsat olarak tanimlamustir: “Giizel arkadashik KTU’ de ne sevdigim arkadaslarim oldu firsat
KTU’ de sanshisindir. Umutlu mezun olunca ¢ok seyler bekliyorum” (K21). Fiziki yeterlilik
lizerinden degerlendirme yapan bir katilimc1 (K22) “Iyi bir tercih kiitiiphane ¢ok iyi yani zor ¢iinkii

derslerden ¢ok galigmak lazim” (K22).
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3.9. Gelecege Yonelik Hedef ve Beklentileri:

Katilimcilara iilkelerine dondiikten sonra akademik yasamlariyla alakali bir plani, hedefi olup
olmadigi, gelecege yonelik hedef beklentilerin neler oldugu sorusu yoneltilmistir. Arastirmaya
katilan Ggrencilerin, iilkelerine dondiikten sonraki akademik planlart oldukca cesitlilik
gostermektedir. Bir kisim katilimei, kendi iilkelerindeki yiliksekdgretim sistemine katki saglamay1
hedeflemektedir. Bu amagla, yiiksek lisans veya doktora yaparak yeni bilgi ve beceriler kazanmayn,
bu bilgiyi {ilkesindeki 6grencilerle paylasmay1 ve hatta yeni boliimler agmay1 planlamaktadirlar.
Ozellikle, kendi alanlarinda eksikliklerin oldugu iilkelerden gelen katilimeilar, bu konuya daha fazla
vurgu yapmaktadirlar. Bu duruma iliskin katilimer ifadeleri su sekildedir: “Evet, var. Ne yapiyorlar
Tiirkler iktisat i¢in gelismek igin planlar aym gidip Sudan’da kullanmak istiyorum. Ne 6grendim
iilkemde paylagmak istiyorum” (K4), “Hedefimiz var evet. Memleketimde benim alanimda yiiksek
lisans ve doktora yok. Gider gitmez belki yiiksek lisans benim alanimla ilgili yiiksek lisans agmay1
diisiiniiyorum” (K8), “Iyi bir hoca olmak Yakin zamanda doktoray1 bitirmek, mezun olmak sonra
giizel bir is bulmak” (K11), “Bilmem baska bir iilkeye gitmek istiyorum Yiiksek Lisans. Insallah
mezun olacagim baska bir iilkeye gidecegim yani Fransizca dil mezun olmak istiyorum su an” (K14)
“Bagka bir iilkeye burs bagvurusu yapacagim yiiksek lisans i¢in” (K15), “Evet, var. Yiiksek lisans”
(K17), “Akademik acidan ben zaten arastirma gorevlisi olarak calistim. Devam edebilirim hoca
olarak” (K19), “Mesela hem miihendis olmak istiyorum hem de bizim orda ki {iniversitede hocalik
yapmak istiyorum yani burada kazandigim bilgilerle kazandigim deneyimi oraya aktarmak
istiyorum” (K20), “So6yle bir sey diisiiniiyorum tilkeme gitmeyi diistinmityorum. Mezun olduktan
sonra yiiksek lisans yapmay1 diigiiniiyorum. Buraya gelmeden once tiniversiteye bagladim bir boliim
biraktim gittigimde devam edebilirim” (K1), “Evet. Akademiye devam etmek. Yiiksek lisansi
bitirdikten sonra doktoraya baslamak. Doktora yaparken is imk&ni olursa g¢aligmak” (K10),
“Universite 6gretmen yok insaat¢1 olarak ¢alisacagim” (K21), “Biiyiik sirketler Amazon gibi orda

calismak, makale yazmak istiyorum” (K22).

Bu ifadelerden anlasilacagi gibi K1, K11, K14, K15, K17 lisans egitiminden sonra yiiksek
lisans programina ya da K10 gibi yiiksek lisans bittikten sonra doktora programiyla akademik
yasamina devam etmek istedigi goériilmektedir. K14, bagka bir iilkede yiiksek lisans yapmak
istemesinin nedeni egitim dili Fransizca istedigini ifade etmistir. K4, K8, K20 ise akademik yonden
kazandiklari bilgi ve deneyimi iilkelerine daha iyi hizmet vermek amaciyla kullanmak istediklerini
belirtmistir. Ornegin, biiyiik sirketlerde ¢aligmak, miihendislik alaninda kariyer yapmak veya ingaat
sektoriinde calismak gibi hedefler belirlemislerdir. Bu durum, katilimcilarin sadece akademik
kariyere degil, aym1 zamanda farkli mesleki alanlara da ilgi duyduklarin1 gostermektedir. Sonug
olarak, arastirmaya katilan 6grencilerin gelecek planlari, bireysel yetenekleri, ilgi alanlar ve
iilkelerindeki yliksekogretim sisteminin durumu gibi ¢esitli faktorlerden etkilenmektedir. Genel

olarak, katilimcilar hem akademik kariyerlerine devam etmek hem de iilkelerine katki saglamak
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istemektedirler. Bu durum, yiiksekogretimin bireysel gelisim ve toplumsal kalkinma {izerindeki

onemli roliinii bir kez daha ortaya koymaktadir

Diger taraftan katilimcilar “gelecege yonelik hedef beklentilerini” agiklarken belli bir amag ve
hedef dogrultusunda hareket ettikleri goriilmiistiir. Bu dogrultuda, katilimcilar 6ncelikle is hayatina
atilarak ekonomik olarak bagimsiz olma egilimindedir. Katilimeilarin ¢ogu “is bulmak ve zengin
olmak” konusunda hemfikirdirler. “Iyi biri olmak, zengin olmak en dnemlisi baska yok ben zengin
olmak istiyorum yani” (K18), “Is bulmak, ¢cok ¢ok param olsun” (K24), “Is bulmak, para kazanmak
ama gezmek” (K9). Baz1 katilimcilar (K3, K6, K23) gelecege yonelik beklentilerini is bulmak
iizerinden degerlendirerek soyle ifade etmistir: “Cok fazla beklentilerim yok iste giizelce bir is
bulmak, ailemin yanina ya da giizelce is bulmak burada éncelik is bulmak” (K3), “Iyi bir is bulmak.
Kendi is sirketimi kurmak” (K6), “Kendi is kurmak, rahat yasamak” (K23). Bu cevaplardan
hareketle, katilimcilarin gogunlugunun, gelecekte ekonomik olarak bagimsiz olmak, iyi bir is bulmak

ve hatta kendi islerini kurarak zenginlesmek gibi maddi hedeflere odaklandig: tespit edilmistir.

K2, K4, K16, K20 ise iilkelerine katki saglamak i¢in edindikleri yeni bilgi ve deneyimleri
paylagmak istediklerini belirtmistir: “Firsatim varsa Nijerya’da is olanaklari kurmak orda ki ig
imkanlarin1 yiikseltmek. Bizim insaat alaninda hem de ingaata yakin alanlarda. Zengin olmak,
basarili olmak ve sdylediklerimi hedefleri basarabilmek” (K16), “Is bulmak ne 6grendimse iilkemde
paylasmak istiyorum” (K4). Iki katiimci da edindigi bilgi ve becerileri iilkesinin kalkinmasina

yonlendirmek istemektedir. Bunu su sozlerle agiklamiglardir:

Mesela is arayacagim is bulursam iste kendi alanimda yeni bir sey ortaya koymak istiyorum kendi
alanimda ayn1 zamanda kendi iilkeme katki da bulunmak istiyorum gelisiminde bide bizim gengler
tesvik edecegim yani yurt disinda hem buraya hem baska yerlere gelebilirler yani yeter ki digardan
siz bilgi edinin ne kadar edinirseniz edin iilkeye getir (K20).

Giizel yani donanimli olarak egitim aldiktan sonra su an iyi bir mithendis olmak. Benim ilk
maksadim daha 6ncede séylemistim bizde madenler ¢ok ve bu madenleri sadece somiirgeciler
somiiriiyor. Biz yani yeterince kendimi gelistirsem oraya gittikten sonra iilkenin sey olarak biz
artik kendimiz c¢ikaracagiz. Artik kimseden ihtiyag duymayacagiz (K2) soézleriyle gelecege
yonelik hedeflerinden bahsetmistir.

Bu katilimcilardan biri egitim alaninda, digeri ise miihendislik alaninda iilkesine hizmet etmeyi

amaclamaktadir.

Dolayisiyla, Afrikali &grencilerin gelecege yonelik hedef ve beklentileri, bulunduklari
akademik ¢evreden memnuniyetleri ve gelecek planlar {izerine c¢esitlilik gosterdigi sdylenebilir.
Diger taraftan, katilimcilarin gogu, egitimlerinden memnun olduklarini belirtmislerdir. Ornegin, K1,
Tiirkiye'de kalma imkani varsa yiiksek lisans yapmay:1 diisiinebilecegini ifade etmistir. K2,
Tiirkiye'deki yasamin zorluklarina ragmen memnun oldugunu belirtirken, K3 ise ailesinin yaninda is

bulmanin daha iyi olacagini diisiindiigii i¢in tilkesine déonmeyi planladigini sdylemistir. K4, Sudan'a
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geri donilip oradaki isine devam etmeyi planladigini belirtmistir. K5 ise matematik alaninda
doktorasin1 tamamladiktan sonra Tiirkiye'de &gretim gorevlisi olarak ¢alismanin zorluklarindan
bahsetmis ve bu nedenle kalmanin zor oldugunu ifade etmistir. K6, kendi tilkesinde i bulma sansinin
yiiksek oldugunu diislindiigii i¢in Tiirkiye'de kalmay1 planlamamaktadir. K7 ise Amerika'da ¢alisma
firsat1 bulursa oraya gitmeyi planladigini belirtmistir. K21 ise mezun olduktan sonra kendi sirketini
kurmak istedigini ve yani zengin olmak istegini belirtmis, K17’de benzer bir hedefle zengin olmak
biiyiik bir fabrika kurma hedefini dile getirmistir. K14, egitimini Ingilizce veya Fransizca olarak
devam ettirmek istedigini belirtmistir. K16, okudugu bdliimden memnun oldugunu ancak pratik
derslerin eksik oldugunu diistindiigiinii ve firsat bulursa daha ileri seviyede bir iiniversitede yiiksek
lisans yapmay1 planladigini1 ifade etmistir. K17 ve K18, iilkelerine doniip orada calismay1
planlamaktadirlar. K19, aldigi sertifikayla {ilkesine doniip arastirma gorevlisi olarak calismayi
planladigin1 belirtmistir. K20, makine miihendisligi bdlimiinde pratik egitimin eksikliginden
memnun olmadigint ve mezun olduktan sonra ig bulma durumuna gore Tiirkiye'de kalmayi
diisiinebilecegini soylemistir. K21, iki yil tecriibe kazandiktan sonra iilkesine doniip ailesiyle
calismayi1 planladigini ifade etmistir. K22 ise Of'ta okumaktan memnun olmadigini, ancak is bulursa

Tiirkiye'de kalabilecegini belirtmistir.

Sonug olarak, Afrikali 6grencilerin Tiirkiye'deki akademik deneyimlerinden genel olarak
memnun olduklari, ancak dil bariyerleri, pratik derslerin eksikligi ve gelecekteki is olanaklar1 gibi
faktorlerin, iilkelerine donme veya baska bir iilkede calisma planlarmi etkiledigi goriilmektedir.
Katilimcilarin ¢ogunlugu, gelecek planlarinda maddi basari, kariyer yapma ve kisisel gelisim
hedeflerini bir araya getirerek hem kendilerini hem de tilkelerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Cogu
Ogrenci, egitimlerini tamamladiktan sonra iilkelerine donmeyi planlamakta, ancak bazilan
Tiirkiye'de veya baska iilkelerde is bulma firsatlarini degerlendirmeyi diisiinmektedir. Katilimeilarin
memleketlerinden O6grenim gormek icin ayrildiklar1 andan itibaren Tiirkiye ve tniversiteyi
deneyimleme siireci mezun olduktan sonra Tiirkiye ile kurduklar1 bag neticesinde gelistirilecektir.
Eger kurulan deneyim olumlu ise gelecek zamanda ekonomik, siyasi ve sosyo- kiiltiirel yasam

tizerinde etkisi bulunmaktadir.
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SONUC ve ONERILER

Tiirkiye'de yedi milyon civarinda yiiksekogretim 6grencisi bulunmaktadir. Yiiksekdgretimde
biiyiik bir 6grenci popiilasyonuna sahip olmak, Tiirkiye'yi bolgesel bir egitim merkezi haline getirme
potansiyelini gostermektedir. Ancak uluslararast 6grenci oraninin diisiik olmasi, bu potansiyelin
heniiz tam olarak degerlendirilmedigini ortaya koymaktadir. Tiirkiye nin koklii {iniversitelerinden
biri olan Karadeniz Teknik Universitesi her yil diinyanm farkli iilkelerinden gelen binlerce
uluslararast 6grenciye ev sahipligi yapmaktadir. Her yi1l artan sayida 6grenci, kendi tilkesi disina
cikarak farkli bir entelektiiel birikime sahip olmak, kaliteli egitim almak ve yeni dil 6grenme
yaklasimi gelistirmek kiiresellesmenin getirdigi seyahat kolaylig1 ve iilkeler arasindaki is birlikleri
dolayisiyla daha ¢ekici ve tercih edilebilir bir yol olarak kendini gostermektedir. Uluslararasi
ogrenciler, kendi bireysel gelisimleri ugruna uluslararasi bir hareketlilige girisirken, kiiltiirlerarasi
etkilesimin bir parcasi1 olmakta, farkl iilkelere modern diisiince ve teknolojileri tagirken, bilgiyi ve
bilimsel gelismeleri tretildikleri {ilkelerin digina ¢ikararak kiiresellesmesini saglamaktadir. Bu
aragtirmada elde edilen bulgular, Tiirkiye’de egitim goren Afrikali 6grencilerin deneyimlerini
anlamak ve bu deneyimlerin uluslararas1 6grenci politikalarina etkilerini degerlendirmek agisindan
onemli veriler sunmaktadir. Arastirmaya katilan 25 katilimeinin %56’si1 erkekler, %44’ linii ise
kadinlar olusturmaktadir. Katilimcilarin geldikleri iilkeler Zimbabve, Ruanda, Somali (2), Sudan (4),
Zambiya, Kenya, Tanzanya, Etiyopya, Burundi, Cezayir, Kamerun, Nijer, Tunus, Nijerya, Giiney
Sudan (2), Gine, Kenya, Malavi (2) ve Gine Bissau’dur.

Katilimcilarin Tiirkiye’de egitim almay1 bilingli bir tercih olarak yaptiklari belirlenmistir.
Tiirkiye’yi tercih etme nedenleri arasinda egitimin kaliteli ve licretsiz olmasi, burs kazanma, yurt
disinda egitim gérme istegi, yeni bir dil 6grenme ve farkli kiiltiirleri tanima arzusu, Tirkiye’nin
Miisliiman, gelismis ve modern bir lilke olmasi, Tiirk okullarindan mezun olma ve Tiirkiye’yi
kiiltiirel veya tarihsel agidan daha sicak bulma gibi faktorler 6ne ¢ikmistir. Bu ¢aligmada elde edilen
bulgularin bir kismu literatiir (Giiltekin, 2015; Rienties, Beausaert vd., 2012; Kavak ve Bagkan, 2001;
Kiroglu, Kesten ve Elma, 2010; Ercan, 2012; Coskunserce, 2014; Giines, 2016; Celik, 2019; Seker
vd., 2020; Seker ve Akman, 2016; Ercan, 2019; CBIE, 2015; Kritz, 2015; Topal ve Tauscher, 2020)

ile benzerlik gostermektedir.

Katilimcilar Tiirkiye’yi tercih etme nedenleri arasinda egitimin kalitesi ve kiiltiirel benzerlikleri
belirtmislerdir. Tirkiye’de 6grenim gdrmenin avantajlart arasinda is bulmada kolaylik, yeni bir dil
Ogrenme, kaliteli egitim ve pratik tecriibe kazanma gibi unsurlar yer alirken, karsilagilan sorunlar ise

basvuru siireglerindeki gecikmeler, vize ve belge islemlerinin uzun siirmesi, Tiirkce O0grenme



zorluklari, akademik Tiirk¢e yetersizligi, sosyal ve ekonomik zorluklar olarak siralanmistir.
Karadeniz Teknik Universitesi’nde farkli boliimlerde 6grenim goren katilimeilar kendilerini sansl

gordiiklerini ve firsat1 degerlendirdiklerini belirtmislerdir.

Arastirmaya katilan katilimcilarin akademik yasamlari, sosyal hayatlar1 ve gelecege yonelik
beklentileri {izerine yapilan degerlendirmelerde cesitli sorunlar ve memnuniyetsizlikler tespit
edilmigtir. Katilimcilar, akademik Tiirk¢elerinin yetersiz gelmesi nedeniyle derslerde ve sinavlarda
zorluk yasadiklarini, bazi hocalarin anlayissiz tutumlariyla karsilastiklarini belirtmiglerdir. Ayrica,
sosyal ve ekonomik sorunlar arasinda yemek farkliliklari, barinma sorunlari, iletisim ve kiiltiir soklar1
yer almigtir. Psikolojik sorunlar arasinda ise yalnizlik, can sikintis1 ve umutsuzluk 6ne ¢ikmistir
(Kavak ve ark, 2001; Ozoglu ve ark, 2012; Caglar, 1999; Ozgetin, 2013; Goziibiiyiik Tamer, 2014;
Zavalsiz ve Giindag, 2017). Katilimcilarin Tiirkiye’de 6grenim gérmenin avantajlart; is bulmada
kolaylik saglamasi, yeni bir dil 6grenme, kaliteli egitim, daha fazla tecriibe ve pratik kazanma son

olarak Tiirk sirketlerinde ise girmede kolaylik seklinde 6zetlenebilir.

Katilimcilarin kargilastiklart sorunlar oncelikle iki asamada -bagvuru siirecinde ve kabul
aldiktan sonraki siirecte ve Tirkiye’de egitime basladiktan sonraki- ele almmistir. Katilimcilarin
basvuru siirecinde karsilastiklari sorunlarin basinda, ge¢ basvuru yapilmasi ve sonuclarin gec
aciklanmasini gormektedir. Ayrica vize ve belge islemlerinin uzun siirmesi, istedigi boliime
yerlesememe ve Covid-19 nedeniyle gec gelinmesi ve Tiirkge hazirlik egitiminin uzaktan alinmasi
bu sorunlar1 takip etmektedir. Bu sebeplerle bélim ve iiniversiteye karsit bir memnuniyetsizlik
yaratmaktadir. Bolim se¢imi konusunda da sikintilar yasayan bazi katilimcilar olmustur;
istemedigini, ancak en son secenek olarak ekledigi boliime yerlestirildigini ifade etmistir. Aym
zamanda bolim degistirmek isteyen katilimcilar ¢oziim siirecinde kati biirokratik siiregle

karsilasmalar1 bir diger sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Tirkiye’de egitime bagladiktan sonra karsilastig1 sorunlar temelde ii¢ diizeyde ele alinmistir:
Egitimle ilgili sorunlar, sosyal ve ekonomik sorunlar ve psikolojik sorunlardir. Katilimcilar
Ogrenimlerine basladiktan sonra karsilagtigi sorunlar arasinda ilk sirada Tiirkge eklemeli bir dil
oldugu i¢in 6grenmenin giicliigli yer almaktadir. Bunu sirasiyla, katilimeilarin hepsi Tiirk¢e hazirlik
egitimi almig olmasina ragmen akademik Tiirkge agisindan yetersiz gelmektedir. Bu nedenle dersleri
anlamadiklari, vize-final ve 6dev yapma siirecinde zorluk yasadiklari, Tiirk 6grencilerden farkli
olarak sinav sisteminin esnek yapida olmayis1 verilebilir. Ayrica bazi hocalarin tutum ve davraniglar
anlay1s ve hosgérii cercevesinde olmadigi seklindedir. Ote yandan, sosyal ve ekonomik sorunlarin
basinda yemek farkliliklar1 gelmektedir. Bunu barinma sorunu, iletisim, giyim, iletisim ve kiiltiir
sorunlar1 izler. Bununla ilgili olarak, yurtlarin kalabalik ve oda arkadaglarinin rahatsiz edici
davranislarin olmasi, yemeklerin hem farkli hem de porsiyon olarak az gelmesi vb. sorunlar
sayilabilir. Baz1 katilimcilar etnik 6zelliklerin farkliligindan dolay1r onyargili davranildigini ve

asagilayici davraniglara maruz kaldigim belirtmistir. Psikolojik sorunla ilgili olarak yalmzlik, can

95



sikintis1 ve umutsuzluk gibi hususlar yer almaktadir. Bu baglamda, karsilasilan sorunlarin ¢éziim
merkezinde ilk sirada kendi tilke arkadaslarin yer aldig1 goriiliir. Bunu yakin arkadaglar, aile tiyeleri

ve dernekler izlemektedir.

Gudykunst, etkili iletisim teorisinde kalipyargilar iizerinden hareket ederek iletisim siirecinin
yonetilmesini yabancilarla kurulan iletisim {izerinde engel olarak bahsetmektedir. Genellikle kalip
yargilar olumsuz beklenti yaratarak yabancilarla iletisimden kaginmaya neden olur. Gudykunst’un
teorisi, kiiltlirel farkindalik ve empati gelistirmenin 6nemine dikkat ¢eker. Onun teorisi, kiiltiirlerarasi
iletisimin, bireylerin kiiltiirel farkliliklar1 anlamasi ve bu farkliliklara uygun olarak iletisim kurmast
gerektigini vurgular. KTU’de dgrenim géren Afrika kokenli 6grenciler igin bu, Tiirk kiiltiiriinii ve
egitim sistemini anlamayi, bu kiiltiire] baglamda etkili iletisim kurmay1 gerektirir. Kiiltiirel
farkliliklarin  istesinden gelme vurgulanir. Afrika kokenli ogrenciler, Tirk o6grenciler ve
akademisyenlerle etkili iletisim kurabilmek igin bu becerileri gelistirmelidirler. Ogrenciler, dil
bariyerlerini asmanin yani sira, Tiirk kiiltiirliniin sosyal normlarini, degerlerini ve iletigim tarzlarini
da 6grenmelidirler. Kiiltiirel farkliliklardan kaynaklanan ¢atigsmalar kaginilmaz olabilir. Bu durumda,
Ogrenciler ¢atigmalari yapict bir sekilde yonetebilmek igin iletisim ve problem ¢dzme becerilerini

geligtirmelidirler.

Gudykunst’un kiiltiirleraras: iletisim teorisi, iletisimde belirsizlik ve kayginin azaltilmasina,
acik diyaloglar ve aktif dinleme yoluyla karsilikli anlayisin giiclendirilmesine odaklanir. Bu
baglamda, Karadeniz Teknik Universitesi’nde 6grenim goren Afrikali dgrencilerin sosyal ve kiiltiirel
deneyimleri, teorinin temel ilkeleriyle degerlendirildiginde, iletisimde yasanan zorluklarin énemli
bir boliimiiniin belirsizlik ve kaygidan kaynaklandigi sdylenebilir. Katilimecilarin yarisindan
fazlasinin yurt, okul ve kiitliphanede ¢ogunlukla kendi baslarina veya belirli arkadas gruplariyla vakit
gecirmesi, onlarin kapali topluluklar seklinde yasadiklarina isaret eder. Bu tiir bir sosyal yapi,
kiiltiirel etkilesimlerin sinirli kalmasina ve farkli kiiltiirlerle olan iletisimlerinin zayif olmasina yol

agabilir.

Gudykunst’un teorisi, kiiltiirel farkliliklarin daha acik ve etkili bir sekilde yonetilebilmesi i¢in
toplumlar arasinda daha fazla etkilesim ve kaynagmanin gerekliligini vurgular. Afrikali 6grencilerin
bos zaman etkinliklerinde genellikle internette vakit gegirmeleri, spor yapmalar1 veya kendi gruplart
iginde gezmeleri, yerel toplumla kaynasmalarini zorlastirabilir. Baz1 katilimcilarin KTU’de sosyal

hayatin yetersiz oldugunu elestirmesi de, kiiltiirel kaynagsmanin sinirh kaldigim gostermektedir.

Bu noktada, Gudykunst’un ag¢ik ve diiriist diyaloglar kurma, aktif dinleme ve karsilikli anlay1s
gelistirme tlizerine olan 6nerileri, bu 6grencilerin sadece kendi kapali ¢evrelerinde degil, daha genis
bir sosyal ve kiiltiirel etkilesim agina katilmalarini tegvik etmek agisindan 6nemlidir. Bu tiir bir sosyal
kaynagma, hem ogrencilerin topluma daha iyi adapte olmalarina hem de kiiltiirleraras1 iletisim

becerilerinin gelismesine katkida bulunacaktir. Universite biinyesinde daha fazla sosyal etkinlik ve
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kiiltiirel programlarin diizenlenmesi, bu kaynasmay1 kolaylastirabilir ve 6grencilerin topluma entegre

olmasini destekleyebilir.

Arastirmaya katilan katilimcilarin akademik yasamina iliskin olarak degerlendirmeleri
derslerin dili ve anlatim tarzi olarak farkli bakis agilarina sahiptir. Genel olarak derslerin anlasilip
anlasilmama konusunda katilimcilarin bilgi diizeyi ve algilar arasinda cesitli farkliliklarin oldugu
anlagilmaktadir. Ders anlatimlart esnasinda kullanilan dil ile katilimecilarin Tiirkge hazirlikta
ogrendikleri dil seviyesi arasinda farklilik oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin birgogu akademik
Tiirkcesinin dersleri anlama agisindan ve 6dev hazirlarken yetersiz geldigini belirtmistir. Ayrica bazi
katilimcilar KTU’de derslerin modernlesmesi gerektigini ve pratik derslerin son simifa gelmeden
daha erken dénemde baslamasi yoniindedir. Ote yandan yapilan degerlendirmelerden anlasildig
lizere smav degerlendirme sisteminin degistirilmesi ve sinif gegme notunun diisiiriilmesini ifade
etmistir. Genel olarak degerlendirildiginde, katilimeilar Tiirkiye’deki egitim deneyimlerinden
memnun olsalar da gesitli zorluklarla karsilastiklarim ifade etmislerdir. Bu baglamda KTU’niin
katilimeilarin beklentilerini karsilamasi agisindan egitim sistemi iizerinde diizenlemeler yaparak
yenilenmelidir. Bu konuyla ilgili olarak katilimcilarin egitimlerini dogrudan etkileyen diger bir etken
hocalarla iligkilerinin durumudur. Katilimeilarin ¢ogu, ders hocalarinin iletigsim tarzindan, ilgisinden
ve saygisindan memnun olduklarmi belirtirken, bazilar1 ise cesitli sorunlar yasadiklarini dile
getirmistir. Bunun yani sira, katilimcilar akademik dil becerisi konusunda, vize, final ve ara 6dev
stireclerinde Tiirk 6grencilerle ayn1 kategoride degerlendirilmekten sikayet etmektedir. Katilimcilar,
Tiirk 6grenciler gibi dersleri anlamanin kendileri i¢in zor oldugunu ve hocalarla iletisim kurarken
sikintilar yasadiklarin dile getirmiglerdir. Afrika’nin farkl iilkelerinden gelen, gesitli dil ve kiiltiirel
gecmislere sahip olan bu O6grenciler, hocalarindan daha fazla anlayis ve ¢oziim Onerileri
beklemektedir. Bu durum, onlarin Tiirk kiiltiiriinii ve egitim sistemini daha iyi anlamalarimi ve bu
kiiltiirel baglamda etkili iletisim kurabilmelerini gerektirir. Katilimeilar ayn1 zamanda Tiirk
kiiltiiriiniin sosyal normlarini, degerlerini ve iletisim tarzlarint 6grenme ihtiyacindadirlar. Bu
baglamda, Gudykunst’un kiiltiirlerarasi iletigsim teorisi, kiiltiirel farkindalik ve empati gelistirmenin
O6nemini vurgulamaktadir. Gudykunst, farkli kiiltiirlerden gelen 6grencilerin uyum saglamalarina
yardimec1l olmak i¢in egitim programlari ve kiiltiirel oryantasyon siireclerinin hayati oldugunu
savunur. Bu tiir programlar, 6grencilerin kiiltlirel farkliliklar1 anlamalarina ve bu farkliliklari nasil
yoneteceklerini 6grenmelerine katki saglayarak, onlarin egitim siireglerine daha saglikli bir sekilde
dahil olmalarin1 miimkiin kilar. Genel olarak degerlendirildiginde, katilimcilarin Tiirkge dil
becerilerinin ne kadar gelismisse, hocalari ile iletisimde ve ders anlatimi siirecinde o kadar az sorun
yasadiklar1 dikkat ¢ekmektedir. Ancak bazi katilimeilar, dil problemleri nedeniyle cesitli zorluklar
yasadiklarini ifade etmislerdir. Kiiltiirel farkliliklar ve egitimde yasanan dil problemleri, sosyallesme
stirecinde etkili iletisim tizerinde belirleyici bir rol oynamaktadir. Ayrica, her 6grencinin durumu
farkli oldugu igin, Gniversite ve bdliim tercihlerine, memnuniyetlerine ve gelecek planlarina dair

farkli perspektiflere sahip olduklar goriilmektedir.
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Katilimcilarin gelecek planlar1 ise bireysel yetenekleri, ilgi alanlar1 ve {ilkelerindeki

yiiksekdgretim sisteminin durumu gibi ¢esitli faktorlerden etkilenmektedir. Genel olarak, hem

akademik kariyerlerine devam etmek hem de Afrika'daki gelismemis iilkeler nedeniyle iilkelerine

katki saglamak istemektedirler. Kendi {ilkeleriyle kurduklar1 giiclii aidiyet duygusu, bu

motivasyonlarint artirmaktadir. Bu nedenle, katilimcilarin ¢ogunlugu mezun olduktan sonra

iilkelerine donmek istediklerini belirtmistir. Bu durum, yiiksekdgretimin bireysel gelisim ve

toplumsal kalkinma iizerindeki dnemli roliinii bir kez daha ortaya koymaktadir.

Son olarak bu arastirmada elde edilen sonuglara dayali olarak, Tiirkiye’deki uluslararasi

Ogrenci sayisini arttirmak, egitim ve sosyal yasamlarini iyilestirmek ve ileride alan yazinda bu

konuyla ilgili ¢aligma yapacak arastirmacilara ayrica sorunlarin ¢dziime kavusturulmasinda kurum

ve kurulusglara yonelik ¢esitli 6nerilerde bulunulmustur:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Literatiirdeki Eksiklikler: Tiirkiye’de uluslararas1 6grenciler iizerine yapilan ¢alismalar
genellikle 6grenci profili ve karsilastiklari sorunlar iizerinden incelenmistir. Afrika
kokenli 6grencileri konu edinen heniiz bir ¢alisma yapilmis degildir. Afrika kokenli
ogrencileri odagina alan nitel ¢alismalar arttirilmali ve sosyal ile akademik deneyimlerine
dair detayl arastirmalar yapilmalidir.

Tiirk ve Afrikali Ogrenciler Arast Etkilesim: Bu arastirmada Afrikali grencilerin sosyal
ve akademik yagsam deneyimleri {izerinden ele alinmistir. Bu nedenle bu ¢alismada Tiirk
ve Afrikali Ogrencilerin arkadaslik iliskilerinin zayifligi {izerine bir karsilagtirma
yapilamamustir. Tlerde bu konu iizerine ¢alisma yapacak arastirmacilara Tiirk 6grencilerin
de dahil edilmesi Tirk ve Afrikali dgrencilerin arkadaglik iliskilerini giiglendirecek
projeler gergeklestirilmelidir.

Yiiksekogrenimin ~ Uluslararasilagsmasi:  Tirkiye’deki  yiiksekdgrenim  kurumlari,
uluslararast 6grenci sayisini arttirmak ve beklentileri karsilamak i¢in hedeflerini daha
goriiniir kilmalidir.

Tamitim Faaliyetleri: Devlet ve yabanci lilkelerdeki Tiirk sirketleri araciligiyla tanitim
faaliyetleri desteklenmeli, {iniversiteler web sayfalarini ve sosyal medya hesaplarini aktif
kullanmalidir. Universiteler web sayfalarmi giincel tutmas: sosyal medya hesaplarinda
aktif olarak aday Ogrencilerin destek almasi kolaylastirilmalidir. Ayrica tiniversiteler
tanitim ve pazarlama siireciyle alakali neler yapabileceklerine dair alternatif fikirler
ireterek yol gostermesi gerekirse is birligi yapilmalidir.

Basvuru Siireglerinin Lyilestirilmesi: Bagvuru ve kabul siireclerinde yasanan gecikmelerin
onlenmesi i¢in Tiirk konsolosluk islemlerinde dncelik taninmalidir.

Egitim Kalitesinin ve Ucretsiz Egitimin Tanmitimi: Tiirkiye’nin egitim kalitesi ve {icretsiz
egitim imkanlar1, cografi konumu, kiiltiirel ve dini yapis1 tanitimlarda 6n plana
¢ikarilmalidir. Bu konuda uluslararasi alanda tanimirhi@: yiiksek web sayfalari, sosyal

medya hesaplar1 ve yayinlarda tanitimlara yer vererek diinyanin dort bir yanindan kitleye
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7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

ulasmak saglanmalidir. Ote yandan Tiirkiye’nin farkli bolgelerinde yer alan {iniversiteler
ve sehirler hakkinda kiyaslama yapmalarin1 saglayacak birbirinden farkli yonleri 6ne
cikarilmaldir.

Mezuniyet Sonrasi Imkanlar: Uluslararas1 dgrencilerin mezun olduktan sonra Tiirkiye’de
kalmast i¢in ¢esitli imkanlar sunulmalidir. Bu konuda lisans egitimi sonrast ileri diizeyde
egitim icin tercih edilmesi igin gerekli tedbirler alinmalidir. Ayrica uluslararasi
ogrencilere ¢alisma imkanimda kolaylik saglanmalidir.

Kiiltiirel Tanmtim: Bu arastirmada elde edilen bilgilere gore Tiirk kiiltiiriiniin (gelenek ve
gorenekler, dini- milli bayramlar, Tiirk evi vb.) yeteri kadar taninmamasindan dolay1
merak ettiklerini belirtmislerdir. Universitelerin Saglik Kiiltiir ve Spor Bagkanlig1 ve STK
isbirliginde Tiirk kiiltiirii hakkinda tanitimlar yapilmali ve uluslararasi 6grencilere yonelik
sosyo-kiiltiirel etkinlikler diizenlenmelidir. Ayrica iniversite- Halk Egitim Merkezi-
Olgunlagsma Enstitlisti isbirligi biinyesinde burada gérev yapan usta ogreticilerin
uluslararasi 6grencilere yonelik geleneksel el sanatlariyla tanismasinin saglanmasi.
Sosyal Aktiviteler: Bu ¢alismada {iniversite ve sehir kapsaminda sosyo-kiiltiirel ve spora
yonelik aktivitelerin eksikliginden kaynakli sosyal hayatin beklentileri karsilamadig
bilgisine ulasilmistir. Bu nedenle Karadeniz Teknik Universitesi ve Trabzon Biiyiiksehir
Belediyesi arasinda yapilacak bir igbirligi protokolii ya da “Sehirde Hayat Var”, “Sehrin
Isildayan Yiizii KTU” vb. baslikli bir proje ile girisimlerin hayata gecirilmesi. Universite
ve sehir kapsaminda sosyo-kiiltiirel (film gosterimi, konser, sergi vb.) ve spora yonelik
aktiviteler arttirilmalidir.

Kiitiiphane lLyilestirmeleri: KTU merkez kampiisiindeki kiitiiphanenin internet kalitesi,
kaynak cesitliligi ve kapasitesi arttirilmalidir.

Kaynasma Etkinlikleri: Uluslararast 6grenci ve Ogretim {iyelerinin kaynasmasim
saglayacak etkinlikler diizenlenmelidir. Bu baglamda iiniversite boliimler arasinda
miinazara, spora yonelik futbol turnuvasi, voleybol turnuvasi vb. etkinlikler
diizenlenmelidir.

Yemekhane lyilestirmeleri: Universite yemekhanelerinde hijyen ve yemeklerin kalitesi
biitiin 6grenciler igin olmasi gereken kosullardir. Universite yemekhanelerinde hijyen ve
yemeklerin kalitesi artirilmali, diinya mutfagindan yemekler sunulmalidir.

Dil Kurslari ve Etkinlikler: Uluslararas1 6grencilere yonelik akademik Tiirkce dil kurslari
ve sosyo-kiiltiirel etkinlikler diizenlenmelidir. Bu baglamda uluslararasi ve Tiirk 6grenci
grubu 6grencileri etkilesimi sunucunda iki 6grenci grubu farkl dilleri birbirine dgreterek
pratik yapmasini saglayabilir. Ote yandan farkl kiiltiirleri tanima firsati olusturarak etkili
iletisim kurabilmeleri miimkiin kilinabilir.

Mezun Iletisim Platformu: Mezun dgrencilerle iiniversite ve boliim arasinda iletisimi
stirdiirebilecek ¢evrimigi platformlar (mezun iletisim platformu) olugturulmalidir.
Tamtim Brosiirleri: Uluslararast &grencilerin sehre ve KTU’ye uyum  siirecini

kolaylastirmak igin kayit esnasinda tanitim brosiirleri (sehir merkezi, fakilte ve
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boliimlerini, kiitiiphane, yurt, yemekhane binalarini tanitan ayrica saglik kiiltiir ve spor
daire bagkanliginin hizmetlerini i¢eren bir tanitim brosiirii verilmelidir.

16) Ogrenci Kuliipleri: Ogrenci kuliiplerinin faaliyetleri desteklenmeli ve uluslararasi
Ogrencilerin kampiis ortamina uyumu arttiritlmalidir. Uluslararas1 6grencilerin kampiis
ortamina uyumunu arttirmak sosyal ve akademik yasam deneyiminin olumlu
sonug¢lanmast i¢in 6grenci kuliiplerinin faaliyetleri desteklenmelidir.

17) Kiiltiirleraras: Iletisim Dersi: Bu galismada Afrikali 6grencilerin hem Tiirk 6grencilerle
hem de 6gretim elemanlariyla iletisim kurarken bazi sorunlar yasadigi sonucuna
ulasilmistir. Tki dgrenci grubunu kaynastirmak ve dgrenci-6gretmen iliskisinin tesine
gecmek icin farkindahik yaratmak gerekmektedir. Universitenin fakiiltelerinde

kiiltiirlerarasi iletigsim dersi segmeli ders olarak eklenmelidir.

Bu oneriler, Tiirkiye’deki yiliksekdgrenim kurumlarinin uluslararasi 6grenciler i¢in daha ¢ekici
ve destekleyici hale gelmesine katkida bulunabilir. Ayrica, Afrikali 6grencilerin egitim ve sosyal
yasamlarii iyilestirmek i¢in atilacak adimlar, Tirkiye’nin uluslararasi egitimdeki konumunu

giiclendirecektir.
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calismadan ayrilmak istediginizi sOylemeniz yeterli olacaktir. Asagida yer alan goriisme
sorularina vereceginiz kapsamli, igten ve samimi cevaplariniz, ¢alismanin verileri, bulgular1 ve
sonucu acisindan oldukca onemlidir. Bu formlardaki veriler ilgili yiiksek lisans tez ¢alismasi
disinda bagka amagla kullanilmayacaktir. Calismaya katilim vyaklasik 30 dakika siirecektir.
Caligsma hakkinda daha fazla bilgi almak i¢in (E-posta: adresinden)
ulasabilirsiniz. Bu arastirmaya katilmayr kabul ettiginiz i¢in tesekkiir ederim. Goriismeye
baglamadan 6nce, basladiktan sonra ve goriisme bitisinde akliniza takilan sorularinizi yanitlamak,
Onerilerinizi dinlemek isterim.
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2. Dogum Tarihi:
3. Uyrugu:
4. En son nereden mezun oldugunuz (okul adi-tiirii ve iilke ad1)?
5. KTU’ye kayit tarihi:
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9. Hangi fakiilte / boliimde 6grenim goriiyorsunuz? Fakiilte:

Bolim:
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10. Ogrenim Diizeyiniz nedir: 1. Onlisans 2. Lisans 3. Yiiksel Lisans 4. Doktora
11. Medeni Durumunuz nedir? 1. Evli 2. Bekar 3. Ay 4. Diger.........
12. Nerede kahiyorsunuz? 13.  Su anda kiminle/kimlerle  birlikte
yasiyorsunuz?
1. Yurtta 1. Arkadaslarimla
2. Evde 2. Tek basima
3. Diger (liitfen belirtiniz)...........c.ccveruenneen. 3.Diger (litfen
DElIrtiNIZ)....cveviiiecee

HANEYE AiT BILGILER

1.Aileniz hakkinda bilgi verir misiniz? (anne-baba yasi, evlilik durumu, sag-olii, kac kardes vb.).
2. Annenizin ve babanizin sahip oldugu egitim diizeyi nedir? (varsa kardeslerinizin)

3. Anne ve babanizin tam olarak ne is yapaktadir?

BaDa MESIEK: ..o

5. Toplam hane halki gelirinizi dikkate alarak bu gelirin aylik ne kadari sizin egitiminize harcandigin
ogrenebilir miyim? (Yaklasik olarak miktar1 YTL veya Euro vs.)

Egitime harcanan yaklasik miktar aylk (Sadece sizin egitiminize harcanan):

AFRIKALI OGRENCILERIN TURKIYE’YE GELIS/TERCIH NEDENLERi VE
KARSILASTIGI SORUNLAR
1. Buraya gelme fikri nasil ortaya ¢ikt1? Egitim i¢in neden Tiirkiye’yi tercih ettiniz? Tiirkiye’yi sizin

i¢in cazip kilan nedir?

2. Buraya gelmeden once Tiirkiye hakkinda ne biliyor dunuz? Beklentileriniz ne yondeydi? Ve

beklentilerinizin karsiladigim diisiiniiyor musunuz?

3. Su anda 6grenim gordiigiiniiz iniversite ve boliimii nasil tercih ettiniz? Bagvuru siirecinde ve kabul

aldiktan sonra herhangi bir sorunla ya da giicliikle karsilagtiniz m1? Neler?
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4. Okudugunuz bolim ve iiniversiteden memnun musunuz? Mezun olduktan sonra Tiirkiye’de

kalmak ister misiniz? Neden?

5. Tiirkiye’de egitiminize bagladiktan sonra {iniversite de egitiminizle_ilgili sorunlar yagsadiniz m1?
Varsa ne tiir sorunlar yasadiniz? (Ornegin dille, derslerle, calisma ortami, 6gretim elemanlariyla veya

biirokratik siireglerle ilgili sorunlar yasadiniz mi?).

6. Tirkiye’de egitiminize bagladiktan sonra {iniversite de sosyal ve ekonomik yasantinizla ilgili
sorunlar yasadiniz mi1? Varsa ne tiir sorunlar yasadiniz? (Ornegin barinma, yurt, oda arkadaslari,

yemek, giyim, saglik, arkadaslik iligkileri, iletisim veya kiiltiir sorunlar1 yagsadiniz m1?)

7. Turkiye’de egitiminize basladiktan sonra tiniversite de psikolojik_yasantinizla ilgili sorunlar
yasadmiz mi? Varsa ne tiir sorunlar yasadimz? (Ornegin yalnizhik, ice kapanma, umutsuzluk, can

sikintis1 vb.).

8. Karsilastiginiz sorunlarla ilgili olarak en ¢ok kime/kimlere basvurdunuz/ kimlerden yardim

aldiniz?

9.KTU’ de 6grenci olmay1 nasil tanimlarsiniz?

10. KTU’yii bir canliya (bitki, hayvan), bir nesneye, bir ¢izgi film kahramanina vb. benzetecek

olsaydiniz ne dersiniz? Neden?

AFRIKALI OGRENCILERIN SOSYAL iLiISKiLERi VE AKADEMIiK YASAM

1. Giindelik yasamlarinizi en ¢ok kiminle/nerede/nasil gecirirsiniz?

2. Giinlerinizi en fazla gecirdiginiz yasam alanlari nerelerdir? (Ev ortaminda, okul ortaminda,
yurtta, kahvehane/pastane/cafe, acik alanlarda (park, bahce, sokak, doga vb.), kiitiiphanede
vb.).

3. Kampiiste katildiginiz herhangi bir sosyal -kiiltiirel veya spora yonelik bir etkinlik var m1?

Cevap evet ise hangisi oldugunu liitfen belirtiniz? ..........ccovviiiiiiiii e
4. Universitede iiyesi oldugunuz bir kuliip ya da dernek var mi?

Cevap evet ise hangisi oldugunu liitfen belirtiniz?............ccoevierierienieiieree e
5. Bos zamanlarinizi nasil degerlendirirsiniz? (Spor, bir miizik enstriimani ¢alma, kitap okuma,
interneti kullanma, gazete Okuma, sinemaya/tiyatro gitme, kampiisteki etkinliklere katilma,
kiitiiphane ders ¢alisma vb.).

6. Diger Ogrenci gruplariyla birlikte olmanin sizin i¢in  6nemi nedir? Ne tiir

etkinliklerde/paylagimlarda/etkilesimlerde bulunmak isterdiniz? Bu konuda ne yapilabilir?
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Ek 3: (Devami)

7. KTU’de akademik yasami degerlendirebilir misiniz? (yiikselme ve gelisme olanaklari, iletisim,
insan iligkileri, yoneticilerin tutum ve davranislar1 vb.)

8. Akademik anlamda kendinizi gelistirdiginizi diigiiniiyor musunuz? (Evet/hayir cevaplarinda hangi
alanda gelistirdikleri veya gelistiremedikleri sorulacak)

9. Bireysel veya birlikte (ekip halinde) akademik caligmalar da (makale, proje, arastirma vb.)
bulundunuz mu? Bulunduysaniz bizimle paylasabilir misiniz?

10.Akademik Ogreniminizin hedefleri nelerdir? (bilgilerinizi gelistirmek, yeni bir uzmanlik
diplomasi almak, su anki becerimi gelistirmek, yeni bilgi elde etmek, iyi bir is firsatt bulmak vb.).
11.Tiirkiye’de 6grenim gorme, iilkenizde size ne tiir avantajlar saglayacaktir?

12. Ulkenize dondiikten sonra akademik yasaminizla alakali bir planiniz, hedefiniz var midir?

13. Gelecege yonelik hedef ve beklentileriniz nelerdir?

14. Bu calismadan beklentileriniz nelerdir? Ilaveten sdylemek istediginiz bir sey var m1?

Miilakat Yeri ve Tarihi:
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